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1. A hézirend modositasat a torvényi valtozasok tettek sziikségessé. A szakképzo
intézmény hazirendje allapitja meg a tanuldék jogai gyakorldsanak ¢és - a
tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil - kotelességei teljesitésének modjat,
tovabba a szakképzd intézmény altal elvart viselkedés szabalyait. (Szkt. 32.§)

2. A szakképz06 intézmény hazirendjét, tovabba azok modositasat az oktatoi testiilet
a fenntarté egyetértésével fogadja el.

3. Szakképzé intézményiink a Miskolci Szakképzési Centrum részeként
miikodik, ebben az esetben a hazirendet a foigazgaté és a kancellar
egyetértésével fogadja el.

4, A szakképz0 intézmény hazirendjének elfogadéasa és modositasa el6tt ki kell kérni
(amennyiben van) a képzési tanacs és a diakonkormanyzat véleményét. A
szakképz6 intézmény hazirendje nyilvanos, az iskola honlapjan elérhetd.

5. A hézirend nem iitkozhet magasabb szintii jogszabalyba, nem vonhat el, és nem

sérthet jogokat.

6. A hazirend eléirasait be kell tartania az iskolaba jar6é tanuléknak, a tanulok



sziileinek, az iskola oktatoinak és mas alkalmazottainak.

1. A kiskoru tanul6 torvényes képviselojének joga van arra, hogy megismerje a

szakképz6 intézmény hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

(Szkr. 218.§)

8. A tanulé kotelessége, hogy megtartsa a szakképzé intézmény hazirendjében

foglaltakat. (Szkr.165.9)

9. A héazirend eldirasai azokra az iskolai és iskolan Kiviili, tanitasi id6ben, illetve

tanitasi idon kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a szakmai

program alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanulok

felligyeletét.

Jogszabalyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl (Szkt.)

12/2020. (I.7.) Kormanyrendelet a szakképzésrél sz6l6 torvény
végrehajtasarol (Szkr.)

a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szo6l6 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelete

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi

XXXI. torvény,

az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata, illetve szakmai programja

alapjan késziilt.



. A tanuloi hianyzas igazolasa
(Szkr. 161-162.§)

Pandémia esetén a jarvanyiigyi helyzettel kapcsolatos protokollt a szervezeti ¢€s
miikddési szabalyzat melléklete, illetve az intézmény aktudlis jarvanyligyi intézkedési
terve tartalmazza.

Ha a tanuld a kotelezd foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

o a tanuld - kiskort tanuld esetén a kiskor tanuld torvényes képviseldjének
irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatérozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra, (nagykoru diak esetén - ha a sziilokkel nem egy haztartasban él
- a tanul6 kérelmére)

o atanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

o a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

o a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak iddtartamat a fogado
intézmény altal kiallitott igazolassal igazolja,

o a tanul6 a technikum utolsé két évfolyaman - tanitasi évenként legfeljebb két
alkalommal - tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a
részvételt elore bejelenti, és a szervezd altal kiallitott igazolassal igazolja.

A tanul6 koteles a tanitasi 6rakrol, az onként vallalt nem kotelezd foglalkozéasokrol, és
az iskola altal szervezett rendezvényekrdl valo tavolmaradasat a hazirendben
meghatarozottak szerint igazolni. A tavolmaradast a hidnyzast Kkoéveté 3
munkanapon beliil kell igazolni. Ha a tanuldé tavolmaradasat idében és hitelt
érdemlden nem igazolja, a mulasztasa igazolatlan.
A sziilo koteles gyermeke hianyzasat a mulasztas els6 napjan bejelenteni
(osztalyfonoknek, ill. az iskola titkarsagan. Telefon: 46/500 930), indokolni.
Az igazolast az ellenérzé konyvbe kell beirni - a KRETA naplén keresztiil jelezni - a
szlilével/gondviseldvel - kollégistak esetén - a neveldtanarral is aldiratva.
Hosszl iddtartamu betegség esetén az orvosi igazolast kéthetes periodusokban el kell
juttatni az iskolaba.
Ha a tanuld a tanar utan érkezik a foglalkozasra, az késésnek mindsiil.

o Az elkés tanuld nem zarhato ki a tandrarol, foglalkozasrol.

o Az orat tarté tanar percnyi pontossaggal beirja a naploba a késést.



A késést a becsengetéstdl kell szamitani.

A késéseket a naplo Osszeadja és amennyiben ez az id6 eléri a tandrai
foglalkozas idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil.

A tanul6 a késését osztalyfonokénél igazolhatja.

Az osztadlynapld bejegyzései szerint az iskolabol rendszeresen késoé tanulod
sziileit az osztalyfénok értesiti, amennyiben ez mar 1 igazolatlan oréaval jar, az
osztalyfonok koteles kiértesitést kiildeni, és a sziilovel személyesen is felvenni a
kapcsolatot. Tovabbi ismétlodés esetén a hivatalos kiértesités mellett személyes

(sziilo, tanulo, osztalyfonok) megbeszélésre keriil sor az iskolaban.

o A késést igazoltnak kell tekinteni, ha:

o

a bejaro tanuld méltanyolhato kozlekedési probléma miatt késik, és a késésrol a
kozlekedési vallalattol irasban igazolast hoz,
rendkiviili esetben, ha a tanul6 hibajan kiviili ok miatt torténik késés (pl. baleset,

rendkiviili id6jaras stb.).

e A tanul6 hianyzasa igazolatlan:

o

o

o

o

ha modja lett volna eldzetes engedély kérésére, de nem tette meg,

ha 3 naptdl tobbet igazol a sziild, ¢s nem kért engedélyt erre az iskola
igazgatojatol, akkor a 3 nap feletti hianyzas id6tartama,

ha szeszes ital vagy drog fogyasztasa miatt a szaktanar az Ora latogatdsa miatt
eltiltotta,

ha az iskolabol engedély nélkiil eltavozott,

ha hianyzasat a hianyzast kdvetd 3 munkanapon beliil nem igazolja.

e A tanul6 szdmara eldzetes tavolmaradasi engedélyt a sziild (nagykoru tanul6 esetében

a tanulo) irasban kérhet.

o

o

Az engedély megadasarol tanévenként 3 napig az osztalyfonok, ezen tul az
igazgatd dont az osztalyfonok véleményezése alapjan.

A dontés soran figyelembe kell venni a tanuld tanulméanyi elémenetelét,
magatartasat, addigi mulasztasainak mennyiségét és azok okait.

A sziil6 a tanitdsi naprdl vald tavolmaradast sziildi igazolassal utdlag nem
igazolhatja, koteles eldre bejelenteni az ellendrzon és a Kréta naplon keresztiil.
A szaktanar az osztalyfénok értesitésével egyidejlileg elengedheti a tanulot a

foglalkozasrol, ha indokolt.

e Tanitas nélkiili munkanaprol valoé hidnyzas esetén az aznapi tanitasi 6rak szamat kell



figyelembe venni igazolt, ill. igazolatlan 6rak szdmanak megallapitasanal.
Nyelvvizsgara torténd intenziv felkésziilés céljabol:
o A tanul6 — a vizsganapokon kiviil — két tanitasi napot vehet igénybe el6zetes
engedély alapjan.
o A tanul6 hidnyzasanak okat be kell jegyezni a naplo megfeleld rovataba.

o A havi 6sszesitésnél figyelembe kell venni a mulasztott 6rak szamat.
Versenyen részt vevo tanuld felmentést kap az iskolai foglalkozasokon valo részvétel
alol, elozetes egyeztetést kovetden. A szaktanar koteles tajékoztatni az osztalyfonokot
¢s az ¢rintett szaktandrokat a versenyzdk nevérdl, és a hianyzas pontos idejérdl a
szakmai gyakorlati napok kivételével. Hianyzasukat ,,iskolai érdeki tavollét”
megjegyzéssel rogziteni kell a naploban.

Megyei versenyek dontéje eldtt a tanuldo — a verseny napjain kiviil — két, orszagos
versenyek el6tt harom tanitasi napot fordithat felkésziilésre az iskolaban, ha a szaktanar
¢s az igazgato ezt indokoltnak latja. Az igénybevétel modjat €s idejét az oktato hatarozza
meg, tdjékoztatja az osztalyfonokot a felkészitésre forditott napok szdmarol és
datumarol, valamint a verseny id6tartamardl. Hianyzasukat ,,iskolai érdekt tavollét”
megjegyzéssel rogziteni kell a naploban.
Az OKTV, OSZTV, SZKTV 2. és 3. forduldjaba jutott didkok a versenyek eldtt ot
napot fordithatnak a felkésziilésre, ennek mddjara az el6z6 bekezdésben foglaltak az
iranyadoak. Hianyzasukat ,.iskolai érdekii tavollét” megjegyzéssel rogziteni kell a
naploban. A megyei és orszagos szervezésii versenyek iskolai forduldjara szabadnap
nem jar.
Sportversenyekkel és egyéb esetekkel kapcsolatban — az oktatd javaslatanak
meghallgatisa utdn — az igazgat6d dont. A dontést kovetden az oktatd €s az osztalyfonok
az elézbéekben leirt modon jar el.
Az egyetemek altal szervezett nyilt napon végzos évfolyam tanuldja (12-13. évf., ill.
szakképzd évfolyam) egy tanévben két alkalommal vehet részt (igazolas sziikséges a
felsdoktatasi intézménytdl). A nyilt napon valo részvételt rogziteni kell a naploban, és
ezt a hidnyzast is figyelembe kell venni az 6sszesitésnél.
Az igazolatlan hianyzassal kapcsolatos értesitési kotelezettségek:
o Tankdteles tanuld esetén: (16. életévét betolti, a tanév végeig tankoteles)
= Egy igazolatlan 6ra utdn értesiteni kell a tanuld torvényes képviseldjét,

kollégista tanul6 esetén a kollégiumot is.



Ot igazolatlan 6ra esetén értesiteni kell a tanuld torvényes képviseldjét,
kollégista tanuld esetén a kollégiumot, az illetékes gyamhatosagot,
valamint a csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalatot (ha a tanuld
gyermekjoléti szakellatdsban nevelkedik, akkor a gyermekvédelmi
szakszolgalat értesitése sziikséges).

Tizenot igazolatlan ora esetén értesiteni kell a tanuld torvényes
képviseldjét, kollégista tanuld esetén a kollégiumot, az Aaltalanos
szabalysértési hatosagot, illetve a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot is
(ha a tanuld gyermekjoléti szakellatdsban nevelkedik, akkor a
gyermekvédelmi szakszolgélat értesitése sziikséges).

Huszondét igazolatlan 6ra esetén értesiteni kell a tanuld torvényes
képviseldjét, kollégista tanuld esetén a kollégiumot, az illetékes

gyamhatosagot is.

o Nem tankételes kiskoru tanul6 esetén: (16-18 éves tanulo)

Ot igazolatlan 6ra esetén értesiteni kell a tanuld torvényes képviseldjét,
kollégista tanuldo esetén a kollégiumot is, valamint az illetékes
gyamhatosagot és a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot (ha a tanuld
gyermekjoléti szakellatdsban nevelkedik, akkor a gyermekvédelmi
szakszolgalat értesitése sziikséges).

Tiz igazolatlan ora esetén értesiteni kell a tanul6 torvényes képviseldjét,
kollégista tanul6 esetén a kollégiumot is.

Hisz igazolatlan ora esetén értesiteni kell a tanuld torvényes
képviseldjét, kollégista tanuld esetén a kollégiumot is.

Harmincnal tobb igazolatlan ora esetén megsziinik a tanulo6i
jogviszony, feltéve, hogy az iskola a sziil6t legalabb két alkalommal
irasban figyelmeztette az igazolatlan hidnyzas kovetkezményeire.

(Szkr. 155.§)

o Nem tankoteles nagykoru tanulo esetén: (18 év feletti)

Ot igazolatlan 6ra esetén értesiteni kell a tanuldt, a tanuld torvényes
képviseldjét, kollégista tanuld esetén a kollégiumot is.
Tizenot igazolatlan ora esetén értesiteni kell a tanul6t, a tanulo torvényes
képviseldjét, kollégista tanuld esetén a kollégiumot is.
Huszondét igazolatlan ora esetén értesiteni kell a tanulot, a tanuld

torvényes képviseldjét, kollégista tanuld esetén a kollégiumot is.



Harmincnal tobb igazolatlan oOra esetén megsziinik a tanuléi
jogviszony, feltéve, hogy az iskola a sziilot legalabb két alkalommal
irasban figyelmeztette az igazolatlan hidnyzas kovetkezményeire.

(Szkr. 155.§)

o Minden tanulo esetén:

Ha a tanuldnak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idOtartamanak
kivételével — egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa
egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantdrgybol a
foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet
engedélyezi, hogy osztalyozd vizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az
osztalyoz6 vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hisz foglalkozast, és
a szakképzd intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési
kotelezettségének. (Szkr 164. §)

Ha a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo személynek a szorgalmi
idészakban teljesitendd szakiranyl oktatdsrol vagy egybefiiggd
gyakorlatrol vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkozo Osszes szakiranyu oktatasi ido,
illetve egybefiiggé gyakorlati ido husz szazalékat, a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja. (Szkr227. §)

Az adott tanév hatralévo részében nem részesiilhet 6sztondijban a

tanulo, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast. (Szkr
171.§)

2. Téritési dij, tandij

Az allam a szakképzésben vald részvétel keretében ingyenesen biztositja:

legfeljebb ketto szakma megszerzését az elsd szakmai vizsga befejezéséig, a masodik

szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil,



a szakképzé intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodd elsé szakképesités

megszerzését az elsé képesito vizsga befejezéséig.

A szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjabol nem szamit O6nalld szakma

megszerzésének a munkakor magasabb szinvonalon torténd ellatdsa céljabol a meglévo

részszakmat magaban foglald szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.

A szakképzé intézmény — annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult —

ingyenesen biztositja

a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodoé foglalkozést,
a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkovetelményhez kapcsolddo
tananyag megismerését és feldolgozasat,

a mindennapos testnevelést,

az osztalyozo vizsgat, a kiillonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo javito- és
potlovizsgat és

ugyanazon évfolyam megismétlését.

A szakképzé intézmény a tankoteles tanuld szamara — a fentebb meghatarozottakon til —

ingyenesen biztositja (Szkr. 2-5.§)

a szakképz6é intézmény nyitva tartdsa és a jogszerli benntartdzkodas ideje alatti,
valamint az étkezés ideje alatti feliigyeletet,

jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egeészsegligyi felligyeletet,

a szakképzO6 intézmény altal a szakmai oktatassal Osszefiliggésben szervezett, a
szakképz6 intézményen kiviili egyéb foglalkozdson, tanulméanyi kirdnduldson vagy
egyéb szakmai programon valo részvételt,

a szakmai oktatdshoz kozvetleniil nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a
felzarkoztato és fejlesztd pedagdgiai ellatast,

a kozismereti oktatas elsajatitasara iranyul6 vagy a tartds gyogykezelés miatt 1étesitett

vendégtanulodi jogviszonyt.

A szakképzo intézmény — a Kormany rendeletében meghatarozott esetben — szedhet téritési

dijat, illetve tandijat.
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A téritési dijat és a tandijat, a kancellar, a tanuloi jogviszony létrejotte elott allapitja meg és

hozza a tanul6 tudomasara.

A szakképzo intézmény téritési dij ellenében biztositja

a Szakképzési torvény 3. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,

a felndttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az
érintett foglalkozasokon val6 ismételt részvételt,

az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony fennéllasa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy

tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

A szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja

a szakképz6 intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsol6do képzést, valamint az
ezzel Osszefliggd mas szolgaltatast,
a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

alkalommal torténd megismétlését.

Ellenszolgaltatas tilalma

A szakképz0 intézmény €s a dudlis képzohely nem szedhet téritési dijat €s tandijat a szakiranyu

oktatas szakképzési munkaszerzddés keretében folyo része utan.

A szakképzd intézmény, a szakiranyu oktatdssal Osszefliggésben torténd ellenszolgéltatas

tilalmanak megszegésérdl, a tudomasara jutastol szamitott 15 napon beliil koteles tajékoztatni

a — dualis képzohelyet nyilvantartasba vevo — teriiletileg illetékes gazdasagi kamarat.

A tilalmat megszegd dudlis képzdhely koteles a tanulotol, kiskorti tanuld esetén annak

torvényes képvisel6jétdl, elfogadott pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzdjarulast vagy

koltségtéritést az illetékes gazdasagi kamara eltiltd hatirozatinak véglegessé valasatol

szamitott 10 napon beliil visszafizetni a tanulonak, vagy annak térvényes képviseldjének.

(Szkr. 5 §)
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Dijazas

A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozd dijazas

szabalyai

A tanuldt a szakképzo intézmény szervezeti ¢s miitkodési szabalyzatadban meghatarozott
mértékli dijazas illeti meg, ha a szakképzd intézmény a tulajdondba keriilt dolog
értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert.

A megfelel6 dijazasban a tanuld — kiskort tanuld esetén torvényes képviseldje
egyetértésével — és a szakképzd intézmény allapodik meg, ha alkalomszertien, egyedileg
elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositasabdl szarmazik a bevétel.

Rendszeresen elkészitett dolog esetén a megfeleld dijazast a teljes képzési
folyamatban részt vevOk altal végzett tevékenységre megallapithatd eredmény
(nyereség) terhére kell megéllapitani. Ennek szabalyait a szakképzd intézmény
szervezeti ¢és mukodési szabalyzatdban kell meghatarozni oly moddon, hogy az

figyelembe vegye a tanul6 teljesitményét.

3. A szocialis 6sztondij, a szocialis tAmogatas

Szocialis 0sztondij, szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

A tanuldnak joga van arra, hogy kérelmére, indokolt esetben szocidlis 6sztondijban,
szocialis tamogatasban részesiiljon. (Szkr. 158. §)

A szocialis tamogatas lehet egyszeri tdimogatas, a szakképzd intézmény alapitvanyanak
felhasznaldsa a hatranyos helyzetli, de jol tanuld didkok jutalmazasara. A juttatdsban
részesiiltek korét az osztalyféonokok javaslata alapjan a nevelési munkakozosség
allapitja meg.

A meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés
szocialis kedvezményekre és juttatasokra nem terjed ki. (Szkr.208.§)

A tanuldnak joga van arra, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden - jogszabalyban
meghatarozott esetekben - kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a
tanulokat terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési

kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre. (Szkr. 158.

§)
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A tankonyvtamogatas elve, az elosztas rendje

Valamennyi tanuld a koltségvetési torvényben meghatarozott keretdosszeg mértékéig

tankOnyvtamogatasra jogosult.

Az Oktatasi Hivatal minden év aprilis 1-jén teszi kozzé a Tankonyvjegyzéket. A
tankonyvfelelds ezt kdvetden késziti el a szaktanarok bevonasaval minden osztaly szamara a
kovetkezd tanévben hasznalandd tankonyvek listdjat, amelyet minden tanulohoz eljuttat. A
szakképz0 intézmény a fenti torvény értelmében — a keretdsszeg mértékéig — koteles biztositani
minden tanuldonak a tankonyveket. Azonban ezek igénybevétele tovabbra sem kotelezd. A
tanuld hasznalhat csaladtagtol, barattdl stb. beszerzett tankonyvet, illetve a sziilé a jovében is
megvasarolhatja a tankdnyvet gyermekének.

A sziildk/didkok szdmadra tovabbra is rendelkezésre allnak az eddigi, a Konyvtarellato altal
biztositott tankdnyvvasarlasi lehetdségek (webshop, kiskereskedelmi egységek).

A diakok és sziileik a tankonyvlistan jelolik be, hogy mely tankdnyveket szeretnék a konyvtar
tartoskonyv allomanyabol kolcsondzni. Ezt a listat aprilis 15-ig visszajuttatjak a
tankonyvfeleldsnek. A hataridd elmulasztasa esetén a szakképzd intézmény nem garantélja a
listan szerepld tankonyvek beszerzését.

Az Osszegyljtott tankonyvigényeket a tankonyvfelelds Osszesiti, azokat a KELLO internetes
feliiletén az eldzetes tankonyvrendelésben aprilis 30-ig rogziti, majd a fenntartonak
jovahagyasra megkiildi. A tankonyvrendelést a 9. évfolyamosok beiratkozédsa utan, junius
végén modositja, véglegesiti. A KELLO ez alapjan szallitja ki a tankonyveket augusztus
folyaman. Ezek a tankonyvek a szakképzd intézmény tulajdondba, a szakképzd intézmény
nyilvantartasaba keriilnek.

A didkok a szakképz6 intézmény konyvtaranak nyilvantartiasaba felvett, az intézmény
tulajdonaban 1évo tankonyveket kapjak meg hasznalatra a tanév elején.

Ezeket a tankonyveket a diakok a konyvtari konyvekre vonatkozo szabalyok alapjan
hasznaljak és a tanév végén jlinius 15-ig minden kolcsonzésben 1évo tankonyvet vissza kell
juttatni a szakképzd intézmény konyvtardba. Erettségi idejére kikolesonozheti a sziikséges

tankonyveket, de legkésObb a szdbeli érettségi napjan vissza kell hoznia.
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A kolcsonzés rendje

e A tanulék a tanév sordn hasznalt tankonyveket és segédkonyveket (atlasz,
feladatgytijtemény) szeptemberben a konyvtarbol kolcsonzik. Alairasukkal igazoljak a
konyvek atvételét.

e A diakok tanév befejezése elott, legkésObb junius 15-ig kotelesek a tanév elején, illetve
tanév kozben felvett tankonyveket a konyvtarban leadni.

e A tanuld, illetve a kiskort tanul¢ sziilje koteles a kolesonzott tankonyv elvesztésébol,
megrongalasabol szarmazo kart a szakképz0 intézmény hazirendjében
meghatarozottak szerint az iskolanak megtériteni. Nem kell megtériteni a tankonyv,

munkatankdnyv stb. rendeltetésszerli hasznalatabol szarmazo értékcsokkenést.

Kartérités

e A tanul6 a tdmogatasként kapott téritésmentes tankonyvet (tartds tankonyvet, oktatasi
segédanyagot stb., tovabbiakban tankonyv) koteles megérizni és rendeltetésszeriien
hasznalni.

e Ebbdl fakadodan elvarhato tole, hogy az altala hasznalt tankonyv legalabb négy évig
hasznalhato allapotban legyen.

e Amennyiben a tanul6 a szakképzé intézmény konyvtardbol tankdnyvet, tartos
tankonyvet kolesondz, a tanuld, illetve a kiskoru tanuld sziilgje koteles a tankonyv

elvesztésébol, megrongalasabol szarmazoé kart az iskolanak megtériteni.

A kartérités modjai:

e ugyanolyan konyv beszerzése,

e anyagi kartérités az igazgato irasos hatdrozatara.
Abban az esetben, ha az elhasznalodas mértéke a megengedettnél indokolatlanul nagyobb,
a tanulonak a tankonyv atvételekor érvényes vételaranak megfeleld hanyadat kell kifizetnie
(0-1 év hasznalat utan 100%, 1-2 év 70, 2-3 év 50, 3-4 év 30%, 4-5 év 20%). A
tankonyvkolcsonzéssel, a  tankonyv  elvesztésével, megrongalasaval okozott
karmegtéritésével, a kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve elengedésével

kapcsolatban a sziil altal benyujtott kérelem elbiralasa az igazgatd hataskore.



4. A tanulok véleménynyilvanitasanak és tajékoztatasanak rendje

A tanulo tajékoztatast kérhet, véleményt mondhat, javaslatot tehet az 6t kozvetleniil
érintd €s a szakképzd intézményi élettel kapcsolatos minden kérdésben.

A tanuldi jogok gyakorlasanak, a szakképzé intézmény didkéletének irdnyitasa fontos
szerve a diadkonkormanyzat. A tanul6 alanyi joga: valaszthatnak és valaszthatok
didkdnkormanyzati, didkképviseleti szervekbe.

A szakképzd intézmény didkdonkormanyzata képviseli a tanuloifjusagot az oktatdi
testiilet eldtt. Gyakorolja a szamara torvényben biztositott véleményezo, javaslattevo
jogokat. Véleményezési és javaslattételi joga van a szakképz6 intézmény mitkodésével
¢s a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Azokban az {ligyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése
kotelezd, a didkonkormanyzat képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni.

A szakképzd intézmény tanuldinak legmagasabb tdjékozodo, tijékoztatd féoruma az
iskolagyiilés. Osszehivasara legalabb évente egy alkalommal keriil sor, melyet a
didkdnkormanyzat vezetdje kezdeményez.

A tanulok kéréseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott  képviseldjiik, tisztviseloitk Otjdn  oktatoiknak, osztalyfonokiiknek
fogalmazhatjak meg. Ha a probléma nem oldddik meg, akkor a szakképzd intézmény
vezetdjével, az oktatoi testiilettel kozolhetik.

A tanuldi jogok gyakorldsarol minden tanév elsd osztalyfonoki foglalkozasan a
tanulokat tajékoztatni kell, ez az osztalyfonok kotelessége. Ha valaki bévebb
tajekoztatast igényel, a szakképzd intézmény igazgatdjahoz fordulhat, illetve
tajékozodhat a szakképzd intézmény honlapjan talalhaté dokumentumokbol.

A tanuldk tajékoztatiasa online kozosségi oldalakon is torténhet. A szakképzd
intézmény ¢és didkjai online k6z0sségi oldalain a kulturalt viselkedés és kommunikéciod
kotelez6 elvaras.

A tanulot és a tanul6 sziileit a tanul6 fejlddésérdl egyéni haladasarol az oktatok és az
osztalyfonok szoéban, illetve a Kréta naploban, az ellenérzé konyvben irdsban
tajékoztatjak.

Szakképzd intézményiink kollégiummal nem rendelkezik. Beiratkozaskor a tanuldkat

tajékoztatjuk a kollégiumi elhelyezkedési lehetdségekrol.
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. A tanulok jutalmazasanak elvei

e A tanuldt a téle elvarhaténal jobb teljesitményéért a hazirendben meghatarozottak
szerint jutalmazni kell. (Szkt. 64.§)

e A jutalmazas alapjai a kdvetkezok: folyamatosan kiemelkedd tanulmanyi munkat ér
el, sport- és kulturalis tevékenységben kiemelked6 teljesitményt nyujt, példamutato
magatartast tanusit, az osztaly, ill. az intézmény érdekében kozosségi tevékenységet
végez, vagy barmely mas médon hozzajarul a szakképzd intézmény jO hirnevének
megorzéséhez €s noveléséhez, elismerésben részestilhet.

e Jutalmazhatok:

o az egyes tanulok,
o az osztalyok,
o egy-egy kozosségi feladat elvégzésére alakult csoportok,

o didkkorok.

e A jutalmazasra javaslatot tehet:
o az intézmény igazgatoja,
o oktatoi testiilete,
o osztalyfonoke,
o az oktatoi testiilet barmely tagja,

o adidkonkormanyzat vezetdje.

e A dicséret formadi lehetnek:
o ¢év kozben:
= szaktanari dicséret,
= osztalyfonoki dicséret,
= igazgatoi dicséret,
= jgazgatoi dicséret a szakképzo intézmény didksaga eldtt tinnepségeken.
o évveégén:

= abizonyitvanyba irt szaktanari dicséret,

oklevél,

jutalomkdnyv,

= igazgatoi dicséret a szakképz6 intézmény didksaga elott,

a legkivalobb tanuloi teljesitményt a végzds évfolyam esetében a
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ballagason jutalmazza a szakképz6 intézmény, ennek formaja: Kando-
dij — az alapitvany altal biztositott jutalom, kittiz6, melybdl évenként egy
adhato,

= egyén ¢és osztalykdzosség részére ,,STAR tanulo™ és ,,STAR-osztaly”
cim.

e A lehetOségekhez mérten osztalyszinten jutalmazzuk azokat a tanulokat is, akik a
korrekcio, egyéni fejlesztés sordn potoltak hianyossagaikat, a tanév végi eredményeik
legalabb 1,0 jegyet javitottak az el6zd tanév végi eredményekhez képest, valamint
azokat, akik egyetlen 6rat sem hidnyoztak.

e A STAR osztaly és a Kando-hét nyertese egy nap igazgatoi sziinnapot kap, melyet
kozosségi célra hasznalhat fel, példaul tanulményi kiranduldson vehet részt.

e Ballagiskor vagy tanév végén a Kand6 Szakkoézépiskoldért alapitvany jutalmat

kaphatjak meg a tehetséges tanulok.

6. Fegyelmez6 intézkedések

Azt a tanuldt, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit, valamint a hazirend
eldirasait szandékosan vagy gondatlanul megszegi, igazolatlanul mulaszt, fegyelmezd
intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell részesiteni, A fegyelmezd intézkedés és a
fegyelmi biintetés nem lehet megtorld vagy megalazé. Testi fenyités alkalmazasa tilos. Az
intézkedést a naploba és az ellendrzé konyvbe be kell irni, és a sziilovel ala kell iratni. A

héazirend ismételt megszegése esetén magasabb fegyelmezd intézkedést kell hozni.

A fegyelmez6 intézkedések fajtai:

szaktanari figyelmeztetés

e osztalyfondki figyelmeztetés
® osztalyfonoki intés

® osztalyfonoki megrovas

® igazgatoi figyelmeztetés

® igazgatoi intés

® igazgatdl megrovas
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Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
e 3z agresszio, a masik tanuld bantalmazasa;
e az egészségre artalmas szerek (szeszesital, drog, stb.) iskolaba hozatala, fogyasztasa;
e aszandékos karokozas;
e az intézmény oktatoi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése;
e azoktatd orai munkdjanak — a figyelmeztetések ellenére — allando, folyamatos, tobb
oran at tartd zavarasa;
e czen tal mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykdnyv alapjan
blincselekmények mindsiilnek.
Ha a tanul6 a tanuloi jogviszonyabdl szarmazo kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithet. A fegyelmi
eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskoru tanul6 esetén
e jogot a kiskoru tanulo torvényes képviseldje gyakorolja. (Szkt. 65.§)
Fegyelmi biintetést csak fegyelmi bizottsag adhat.

A fegyelmi biintetés lehet
®  Mmegrovas;
e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa;
e athelyezés masik osztdlyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve
koznevelési intézménybe;

o kizaras az intézménybdl.

Az oktatdi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is
kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszeri, és a kotelességszegést a tanuld elismeri. (Szkr.
207.8)

Az athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, koznevelési
intézménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az igazgat6 a tanulo atvételérdl a masik
szakképz6 intézmény vagy koznevelési intézmény igazgatojaval megallapodott. A fegyelmi
eljarasban hozott elséfoku hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi szerv fegyelmi
biintetéssel kizart tanul6 szamara masik szakképzd intézményt, illetve kdznevelési intézményt
kijelo16 hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benytjtasara a tanulo, kiskora
tanulo esetén a kiskora tanulo térvényes képviseldje jogosult.

A Kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlodod

fegyelmi vétség esetén alkalmazhaté. Ha a kizdras a szakképzd intézménybdl fegyelmi
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biintetést megallapito hatarozat a szakképzo intézmény utolso évfolyamanak sikeres elvégzése
utan valik végrehajthatova, a tanulé nem bocsathatoé érettségi vizsgara, illetve szakmai
vizsgara.

A tanul6 a megkezdett vizsgat nem fejezheti be addig az id6pontig, ameddig a Kizaras
fegyelmi biintetés hatalya alatt all.

A kizéras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetés esetén a tankoteles tanulé torvényes
képvisel6je koteles uj szakképzé intézményt vagy koznevelési intézményt keresni a
tankoteles tanulonak. A fegyelmi biintetést hozo szakképzd intézmény segitséget nyujt a
tankoteles tanuld torvényes képviseldjének az 1) szakképzd intézmény vagy koznevelési
intézmény megtalalasaban. (Szkr. 210. §)

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi
tanulo jogait stlyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, vesz¢llyel jarna, az els6éfoku
hatarozat azonnal végrehajthato.

A szakképzd intézményben a tanuléval szemben lefolytatdsra keriilé fegyelmi eljarast

megel6zo egyeztet6 eljaras részletes szabalyait az Szkr. 200.§ tartalmazza.

A fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanak elvei:

e Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés elkovetése 6ta harom honap
mar eltelt. Ha a kotelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és
az nem az eljaras meginditasanak alapjaul szolgald inditvany elutasitdsaval vagy
felmentéssel végzddott, a hataridot a jogerds hatarozat kozlésétdl kell szamitani.

e A dualis képzéhelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzo

intézményben Kkell lefolytatni.

A tanulénak a fegyelmi eljarasban joga van (Szkr 197.§), hogy

e hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az 4ltala meghatalmazott képviseld
utjan jarjon el,

e jogairol és kotelességeirdl a fegyelmi eljaras soran felvildgositast kapjon,

e a fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat megismerje,

e szoban vagy irasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen eld, inditvanyt és
¢szrevételt tegyen,

e az egyeztetd eljaras lefolytatasat kezdeményezze,

e jogorvoslattal ¢ljen.
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Kiskort tanul6 esetén a fegyelmi eljarasba a kiskoru tanul6 torvényes képvisel6jét minden
esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a kiskort tanuldt a kiskora tanuld torvényes
képviseldje, a kiskoru tanuldt és a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét meghatalmazott
képviseldjiik is képviselheti.

A fegyelmi eljarasban csak az eljaras targyava tett Kkotelességszegés biralhaté el. A
kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorldja koteles.

A fegyelmi eljardst - a meginditasatol szamitott harminc napon beliil - legfeljebb két
targyalason be kell fejezni. Az eljaras soran lehetoséget kell biztositani arra, hogy a sértett, a
diakonkormanyzat képviseléje, tovabba a dudlis képzohelyen elkovetett fegyelmi vétség
esetén a dualis képzohely képvisel6je az liggyel kapcsolatban tajékozodhasson, véleményt
nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatoi testiilet dont egyszer(i szavazattobbséggel, ez
a hataskor nem atruhazhat6. A fegyelmi eljaras meginditasarol sz616 dontésben meg kell jeldlni
az eljaras targyava tett kotelességszegést. A fegyelmi eljaras soran a tanul6 fegyelmi feleldssége
kizardlag a fegyelmi eljaras targyava tett kotelességszegés miatt allapithaté meg.

Ha a tanul6 a fegyelmi eljaras meginditasat kovetden tjabb fegyelmi eljarast megalapozo
kotelességszegést kovet el, vagy a kordbbi fegyelmi eljarast megalapozé kotelességszegése a
fegyelmi eljaras meginditasat kovetden jut az oktatoi testiilet tudomasara, az oktatoi testiilet
donthet Ggy, hogy ezeket egy fegyelmi eljarasban kell elbiralni.

Az oktatoi testiilet a fegyelmi eljards lefolytatasara sajat tagjai kozil legalabb haromtagu
bizottsagot valaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag). A fegyelmi bizottsag az elnokét sajat
tagjai koziil valasztja meg. Az elndk jogosult az eljaras soran mindazon intézkedések
megtételére, dontések meghozatalara, amelyet jogszabaly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy a

tantestiilet hataskorébe.

A fegyelmi iigy elintézésében és a hatarozat meghozatalaban nem vehet részt
e az eljaras ald vont tanul6 kozeli hozzétartozoja,
e az eljaras targyava tett kotelességszegés sértettje,
e akit a fegyelmi eljaras soran tanuként vagy szakértéként meghallgattak, illetve
meghallgatasa sziikséges, vagy
o akitdl egyébként az iigy elfogulatlan elbiralasa nem véarhat6 el.
A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az sem, aki az elséfoku

fegyelmi hatarozat meghozatalaban részt vett. Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles
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azt bejelenteni.

A fegyelmi eljaras meginditasarol a fegyelmi bizottsag elnoke értesiti a tanulot, kiskort
tanuld esetén a kiskora tanul6 torvényes képvisel6jét, ¢s ha van, a sértettet is. Az értesitésben
meg kell jel6lni, hogy a tanulét mely kotelességszegéssel gyanusitjak.

A fegyelmi eljards az egyeztet6 eljarassal kezdédik. Ha az egyeztetd eljaras nem vezet
eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi targyalast kell tartani. A fegyelmi
bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni: tanukat hallgathat meg,
iratokat szerezhet be, szakértot vehet igénybe, szemlét tarthat.

A fegyelmi targyalas akkor is megtarthaté, ha a tanuld, kiskora tanul6 esetén a kiskora tanulo
torvényes képviseldje, illetve a meghatalmazott képviseld eldzetesen bejelentette, hogy a
targyaldson nem kivan részt venni. A tdjékoztatast oly modon kell kikiildeni, hogy azt a
cimzett a targyalas el6tt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitési eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni.

A fegyelmi bizottsag elnoke meghallgatja a didkonkormanyzat jelen 1€v6 képviseldjének a
véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az
iigyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a torvényes képviseldjének €s a meghatalmazott
képviseldnek.

A hatarozat ellen fellebbezéssel lehet élni. A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben
csak olyan Uj tényre lehet hivatkozni, amelyrdl az elséfoku eljarasban a fellebbezének nem volt
tudomasa vagy arra 6nhib4jan kiviil esé ok miatt nem hivatkozott. A fellebbezést a hatarozat
kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil kell az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz

benyujtani.
7. Az elektronikus naplo hasznalata

e Az elektronikus naplo hozzaférési kodjat a tanuldk az elsé tanitasi napon kapjak meg az
osztalyfonokiiktol.
e Az elektronikus napld hozzaférési kodjat a sziilok az elsé sziiloi értekezleten kapjak

meg.

8. A foglalkozasok kozotti sziinetek, a csengetési rend

A foglalkozasok kozott sziinetet kell tartani. Az elsdé foglalkozast reggel nyolc 6ra elott

legfeljebb negyvendt perccel kordbban meg lehet kezdeni. A foglalkozas ideje negyvenét perc.
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A szakképz6 intézmény ennél rovidebb vagy hosszabb foglalkozast is szervezhet azzal, hogy a

foglalkozas ideje harmincot percnél nem lehet rovidebb és szazharmincot percnél nem lehet
hosszabb. (Szkt. 113.§)

CSENGETESI REND

0. ora 7:15 - 8:00

1. ora 8:00 - 845

2. oOra 8:55 - 9:40

3. ora 9:50 - 10:35

4. ora 10:45 - 11:30

5. Ora 11:40 - 12:25

Ebédsziinet

6. ora 12:45 - 13:30

7. ora 13:35 - 14:20

8. ora 14:25 - 15:10

9. o6ra 15:15 - 16:00

10. ¢6ra 16:05 - 16:50

ROVIDITETT ORAK
0. ora 7:25 - 8:00
1. ora 8:00 - 8:35
2. ora 8:40 - 9:15
3. ora 9:20 - 9:55
4. ora 10:00 - 10:35
5. ora 10:45 - 11:20
6. ora 11:25 - 12:00
7. ora 12:05 - 12:40
Ebédsziinet

8. ora 13:00 - 13:35
9. Ora 13:40 - 14:15
10. ora 14:20 - 14:55




9. A tanulok munkarendje

¢ A munkarendet az drarend €s a csengetési rend hatdrozza meg.

e A tanitdsi orak altalaban az 1-7. tanordban tartandok, de szervezési okokbol
megengedhetd a nulladik orais, amely 7:15-kor kezdddik.

e Atestnevelés foglalkozéasok, valamint a gyakorlatok délutanra is keriilhetnek.

o A szakképzd intézmény teriiletére vald be- és kimenetel kizardlag a fébejaraton
keresztiil torténik.

e A tanulé az épiiletbe valo belépés utan, a tanitas végéig csak kilépo engedéllyel
hagyhatja el az iskolat. Ezt a kilép6t a portan koteles leadni. Engedélyt az
osztalyfénok, az osztalyfénok helyettes vagy a szakképz6 intézmény vezetésének tagja
adhat.

e Iskolankban nappali és esti munkarendben is folyik oktatés.

Az iskola épiiletének nyitva tartasa:
e szorgalmi idében: 6:00-20:00

e junius 15 - augusztus 31. k6zott (minden héten, szerdan): 8:00-12:00

10. A foglalkozasok rendje

e A tanulonak joga ¢€s kotelessége az onként vallalt foglalkozasokon részt venni.

¢ Online oktatasban kotelezd részt vennie, a magadott hataridoket tartani.

e Az iskolaban a tanuloknak az orarendjiikben szerepld elsd tanitasi ora kezdete elétt
meg kell jelenni minimum 10 perccel korabban, a kialakult munkarendnek és tanari
utasitasnak megfeleld helyen.

o A kotelez6 és a nem kotelez6 tanitasi oran a tanterembe érkezé és tavozo oktatokat
felallassal iidvozlik a tanulok.

e Oktatot vagy diakot az 6rardl kihivni nem lehet, csak az igazgaté (vagy megbizottja)
engedélyével.

e A tanitasi 6rakat megzavarni nem szabad, azok latogatasara a jogosultakon kiviil mas

személyeknek az igazgato adhat engedélyt.
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Az iskolai munkahoz sziikséges felszerelést minden tanul6 kételes magaval hozni, az
ellen6rz6 konyvét maganal tartani.
frasbeli ellendrzést, drai munkat megtagadni azzal az indokkal, hogy nincs a tanulénal
a felszerelése, nem lehet.
A tanéran csak a tanar altal engedélyezett eszkozok hasznalhatoak (pl. szamologép,
atlasz, szoveggyljtemény, Stb.).
Annak a tanulonak, aki a vizsgan vagy az irasbeli dolgozat alatt meg nem engedett
segédeszkozt hasznal, dolgozatat a szaktanar elégtelenre értékelheti.
A tanulé mobiltelefont, okostelefont, laptopot csak abban az esetben hasznalhat az
orén, ha tanulasi célbél az oktato erre utasitotta. Ezen kiviil a foglalkozasokon ezeket
az eszkozoket, valamint egyéb szorakoztatd elektronikai eszkozt engedély nélkiil nem
hasznalhat. A zavartalan tanitas érdekében a foglalkozasokon csak Kkikapcsolt
allapotban tarthatja maganal. Amennyiben hasznalja ezeket az eszkozoket, az orat tarto
oktatd felszolitasara koteles ezeket az eszkozoket a tdskdjaba helyezni, eltenni.
Amennyiben a tanul6 ennek nem tesz eleget, tettéért fegyelmezd intézkedés is adhato.
Osztalyonként engedélyezett iskolankban a mobiltelefonok gyitijtésére alkalmas
doboz hasznalata, amelybe belehelyezik a tanulok mobiltelefonjaikat a foglalkozas
eldtt, majd azt kovetden kivehetik onnan.
A tanoéran kiviili foglalkozasokon is érvényesek a hazirend szabalyai. Ezek lehetnek:

o szakkorok,

o diakkorok,

o iskolai sportkor, tomegsport rendezvények,

o korrepetalas,

o tanulmanyi-, kulturalis- és sportversenyek,

o vetélkedok,

o tanulmanyi kirandulasok,

o egyéb rendezvények.
Minden foglalkozason be kell tartani a termek hasznalatara vonatkozo
rendszabalyokat.
A tanitasi orakon étkezni, ragogumizni tilos, folyadék fogyasztasa csak engedély

kérésével torténhet.
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Az oktatok figyelembe veszik és Osszehangoljak, hogy egy nap legfeljebb egy
nagydolgozatot és ketté kisdolgozatot irhat egy tanulo. Az oktatéo a nagydolgozat
idopontjat a Kréta naplon keresztiil koteles egy héttel korabban bejelenteni.
Tanuloink dolgozataikat legkésébb 10 munkanapon beliil értékelve visszakapjak. A
tizenot munkanap elteltével kijavitott dolgozatokat csak a tanuld egyetértésével lehet
beszamitani a félévi, év végi osztalyzatba.
A tanuld kotelessége, hogy rendszeresen ¢s fegyelmezett munkaval teljesitse
tanulmanyi kotelezettségét, hogy képessége ¢és legjobb tudasa szerint végezze kotelezd
¢s onként vallalt munkajat.
A tanul6 kotelessége, hogy az irasbeli szamonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat
megirja, a tantargyi kovetelményeknek megfeleljen. Amennyiben mulasztasa miatt nem
tudott részt venni, potolnia kell a dolgozatot.
A hazi feladatok elmulasztasa esetén elégtelen osztalyzat adhaté.
Minden tanulonak a tanév megkezdésekor baleset- és tiizvédelmi oktatason kell részt
vennie. Az oktatdsra az els® osztdlyfonoki oran keriil sor az iskola baleset- ¢és
munkavédelmi felelésének iranyitasaval. Errdl jegyzokonyvet kell vezetni.
Az informatikai, a konyvtari, gyakorlati, testnevelés foglalkozasok ¢és az iskolai
kirdndulasok eldtt legalabb egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell
vennie a tanuloknak. Errdl jegyzokonyvet kell vezetni.
A tanul6 a maga és tarsai egészsége védelmében a megismert balesetvédelmi
eloirasokat maradéktalanul koteles betartani az iskola laborjaiban, szamitogépes
szaktantermében, a tornateremben valo foglalkozas megkezdése eldtt is.
A tanuld kotelessége, hogy Ovja kornyezetét, masok eszkozeit, tulajdonat,
vagyontargyait, a természeti €s torténelmi értékeket.
Elektromos berendezést csak neveldi engedéllyel, illetve jelenlétében hasznalhat.
A testnevelés orarol valo felmentést az ellendrz6 konyvben hozott orvosi igazolassal,
vagy indokolt esetben sziil6i igazolassal lehet kapni.
A testnevelés orai felszerelés fiuknak, lanyoknak:

kék sportalso, egyenpolo, valté sportcipo
A testnevelés oran a felszerelés hianya miatt az 6rai munkaért elégtelen osztalyzat
adhato.
A térvényben meghatarozottaknak megfelelden a tanulok gyégytestnevelés kategoridba

torténd sorolasat az iskolaorvos végzi az ortopédiai szakorvos véleménye alapjan.



e A kotelezé gyogytestnevelés orak ugyanolyan értékelési és mulasztasi elbirdlas ala
esnek, mint az orarendi tanitasi orak.

o A gyogytestnevelés kategoriaba sorolast a szakorvos és az iskolaorvos félévenként
feliilvizsgalja, mddosithatja. A valtozasokrdl ezek utan a tanuld — az igazolas alapjan -
tajékoztatja az osztalyfonokoket és a testneveld tanarokat. A gyogytestnevelés orakat a
pedagbgiai szakszolgalat feladatainak ellatasara kijeldlt nevelési-oktatasi intézményben
kell megszervezni legkevesebb heti harom, de legfeljebb heti 6t foglalkozas keretében.
Ha a tanul6 szakorvosi javaslat alapjan a testnevelés oran is részt vehet, akkor szamara
is biztositani kell a mindennapos testnevelésen vald részvételt. Ebben az esetben a
gyogytestnevelés és a testnevelés orakon valo részvételnek egyiittesen kell elérnie a
heti 6t orat, ezek aranyara az iskolaorvos, a szakorvos tesz javaslatot. (Szkr. 120.§ (4))

o A sportkori foglalkozasok megszervezéséhez - sportagak és tevékenységi formak
szerint létrehozott csoportonként - hetente legalabb kétszer negyvenot percet kell

biztositani. (Szkr. 122.§)

A szakképzd intézményben a szakmai oktatdst azokon az évfolyamokon, amelyeken
kozismereti oktatas is folyik, a nappali rendszer szerint az egyéni és csoportos foglalkozasok

keretében kell megszervezni. A foglalkozés lehet

e kotelezd és szabadon valaszthato foglalkozas, illetve

e cgyéb foglalkozas.

A kotelezé foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc, kiskort tanul6 esetén a napi
hét foglalkozast. A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamba 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezd
foglalkozast. A tanulo kotelez6 foglalkozasait ugy kell megszervezni, hogy ugyanazon napon
ugyanazon helyszinen valosuljon meg a szakmai oktatas. (Szkt. 35.§)

A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo €s a valasztott foglalkozasokon. (Szkt. 58.§)

11.A tantargyvalasztassal, annak modositasaval kapcsolatos kérdések

e A tanulonak joga van arra, hogy valasszon a valaszthaté tantargyak, foglalkozasok,
tovabba oktaték koziil a szakképzd intézmény szakmai programjanak keretei kozott,
¢s kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését, illetve korabbi tanulmanyai

beszamitasat. (Szkr. 157.§)
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A tanuldi részvétel szempontjabol a tanitasi foglalkozas lehet kotelezd, kotelezéen
valasztandé ¢s szabadon valaszthaté foglalkozas.

A tanuld érdeklédésének megfeleléen valaszthat a valaszthatd tantargyak,
foglalkozasok  koziil, részt vehet a kiilonb6z6 szakkorok, diakkorok,
sportszakosztalyok munkéjaban.

A szakképzO intézmény megszervezi a tanulok, az egyes évfolyamok, ezen beliil az
egyes osztalyok, valamint az osztalyokon beliili csoportok tanitasi foglalkozasait.

A tanulonak joga van a tantargyvalasztasra. Az igazgatd minden év aprilis 15-¢ig
elkésziti és kozzéteszi a tdjékoztatot azokrol a tantargyakrdl, amelyekbdl a tanulok
tantargyat valaszthatnak (a kozépiskola tajékoztat a felkészités szintjérdl is).
Vialaszthatnak, hogy mely érettségi targyakbdl szeretnének emelt szinten tovabbi
foglalkozasokon részt venni pl. matematika, idegen nyelv, informatika. A tdjékoztato
elfogadasa el6tt be kell szerezni a szakképzd intézmény didkonkorményzatanak
véleményét. A tanuld majus 20-ig adhatja le a tantargy és a felkésziilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontését. Kiskoru tanuld esetén sziildi hozzéjarulas is
szlikséges (aldiras). Ha a tanul6 iskolakezdés, illetve iskolavaltas miatt nem tud élni a
valasztasi jogaval, felvételi kérelmének elbiralasa eldtt egyezteti elképzeléseit a
szakképz0 intézmény igazgatdjaval, illetve az igazgato altal kijelolt oktatoval. A tanulod
az igazgat6 engedélyével moédosithatja valasztasat. A tanuldt e jogardl iradsban
tajékoztatni kell.

Minden didknak joga van, hogy emelt és kozépszinten érettségizzen az Aaltala
kivalasztott tantargyakbol. A szakképzd intézmény vallalja és biztositja a kétszintli
érettségi letételét, az erre valo felkésziilést. Aki 2020. szeptember 1. el6tt kezdte meg
tanulmanyait, koézépszinten magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelv,
matematika és informatika targyakbol, emelt szinten pedig a kotelez6 targyakon kiviil
informatikabol.

2017-t6l kotelezd a szakmai agazati érettségi vizsgatargy, az erre torténd (emelt
és/vagy kozépszinti) felkészitést biztositja a szakképzd intézmény.

Az 0sztalyozo vizsga tanulmanyok alatti vizsganak szamit, ennek rendjét a szakképzo
intézmény a Szakmai programjaban szabalyozza.

Elérehozott érettségi vizsgdval rendelkezd tanul6 nem mentesiilhet a foglalkozas

latogatasa alol.
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Azok a tanulok, akik 2020. szeptember 1-jén vagy azt kdvetden kezdték el
tanulmanyaikat intézményiinkben, a 12. évfolyamon letett elérehozott érettségi vizsga
sikertelensége esetén 13. évfolyamon 2 ora vizsgafelkészitést kérhetnek magyar nyelv
¢s irodalom, vagy matematika, vagy torténelem tantargyakbol.

Azok a tanulok, akik 2020. szeptember 1-jén vagy azt kovetden kezdték el
tanulmanyaikat, és a 12. évfolyamon sikeresen tettek érettségi vizsgat, 2 6ra emelt szintii
vizsgafelkészitésben részesiilhetnek magyar nyelv és irodalom, vagy matematika, vagy

torténelem vagy angol nyelv tantargyakbol.

12.A szakképz6 intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és
teriiletei hasznalatanak rendje

Altalanos rendelkezések

A tanuld koteles az intézmény 0Osszes berendezési targyat, eszkozeit, helyiségeit,
terlileteit az eldirasoknak megfelelden, rendeltetésszeriien hasznalni. Kar okozasa
esetén a tanulo kartéritési feleldsséggel tartozik.

A tanuldok a szaktantermekben, laborokban, tornateremben, stadioban csak oktaté
jelenlétében tartézkodhatnak.

Vendégeket (sziiloket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben, és csak sziinetben lehet
fogadni az aulaban.

A tanulé becsengetés utan a folyosékon nem tartézkodhat, kivéve, ha gyakorlatra a
szaktanterem el6tt varakozik oktatojara.

A tanul6 a szakképz6 intézmény éptliletében az utolso foglalkozas utan akkor lehet bent,
ha arra engedélyt Kapott az intézmény valamelyik oktatojatol.

A szakképzO intézmény teriiletére, valamint a szakképzd intézmény altal szervezett
intézményen kiviili programokra alkoholt, drogot hozni, fogyasztani tilos.

A szakképzd intézmény épiiletében €s az épiilet 5 méteres korzetében a dohanyzas
tilos.

Az iskoléban szerencsejatékot tizni tilos.

A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiilé eszkozt.

Tilos az iskolaba barmilyen tiiz el6idézésére alkalmas eszkozt hozni.

Ha barki tiizet észlel, azonnal kdteles jelenteni a legkdzelebbi oktatonak, vagy az iskola

barmelyik felndtt dolgozojanak.
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A fali tiizcsaphoz, a falakon elhelyezett tiizolto késziilékekhez indokolatlanul nylni
tilos.

Tizriad6 esetén - ami 2 percig tartd szaggatott csengetés, vagy kézi harangozas -
fegyelmezetten, de mieldbb el kell hagyni az iskola épiiletét az eldirt kijaratokon.

Az iskola ablakain barmit kidobni, az ablakon kikiabalni és kihajolni tilos.

A tanul6 koteles ligyelni az épiilet, a tantermek tisztasagara.

Az iskolaban mukodé biufét orakozi sziinetekben, illetve tanitas el6tt és utan
latogathatjak, fokozottan tigyelve a rend ¢€s a tisztasdg megorzésére.

Az udvaron csak a szakképz6 intézmény dolgozoi parkolhatnak, mas személyeknek

csak az igazgato, illetve az igazgatohelyettesek adhatnak engedélyt a parkolasra.

A géptermek miikodési rendje

A tanulo a géptermekben csak oktatoi feliigyelettel tartézkodhat.

Az ¢év els6é informatika foglalkozdsan a tanulok munkavédelmi oktatasban
részesiilnek. Az itt hallottakat mindenki koteles megtartani, kiilondsen a villamos
berendezésekre vonatkozoé eldirasokat.

A teremben 1év0, a gépterem aramellatasat szolgdld kapcesolokat csak az oktatok
kezelhetik.

Minden tanul6 koteles a ra bizott eszkozoket megovni, annak hibaja, rongéalodasa
esetén az oktatot értesiteni.

A szandékos, valamint a stlyos felel6tlenségbdl eredd karokozasért az elkoveto anyagi
felelosséggel tartozik.

A szamitdgépen 1€vo szoftverek tobbsége oktatasi licenc, ezért a szakképzd intézmény
szamitogépein nem végezhetd olyan munka, melybdl a készitdje anyagi hasznot hiz,
vagy kereskedelmi forgalomba hozza.

Kiils6 adathordozoé csak oktatoi engedéllyel és virusellendrzés utan hasznalhato.

A gépteremben talalhatd szerver, valamint oktat6i szamitogépeket a didkok nem
hasznalhatjak.

A tanitasi 6ra végén minden felhasznalonak ki kell jelentkeznie a halozatbol.

A szamitégépteremben étkezni, folyadékot fogyasztani tilos.
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A konyvtar miikodési rendje

e A koOnyvtar minden tanitasi napon latogathat6, a konyvtar ajtajdn meghatarozott
1d6ben, altaldban 8.00 — 15.00 kozott.

e Oktatoi feliigyelet nélkiil a tanulé nem tartézkodhat a konyvtarban.

e A kikdlesonzott konyvekre vigyazni kell, értilk mindenki anyagi felelésséggel tartozik.

e A konyvtarban lévo digitalis eszkozoket rendeltetésszeriien kell hasznalni, és a

kolesonzo flizetben rogziteni, hogy mely tanitasi 6rara, mikor, hova kertiltek az esz6zok.

13.A szakképzé intézmény altal szervezett, azon kiviili rendezvényeken
elvart magatartas

A szakképzd intézmény altal szervezett minden intézményen beliili és azon kiviili
foglalkozason, rendezvényen, kiranduldson a tanulo:

e alkalomhoz és helyhez ill6 ruhazatot viseljen,

e iinnepségeken, és meghatarozott rendezvényeken kotelezé oltozet: finknak fehér
ing, 6ltony, nyakkendd, sotét alkalmi cipd, lanyoknak fehér ing, s6tét alkalmi szoknya
vagy nadrag, sotét alkalmi cipd,

e ¢piileten beliil ne viseljen sapkat,

e tartsa be az Ot kiséro felnottek utasitasait,

e tartsa be a megbesz¢lt idépontokat,

o tartsa be a kozlekedési szabalyokat, valamint tegyen eleget a tandrakon elsajatitott tiiz-
és balesetvédelmi kovetelményeknek,

e arendezvényekrol indokolatlanul és igazolas nélkiil nem hianyozhat,

e nyilvanos helyeken az 4ltalanosan elvarhaté kulturalt magatartast tanusitsa,

e nem fogyaszthat az iskolaban tiltott szereket, nem dohanyozhat,

e nem rongalhat,

¢ nem sértheti masok emberi jogait,

e Ovja kornyezetét, masok eszkozeit, tulajdonat, vagyontargyait, a természeti ¢&s

torténelmi értékeket.



14. A tanuloi jogok gyakorlasa

(Szkt. 57.§, Szkr. 157-160.§)

A tanuldnak joga van arra, hogy

a szakképz6 intézmény szakmai programjanak keretei kozott valasszon a valaszthato
tantargyak, foglalkozasok, tovabba oktatok koziil,

kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését, illetve korabbi tanulmanyai
beszamitasat,

igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkdzoket, a szakképzo
intézmény létesitményeit és a szakképzd intézmény konyvtari szolgaltatasat,

test, lelki és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképz6 intézmény
altal biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés soran,

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy06zodését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben
tartsdk, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem iitkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, €s nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald
jogéanak gyakorlasat,

kollégiumi ellatasban részesiiljon,

kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fliggetlen vizsgabizottsag elott
adjon szamot tudasarol,

jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt létesitsen,

kérje az atvételét masik szakképzd intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,
képességeit, érdeklddését és adottsagait figyelembe véve tovabbtanuljon,

a szakképzd intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassék, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
és étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak
ki,

allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

a szakképzd intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden - jogszabalyban
meghatarozott esetekben - kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a
tanulokat terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési

kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre,
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rendszeres egészségiigyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon,

kérelmére, indokolt esetben szocialis 0sztondijban, szocialis tamogatasban részestiljon.
részére a tdjékoztatas nyujtadsa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu
modon torténjek,

hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassdk a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,
jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,

fakultativ hitoktatasban részesiiljon,

az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol, az oktatdjanak munkdjardl, a szakképzd intézmény mitkddésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekr6l, valamint e korben
javaslatot tegyen,

kérdést intézzen az intézményvezetéhdz, oktatobhoz, a képzési tandcshoz, a
didkonkormanyzathoz, és arra legkésobb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil
- a képzési tanacstol a tizenotddik napot koveto elso tilésen - érdemi valaszt kapjon,
iskolai miivel6édési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas mddon részt vegyen annak munkéjaban,
személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

valasztd és valaszthatd legyen a diakképviseletbe,

a didkdnkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem

orvoslasat.

15. A tanuloi kotelességek teljesitése

(Szkt.58.§, Szkr. 165-167.§)

A tanulo kotelessége, hogy

¢letkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi ¢és kollégiumi
elfoglaltsagahoz igazodva, az oktatd feliigyelete, sziikség esetén irdnyitdsa mellett - a
hazirendben meghatarozottak szerint - kozremiikodjon sajat kornyezetének ¢és az altala
alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a foglalkozasok €s a rendezvények

elokészitésében, lezarasaban,
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megtartsa a szakképzO intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozd
teriiletek hasznalati rendjét, a szakirdnyu oktatds rendjét, a szakképzd intézmény
szabalyzatainak el6irésait,

megtartsa a szakképzé intézmény szervezeti ¢és miikddési szabalyzatiban és
hazirendjében foglaltakat,

a szakiranyl oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel valo részvétel esetén betartsa
a dualis képzohelyen a munkavallalora vonatkozo eldirasokat és kotelezettségeket,
megorizze, tovabba az eldirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatas
sordn hasznalt eszkozoket, dvja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit,

a szakképzd intézmény oktatdi €s mas alkalmazottai, tovabba tanuldtarsai emberi

méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszoruld

tanulotarsait,
részt vegyen a kotelezd és valasztott foglalkozasokon (tanora, szakmai gyakorlat,

szakkorok, egyéb tandran kiviili foglalkozasok), az iskolai tinnepségeken,

eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,

Ovja sajat ¢s tarsai testi épségét és egészségét,

megorizze, illetve az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatés
soran hasznalt eszkozoket, 0vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit,
tiszteletet €s megbecsiilést tanusitson a szakképzd intézmény alkalmazottai irant,
hianyzasait e hazirendben szabalyozottak szerint igazolja,

részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd egészségiigyi és szlirdvizsgalatokon,
elsajatitsa €s betartsa az egészségvédelmi, baleset-elharitasi ¢és tlzvédelmi
szabalyokat,

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszé€lyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve
balesetet észlelt, tovabba - amennyiben allapota lehetdvé teszi -, ha megsériilt,

védje a k6zosségi €s személyi tulajdont,

a napi munkahoz sziikséges felszereléseket, ellendrzé konyvet, didkigazolvanyt
minden nap magaval hozza,

osztalyfonokének és testneveldjének bejelenteni a kiilsé sport- és kulturalis egyesiileti

tevékenységeit.
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A hetesek kotelességei, hogy

az ora elején jelentik az osztaly (csoport) teljes 1étszamat €s a hianyzokat,
gondoskodnak a tanterem szelloztetésérol, a tabla tisztasagarol, a kréta és szivacs
meglétérol,

ha az oktatd a becsengetés utan 10 perccel nem jelent meg a foglakozason, ezt jelentik
az igazgatoi irodaban,

ha a teremben rongalddast észlelnek, jelentik osztalyfénokiiknek, annak tavolléte
esetén az igazgatoi irodaban,

a tanitds befejeztével az utols6 oOrat tartd oktatoval egyiitt tavoznak el az
osztalyterembol, gondoskodva annak tisztasagarél, a villanyoltasrél, az ablakok

bezarasarol.

16. Egyéb szabalyok

A diakok az oktatoi szoba el6tt az elektromos hivokésziilék segitségével kereshetik az
oktatokat.

A rendért a hetes és vele egyilitt a csoport és osztdly minden tagja felel. Szemetes,
rendetlen teremben nem kezdddhet el a munka, a szemetet Ossze kell szedni.

A didkoknak becsengetésig el kell foglalniuk helyiiket a kijelolt teremben, ¢és a
tanordhoz sziikséges felszerelést eld kell késziteni. A didkok becsengetés utan csak
akkor lehetnek a termen kiviil, ha az be van zarva. Nem vasarolhatnak a biifében akkor
sem, ha nem tudnak bemenni a terembe.

Az osztalyteremben ne hagyjunk semmit Orizetleniil, az iskola ezekért a targyakeért
nem vallal felelosséget!

A padokra és székekre firkalni és ragasztani tilos! A padokat és székeket egyik
terembdl a mésikba csak tanéri kérésre lehet atvinni. Az 6ra befejezése utan ezeket a
padokat és székeket azoknak kell visszavinni az eredeti helyiikre, akik elhoztak onnan.
Tanuloink sziinetekben a folyosokon, vagy az auldban elhelyezett padokon iilve
pihenhetnek, beszélgethetnek, de ne a f6ldon vagy a 1épcson iilve toltsék el a sziinetet.
Ezt az elvarast egészségligyi megfontolasok is indokoljak, amennyiben jarvanyveszély
all fenn, csak a tanteremben tartdzkodhatnak, hogy keriiljék a személyes kontaktust a
tobbi tanuloval.

Kerékparral érkezdk a kerékpart az intézmény belsd udvaran tarolhatjak.
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Plakatokat csak a falitjsagon lehet elhelyezni, a falakra és az ajtora ragasztani tilos,
mert a ragaszto karosithatja a festéket. Plakatot kizardlag igazgatéi engedéllyel és
az iskola pecsétjével ellatva lehet kihelyezni.

Az osztalyfonok tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az osztalyfonoki feladatokat a

potosztalyfondk latja el.
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Legitimacioés zaradék

A hazirend hatdlyba lépése, feliilvizsgalata

Iskolank oktatoi testiilete a dokumentumot a vonatkozo jogszabdlyi el6irasok alapjan
elkészitette. A hazirend bevezetése 2022. szeptember 1. napjatol torténik.

A hidzirend nyilvanossagra hozatala

A dokumentumot a fenntarté székhelyén. az iskola kdnyvtaraban, az igazgatoi irodaban lehet
elolvasni, valamint megtekinthetd az iskola honlapjan és a Szakképzés Informécios
Rendszerének elektronikus feliiletén.

Az intézményben miksdo egyezteté forumok nyilatkozatai

A hazirendet az intézmény didkénkormanyzata 2022. év augusztus 30. napjan tartott iilésén
véleményezte, amelyet aldirdsommal tantsitok.

Miskole, 2022. augusztus 30.
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a didkonkorményzat képviseldje
A hazirend elfogadasirél és jovahagyasarol szol6 zaradék

A hazirendet az intézmény oktatdi testiilete a Miskole, 2022, év augusztus ho 30. napjan tartott
¢rtekezletén elfogadta.

...... Ml A
hitelesité oktatoi testiileti tag hitelesité oktatdi testiileti tag
Elfogadé zaradék

Jelen hazirendet az iskola oktatoi testiilete a szakképzésrdl sz616 2019, év LXXX. torvény 32.
§ (4) bekezdésében biztositott jogaval élve - az igazgatd eléterjesztése nyomén, a sziikséges
egyeztetések lefolytatasat kovetden. az iskolai diakonkormanyzat véleményének kikérésével-
fogadta el. A hazirend 2022. szeptember 01. napjan Iép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Kelt: Miskolc, 2022. szeptember 01.
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