
 
 

 

Job shadowing program in Sicily 

23.03.2024 – 26.03.2024. 

 

Job-Shadowing Program összefoglaló: Barcellona Pozzo di Gotto, Szicília 

A Miskolci Szakképzési Centrum három oktatója vett részt a szicíliai job-shadowing 
programon, melyre a szicíliai Barcellona Pozzo di Gotto városában került sor, amelynek 
középpontjában a szakképzési gyakorlatok feltárása állt különböző területeken. A résztvevők 
helyi vállalkozásokat figyeltek meg olyan ágazatokban, mint az építési technológia, a 
vendéglátás és a szépségszolgáltatás, beleértve a cukrászatot, és a fodrászatot. Ezek a 
megfigyelések betekintést nyújtottak a fenntartható gyakorlatokba és a hagyományos olasz 
kézművességbe. 

A program révén az oktatók mélyebb megértést szereztek a gyakorlati képzési módszerekről 
és arról, hogy a szakképzés hogyan integrálódik a helyi iparba. A résztvevők helyi vállalatokkal 
kerültek kapcsolatba, megismerve a hagyományos technikákat és a modern gyakorlatokat 
ezeken a területeken. Kulturális nevezetességek, többek között az Etna és Siracusa 
meglátogatása gazdagította a tapasztalatokat, és perspektívákat kínált arra vonatkozóan, hogy 
a kultúra hogyan befolyásolja a regionális ipart és oktatást. Ez a magával ragadó program új 
ötletekkel látta el az oktatókat, amelyeket beépíthettek a tanítási módszereikbe, elősegítve a 
diákok kulturális tudatosságát és iparág-specifikus készségeit. Emellett elősegítette a 
nemzetközi együttműködést és megalapozta a jövőbeli Erasmus+ projekteket. 

 

Job-Shadowing Program Summary: Barcellona Pozzo di Gotto, Sicily 

The job-shadowing program in Sicily took place in Barcellona Pozzo di Gotto, focusing on 
exploring vocational training practices across various fields. Participants observed local 
businesses in sectors such as building technology, hospitality, and beauty services, including 
confectionery, catering, and hairdressing. These observations provided insights into 
sustainable practices and traditional Italian craftsmanship. 

Through this program, educators gained a deeper understanding of practical training methods 
and how vocational education integrates with the local industry. Participants engaged with 
local companies, learning about traditional techniques and modern practices in these fields. 
Visits to cultural landmarks, including Mount Etna and Siracusa, enriched the experience, 
offering perspectives on how culture influences regional industry and education. This 
immersive program equipped educators with fresh ideas to incorporate into their teaching 
methods, promoting cultural awareness and industry-specific skills among students. It also 
fostered international collaboration and set the groundwork for future Erasmus+ projects. 

 


