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1 A SZAKKEPZO INTEZMENY NEVELESI PROGRAMJA

LAki a munkat szereti, az szivvel-lélekkel dolgozik, munkajaba beleadja minden tudasdat,
tapasztalatat, és minden igyekezetével azon van, hogy a tole telhetd legjobbat nyujtsa.”
/Kando Kalman/

A szakképzd iskola szakmai programja tartalmazza az intézmény nevelési, oktatasi,
képzési és egészségfejlesztési programjat, illetve a kozismereti és szakmai oktatdsra vonatkozo
elveket. A szakmai programot az intézmény oktatdi testiilete dolgozza ki, fogadja el és a
fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Iskolank 2. Sz. Ipari Szakko6zépiskola néven 1966-ban indult, neve 1989-t61 Kando
Kalmén Szakkozépiskola, 2013-t6] Miskolci Kandd Kalman Szakkozépiskola, 2015. 07. 01-t6l
2016. aug. 31-ig Miskolci Szakképzési Centrum Kand6é Kalman Szakkozépiskoldja. 2017.
augusztus 1-jét6l 2020. junius 30-ig Miskolci Szakképzési Centrum Kand6é Kélman
Informatikai Szakgimnéaziuma, 2020. jalius 1-t61 Miskolci SZC Kandé Kialman Informatikai
Technikum. Telephelyei: 3525 Miskolc, Paloczy Laszlo utca 3. és 3527 Miskolc, Latabar
Endre. 0t 1.

A Miskolci Szakképzési Centrum részeként miikodd szakképzd intézménylink a
szakképzési centrum jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége. A szakképzésért
felelos miniszter altal alapitott szakképzési centrum felett a Kulturdlis és Innovacios
Minisztérium, illetve a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal - mint kdzépiranyitd
szerv - gyakorolja az iranyit6 szervi hatdskoroket. A Miskolci Szakképzési Centrumban
megvalosulo 21. szazadi szakképzé iskolak program résztvevdje a Miskolci SZC Kando
Kélmén Informatikai Technikum.

2020. szeptember 1-jét6l az Informatika és tavkozlés agazatban, illetve 2022.
szeptember 1-jétd]l Honvédelem agazatban inditunk osztalyokat. A szakképzés feladata a
korszeri szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités ¢s az egész életen at tarto
tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése. Szakképzd intézményiinkben szakmara

felkészitd szakmai oktatés, szakképzés folyik.

Okleveles technikusképzés

A Miskolci Egyetemmel kotott egylittmiikodési megallapodas alapjan a 2021/2022-es
tanévtdl intézménylinkben a 9. évfolyamtdl felmend rendszerben beinditottuk az Informatika
és tavkozlés agazatban az okleveles technikusképzést a Szoftverfejlesztd és —teszteld szakon.
A kozosen kidolgozott képzési program a technikum ¢és a felsGoktatdsi intézmény
egylittmikodésén alapszik. A képzési id6 a hagyomanyos technikumival megegyezik (5 év). A
tanulok a technikum és a Miskolci Egyetem altal kdzosen kidolgozott, emelt szintli szakmai

program alapjan végzik el a technikumot.



A Miskolci SZC Kand6 Kalman Informatikai Technikumban 2020. szeptember 1-jét6l
agazati oktatas folyik Informatika ¢és tavkozlés dgazatban, illetve 2022. szeptember 1-jétdl

Honvédelem 4gazatban felmend rendszerben az alabbi kimenetekkel:
e Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus
e Szoftverfejlesztd €s —teszteld
o Infokommunikécids halozatépito és lizemeltetd technikus
e Tavkozlési technikus

e Honvédelem agazatban informatikai rendszer-és alkalmazas-lizemeltetd technikus

képzés.

A szakmai oktatas keretében az 4gazati alapoktatdssal és a szakirdnyu oktatassal
parhuzamosan a kozismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik. A technikumnak az altalanos
miveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara felkészitd, valamint a
szakiranyu fels6foku iskolai tovabbtanulast vagy munkaba allast el6segito, illetve érettségi
végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészitd, a Szakmajegyzékben meghatarozott
szamu évfolyama van. A 2020. szeptember 1-jét61 indulo technikusképzés 5 éves. Az els6 két
év (9-10. évfolyamon) agazati ismereteket adod képzése utan a masodik ciklusban (a 11-13.
¢vfolyamon) dudlis képzés folyik, amely jovedelemhez juttatja a tanul6t.

A szakgimnaziumi nevelést — oktatast a technikumban kifuto6 jelleggel szervezziik a
2020. szeptember 1-je el6tt induld agazatokra vonatkozodan. A régi nevelési-oktatasi, illetve
koznevelési intézmény alatt szakképzd intézményt, koznevelési feladat alatt szakképzési
alapfeladatot kell érteni. A kifutd rendszerben a szakirdnyl oktatds alatt a régi Szkt.
(Szakképzési torvény) szerinti gyakorlati képzést, szakma alatt a régi Szkt. szerinti Orszagos
Képzési Jegyzékben meghatirozott szakképesitést, részszakképesitést, szakképzési
munkaszerzOdés alatt a régi Szkt. szerinti tanuloszerzddest kell érteni.

Kifuto agazatok:
XI. Villamosipar és elektronika dgazat:

e OKJ 54523 02 Elektronikai technikus

e OKJ 54 523 03 Kozlekedésautomatikai muszerész
XIII. Informatika agazat:

e OKIJ 54 481 05 Miszaki informatikus
e OKIJ 54 481 02 Gazdasagi informatikus

e OKJ 54 213 05 Szoftverfejlesztd
XII. Tavkozlés agazat:

e OKJ 54 523 05 Tavkozlési technikus



Az intézmény kiildetésnyilatkozata, jovoképe

A Miskolci SZC Kandé Kalman Informatikai Technikum kiildetése a szakképzés XXI.
szazadi kovetelményeihez igazitott magas szinvonalanak biztositasa informatika €s tavkozlés,
illetve honvédelem agazatban.

Intézményiink kiildetése, hogy tanuldink szamara korszerti szakmai ismereteket adjunk
at, és az egész ¢leten at tartd tanulashoz sziikséges készségeiket fejlessziik. Misszionk a magas
szintli szakmai tudds atadasa mellett a nemzeti muveltség, a magyarsag nemzettudatanak
megorzeése, az eurodpai unios €s az egyetemes kultura kozvetitése. Intézményiink a szakképzés
¢s a gazdasagi szféra kozotti egylittmiikddés erdsitésére torekszik.

Az iskolai kozosség életére, szabdlyaira, oktatdink tudédsara, a sziilok és a dudlis
partnerek egyiittmiikodésére épitve alakitjuk ki a viselkedési normakat, elvarasokat, a tanulok
¢letében nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a
munka megbecsiilése, a fenntarthatosagra torekvés.

Legfontosabb misszionk: az orszag egyik legjobb informatikai szakképzd intézményévé
tenni iskolankat, és olyan képzésben részesiteni tanuldinkat, amely piacképes tudast, korszerti
¢s versenyképes oktatast kinal.

Célunk, hogy diakjaink magas szintii altalanos és szakmai miiveltséget szerezzenek,
kommunikécios szintii angol vagy német nyelvtudassal rendelkezzenek, professzionalis
informatikai, illetve gyakorlatorientalt szakmai ismereteket sajatitsanak el. A diakok digitalis
kompetencidjanak, algoritmikus gondolkodasanak fejlesztésére toreksziink, hogy minél
sikeresebbek legyenek a munka vilagéban, illetve a tovabbtanulés terén. Lehetdséget kindlunk
mindazok szamara, akik altalanos iskolat kovetden vagy érettségi utdn tanulnak tovabb, €s azok
szamara is, akik felndtt korban szeretnének versenyképes szakmat szerezni.

Szakképz6 intézményiinkben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd
szakmai oktatas folyik. A szakmai oktatas a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan
agazati alapoktatasban (9-10. évf.) és szakiranya oktatasban (11-13. évfolyamon) torténik.
A szakképzd intézményben a szakirdnyl oktatast megel6zOen agazati alapoktatas folyik. Az
agazati alapoktatds magaban foglalja az informatika és tavkozlés agazat, illetve a
honvédelem agazat kozos szakmai tartalmait a képzési €s kimeneti kovetelményekben
meghatarozottak szerint. Az 4gazati alapoktatast a szakképzd intézményben kell megszervezni.

Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul. Amennyiben a vizsga és a megismételt

javitovizsea sikertelen, évfolyamot kell ismételnie a tanuldnak.

A szakiranya oktatas célja, hogy a tanuld szamara biztositsa a szakma keretében
ellatandd munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és készségek elsajatitasat, képessé
tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara és a tanulot a szakmai vizsgara készitse fel. A
tanulo a szakirdnyl oktatdsban a szakképzé intézményben, vagy szakképzési
munkaszerzodéssel a dualis képzohelyen vehet részt. A szakiranyl oktatasban valo részvétel

kotelezd.



Akik 2020. szeptember 1-je utan kezdték meg tanulmanyaikat, a 12. évfolyam végén
elérehozott érettségi vizsgat tesznek magyar nyelv és irodalom, matematika és torténelem
vizsgatargyakbol, a 13. évfolyam érettségi vizsgaidészakaban pedig idegen nyelvbél és a
relevans szakmai vizsgatargybol. A technikusi szakképesités szakmai vizsgaja lesz egyben
az otodik érettségi vizsgatargy, amely emelt szintil érettségi vizsganak szamit. A 13.
évfolyam végén tett sikeres érettségi €s szakmai vizsga utdn érettségi bizonyitvanyt és
technikusi végzettségét igazold oklevelet kapnak diakjaink.

A Miskolci SZC Kandé Kélman Informatikai Technikum Borsod — Abatj - Zemplén
megyében az egyetlen tiszta profila iskola az informatika €s tdvkozlés agazatban. Iskolankat
orszagosan is kiilonlegessé teszi, hogy okleveles technikusképzés is folyik a Miskolci
Egyetemmel ko6zosen kidolgozott emelt szintli szakmai program alapjan, ennek
eredményeképpen tobbletpontszdmot és kreditbeszamitast kaphatnak tanulodink az egyetemi

tanulmanyaik soran.

1.1 A szakmai oktatas pedagégiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,

eszkozei, eljarasai

Szakképz6 intézményiink tanuldi és oktatoi biiszkék arra, hogy a Miskolci SZC Kando
Kalman Informatikai Technikum tagjai, ahol a legfobb érték a kolcsonos bizalmon épiilé sziilo
- oktato - diak egyiittmiikodés. Olyan légkort kivanunk kialakitani, ahol a tanulok otthonosan
érzik magukat. Fontos, hogy tanitvanyaink kotddjenek szakképzd intézményilinkhdéz és
hagyomanyainkhoz.

Pedagbgiai alapelviink, hogy a tanulok az emberek kozotti kommunikacidban az
elfogadott normakat alkalmazzak, mint a tolerancia és szolidaritas, a masik ember tisztelete,
becsliletesség, egyenesség, Oszinteség, megbizhatdsdg, Onfegyelem ¢és madsokra figyelés.
Kiemelt alapelviink a gyermekkozpontlsag, a személyiségfejlesztés, az aktiv egylittmiikodés
¢s kozosségfejlesztés. Fontosnak tartjuk, hogy tanitvanyaink jol érezzék magukat
szakképz6 intézményiinkben. Alapelviink az Oszinte, szeretetteljes kapcsolat, a
kovetkezetesség, és a tovabbhaladdsahoz, a tanuldshoz nélkiilozhetetlen fegyelem, illetve
fegyelmezettség igénye.

Szakképz6 intézményiink a szakmai oktatas feladatat a szakma megszerzése mellett a
nemzeti miiveltség dtadasaban, a magyarsag nemzettudatanak megdrzésében, az eurdpai unids
¢s az egyetemes kultura kozvetitésében, ¢és az erkolesi érzék elmélyitésében jeloli meg.
Szakképz6 intézményiink tanuldi széleskoriien alkalmazhaté és tovabbfejlesztheté tudast
szerezhetnek, hiszen a szakmai képzés elmélete és gyakorlata, valamint a kézismereti targyak

miivelddési anyaga egymast kdlcsondsen gazdagito, egységes ismeretrendszert alkot.



Célunk, hogy a munkaerdpiac szdmara piacképes szakmakat és szakembereket
képezziink, és hogy igény esetén felkészitsiik tanuldinkat a felsdéoktatasi intézményekbe.

Legszebb feladatunk neveltjeink értékeinek felfedezése. A kivalo és jo képességii
tanulonak a kibontakozas lehetdségét, a kozepesen haladonak a fejlodés feltételeit, a szerényebb
képességliecknek pedig a felzarkdzas koriilményeit biztositjuk. Arra téreksziink, hogy minden
tanul6 kapja meg a lehetdséget ahhoz, hogy megtaldlja, miben tehetséges, és tehetségét
kibontakoztathassa. Az ecredményes tanulas segitésének elvét érvényesitjiik az egyéni
fejlesztéssel és differencialdssal.

A mindennapi életben felhasznalhato képességek fejlesztésével korszerli, szilard
ismeretekhez kivanjuk juttatni tanitvanyainkat, hogy minél tébben legyenek képesek onalld
alkotd munkéara. A nevelés sordn jellemet formalunk, az értelmi képességek mellett a tanulok
érzelmi intelligencidjat is fejlesztjiik. Célunk, hogy kialakuljon a tanulokban a tiszteletteljes
viselkedés belsd motivacidja, és az értékteremtd, autondm személyiséggé valas folyamata.

A tanulok személyiségének és képességeinek fejlesztése mellett a realis onismeret, a
megfeleld attitid, az egészséges ¢cletszemlélet és életmdd kialakitdsara toreksziink. Az
altalanos miveltség alapjainak elsajatitdsa mellett segitiink abban, hogy tanul6éink hogyan
bovitsék onalléan ismereteiket, hogy korszerii tudasra tehessenek szert. A tanulokat a
szakképz6 intézménynek fel kell készitenie az 6nalld ismeretszerzésre és onmiivelésre. Ennek
feltétele a szilard alapkészségek és az Onszabalyozo tanulas készségének kialakitasa, az értékek
felismerése ¢és tisztelete.

Fontos, hogy tanuldink ismerjék a nemzeti kultira hagyomanyait, hogy ennek
megbecsiilése révén erdsddjon benniik a haza és a sziil6fold irdnti szeretet, a magyarsag- €s
eurOpaisagtudat. Arra toreksziink, hogy tanuldink humanus, a kozosségi életet elfogado,
fegyelmezett, kotelességtudo, kreativ, érdekl6dd, innovativ tudasra torekvd, a kornyezeti
kultarat 6vo, egészséges életmodot folytatd, az értékeket megbecsiild, a tdrsadalmi élet
szabalyait betartd és hagyomanyokat tiszteld emberekké véljanak.

A jogszabalyoknak megfeleléen szakképzd intézménylink altaldnos célja, hogy
érvényesitse a humanus értékeket, kozvetitse az egyetemes €s nemzeti kultira alapértékeit,
hogy testi és lelki egészségre torekvd, az emberi kapcsolatokban igényes felnétteket, és felelés
allampolgéarokat neveljen, akik képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok
kovetésére és az ezekhez alkalmazkodo cselekvésre.

A nevelési célok a tartalmi szabalyozas kiilonb6z0 szintjein érvényesiilnek és valosulnak
meg a koznevelés folyamatdban, beéplilnek az egyes miiveltségi teriiletek, tantargyak
fejlesztési kovetelményeibe, tartalmaiba. A tanulokat felkészitjik a munka vilagara,
tudatositjuk benniik az egész életen at tartéo tanulas igényét, a folyamatos onképzést.
Téjékoztatjuk 6ket a munkaerd-piaci lehetdségekrdl, munkavallaloi szereprdl. Felkészitjiik az

allaskeresésre, Onéletrajzirasra, allasinterjikra.



A szakmai gyakorlatokon, illetve a dudlis képzés soran a tanuldk elsajatitjak szakmajuk
alapjait. Célunk, hogy a tanuld képes legyen a sajat tanulési stilusanak megfeleld tanulasi
stratégiak kialakitasaval az 6nallo tanulasra. A tanulas tanitasa intézményiink feladata.
Oktatoink célja, hogy felkeltsék az érdeklodést a tanitott tantargyaik irant, motivaljak, segitsék

a tanulokat a tananyag hatékony elsajatitasaban.

Fejlesztési teriiletek - nevelési célok

Az ) Nemzeti alaptantervvel osszhangban a fejlesztési teriiletek - nevelési célok athatjak a
pedagogiai folyamat egészét, s igy kozos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében
a pedagogiai folyamatban egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-
cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatdsdnak is. E teriiletek — Osszhangban a
kulcskompetencidk alapjat ad6 képességekkel, készségekkel, az oktatds és nevelés soran
megszerzett ismeretekkel, és a tuddsszerzést segitd attitidokkel — egyesitik a hagyomanyos
értekeket és a XXI. szazad elején megjelent 1) tdrsadalmi igényeket.

A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa és végrehajtatasa az intézményi pedagdgiai kultira és a szinvonalas pedagogiai
munka meghatarozé fokmérdje, a pedagdgiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma. F6
cél a tehetség kibontakoztatdsa mellett a teljesitmény novelésére torténé osztonzés, ¢s hogy
a tanulok szamara értékallo és a kor igényeinek megfeleld tudast nyujtson.

Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolcesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért €s azok
kovetkezményeiért viselt felelosségtudatuk elmélyitése, igazsadgérzetiik kibontakoztatésa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nallé gondolkodasra €s az 6nallo, felelds €letvitelre
torténd felkésziilésiik segitése. Az erkdlesi nevelés életszer(i: felkészit az elkeriilhetetlen
értékkonfliktusokra, segit valaszt talalni a tanuldk erkolesi és életvezetési problémaira. Az
erkolesi nevelés lehetOséget nyujt az emberi 1ét és az embert korilvevd vilag lényegi
kérdéseinek kiilonb6z6 megkdzelitési modokat feldlelé megértésére, megvitatasara. Az iskolai
kozosség élete, oktatdinak példamutatdsa tdmogatja a tanulok életében nélkiilozhetetlen
készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a
mértéktartas, az egyiittérzeés, a segitokészség, a tisztelet és a tisztesség, a tiirelem, a megértés,
az elfogadds. A tanuldst el6segitd bedllitodasok kialakitasa - az Onfegyelemtdl a
képzeldtehetségen at intellektudlis érdeklddésiik felkeltéséig - hatdssal lesz egész felndtt
¢letiikre, €s eldsegiti helytallasukat a munka vilagéban is.



Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyoményait. Tanulmanyozzak a
jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mivészek, irok, koltdk, sportolok
munkdassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozdsségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzadk az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza ¢és a
nemzetiségek megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kézOsséghez tartozas, a
hazaszeretet érzése, ¢s az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden
allampolgar kotelessége. Eurépa a magyarsdg tadgabb hazaja, ezért magyarsagtudatukat
megorizve ismerjék meg torténelmét, sokszinii kultarajat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi
civilizacié kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl ¢és az ezeket kezeld nemzetkozi
egylittmiikodési formakrol.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiild kozélet miikodésének alapja az allampolgari
részvétel, amely erdsiti a nemzeti dntudatot és kohézidt, 6sszhangot teremt az egyéni célok és
a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egyiittélés
szabalyainak betartdsa, az emberi méltosag és az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség,
a méltanyossag jellemzi. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék
a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi
nevelést. A részvétel a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nallo mérlegeld gondolkodas, az
elemzoképesség ¢és a vitakultara fejlesztését. A felelosség, az 0Onallo cselekvés, a
megbizhatdsag, a kdlcsonos elfogadas elsajatitasat hatékonyan tdmogatjak a tanuldk tevékeny
részvételére épitd tanitas- és tanulasszervezési eljarasok.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az dnismeret - mint a személyes tapasztalatok €s a megszerzett ismeretek tudatositasan alapulo,
fejlodo és fejleszthetd képesség - a tarsas kapcsolati kultira alapja. EIS kell segiteni a tanulo
kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat, tudasadnak és kompetencidinak
kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozza kell segiteni, hogy
képesse valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés
képességének, az empatianak a fejloddésére, valamint a kdlcsonos elfogadasra. Ahhoz, hogy az
oktatdsi €s nevelési folyamatban résztvevd tanuldk, az elsajatitott készségekre és tudasra
tamaszkodva énképilikben is gazdagodjanak, oktatdinktél maximalis tamogatast kapnak a
tanitas-tanulds egész folyamatdban, hogy ¢életpalydjukat maguk tudjak alakitani. A
megalapozott Onismeret hozzdjarul a kulturdlt egyéni ¢és kozosségi élethez, masok
megértésehez €s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasdhoz.

A csaladi életre nevelés

A csaldd kiemelkedd jelentéségli a  gyerekek, fiatalok erkodlesi  érzékének,

szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, testi €s lelki egészségének alakitasaban.
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A sziikebb ¢és tagabb kornyezet valtozasai, az érté¢krendben jelentkezd atrendezddések, egyes
csaladok miikodésében bekdvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését a nevelés tertiletére.

Az intézmény feladata a harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi kozosségek
megbecsiilése. A csaladi é€letre torténd felkészités segitséget nyujt a gyermekeknek és
fiataloknak a felelds parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben
felmeriilé konfliktusok kezelésérdl. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexualis kultira
kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢€letmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot oromteli
megéléséhez. A pedagdgusok 0sztonozzEék a tanuldkat arra, hogy legyen igényilk a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazéasara. Legyenek képesek
lelki egyensulyuk megovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, konfliktusok kezelésére.
Az iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikddve felkészitse a tanulokat az onallosagra, a
betegségek megeldzésére, tovabba a szabalyok betartasara a kdzlekedésben, a testi higiénében,
a veszélyes korilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. A
pedagdgusok motivaljak és segitsék a tanuldkat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok
kialakulasanak megel6zésében.

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

A NAT 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizi
ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis attitlid, segité magatartas
kialakitasat a tanulokban ugy, hogy sajat élményii tanulason keresztiil ismerik meg ezeknek a
csoportoknak a sajatos igényeit, ¢lethelyzetét. A segitd magatartds szamos olyan képességet
igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzeés, egylittmiikddés, problémamegoldas, onkéntes
feladatvallalas és -megvaldsitas), amelyek gyakorldsa elengedhetetlen a tudatos, felelds
allampolgari 1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felndvekvé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan
¢s feleldsségteljesen, megujuldsi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet és a
kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag
mellett elkitelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldk szdmara. Az intézménynek fel
kell készitenie Oket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek ¢és jogok
gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi €s tarsadalmi
folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolodjanak be

kozvetlen és tdgabb kornyezetiik értékeinek, soksziniiségének megdrzésébe, gyarapitasaba.
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Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felnovekvé nemzedéknek hasznosithato ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasdg, a vallalkozasok és a hdztartdsok életét meghataroz6 gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal vald ésszerti gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas
tertiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kdzvetlen és kdzvetett kovetkezményeit €s kockazatat.
Lassak vilagosan rovid és hosszu tavu céljaikat, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni
¢s kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a koznevelési
intézmény biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozd pénziigyi szabalyok, a
banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztévédelmi jogok tanitasat.
Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanuldk a globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak: értsék az 0j és a
hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, mérlegeld
beallitodas kialakitasa és tevékenység-kozpontusaga révén felkészit a demokrécia részvételi
kultarajara és a médiumoktol is befolyasolt mindennapi élet értelmes ¢és értékelvil
megszervezésére, tudatos alakitasara.

A tanuldk megismerkednek a média miikodésével €s hatdsmechanizmusaival, a média és a
tarsadalom kozotti kolesonds kapcesolatokkal, a valdsagos €s a virtudlis, a nyilvanos és a
bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett
médiajellemzok jogi és etikai jelentdségével.

A tanulas tanitasa

A tanulds tanitisa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklédést a tantargy irant, és Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitdsaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés és a
tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informécioforrasok;
hogyan mozgodsithatok az eldzetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott
tanulasi modszerek; miként miikodhetnek egytitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetdk és
hivhatok elé pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast
kell kialakitani, amelyet a tanulok Gj helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok
sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulas tanitdsanak elengedhetetlen része a tanulas
eredményességének, a tanul6 testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és
a tudas mindségének értékelése.

Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes ¢és differencialt: megvalositja az egyéni
sajatossagokra tekintettel 1évo differencialast €s az egyéni sajatossagok ismeretében az
egységes oktatast.

Az egyéni kiilonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek
feladata, hogy felismerje a kiemelkedd teljesitményre képes tanulokat, segitse Oket, hogy

képességeiknek megfeleld szintli eredményeket érjenek el, és alkoto egyénekké valjanak.
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A tanul6 csak akkor képes erre, ha lehetdséget €s batoritast kap.

A megfelel6 oktatasi modszerek, munka- és tanuldsszervezési formak serkenthetik az egyéni
kiilonbségek kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencialas kiilonboz6
lehetdségei soran az oktatok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik
fejlodésiiket, és az adott szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak Oket. A differencialt —
egyéni ¢és csoportos — eljarasok biztositjdk az egyes teriileteken alulteljesitd tanulok
felzarkoztatasat, a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapulo csokkentését, megsziintetését.
A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat eldsegiti a

nem sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk.

A Miskolci SZC Kand6 Kalman Informatikai Technikum feladata, hogy a nevelési-
oktatdsi folyamat sordn elésegitse a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak feltarasat,
lehetdséget adjon tuddsuk tovabbfejlesztésére, integraldsira. Feladata tovabba, hogy
eldmozditsa a tanulds belsd motivacidinak, Onszabalyozdé mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését. Feladatok:

e atarsadalomba valo beilleszkedés eldsegitése,

e a sokoldalu tajékozodasi képesség, tajékozottsag kialakitasa,

e aszellemi-érzelmi fogékonysag és az erkolcsi érzék elmélyitése,

e a tanuldshoz ¢és a munkahoz sziikséges készségek, képességek, ismeretek, attitlidok
egylittes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény Osztonzése,

e a tanulas, az 0 ismeretek iranti igény kialakitdsa, az 6nallo tanulds, az Onképzés
modjainak megismertetése,

e mobilizalhato €s konvertalhato szaktudas elsajatittatasa,

e a tanulok munkajuk sordn legyenek igényesek, szorgalmasak, kreativak, vallalkozo
szellemiiek, képesek legyenek 6nmaguk menedzselésére, érdekeik érvényesitésére,

® a nemzeti és tarsadalmi Osszetartozds megerdsitése, a nemzeti hagyomanyok ¢és a
nemzeti Ontudat fejlesztése,

e asziilokkel valo egylittmiikodes, a sziilok iskolai életbe vald bevonasa,

e sz¢les modszertani skéla kialakitasa a tanuloi készségek és képességek fejlesztésére,

o kiemelt figyelmet igényld tanulokkal valo foglalkozas,

e akiemelkedden jo képességli tanuldk tehetséggondozasa,

e hatranyos helyzetl tanulokkal valo foglalkozas, az esélyegyenldség biztositasa,

e cgészséges ¢letmod kialakitasa, kornyezetlink védelme.
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1.2 A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

,»Minden kifejlodes, erd, érték és szerencse legmélyebb sarkalata a kimiivelt emberfo.
Benne teljesedik ki az ember igazi személyiséggé. " (Széchenyi Istvin)

A képességkibontakoztato felkészités keretében — a tanul6 egyedi helyzetéhez igazodva
— a szakképz0 intézmény biztositja a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel
kapcsolatos pedagogiai feladatokat (Szkr. 116.§). A Miskolci SZC Kand6 Kalman Informatikai
Technikum célja, hogy a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi,
érzelmi ¢€s testi képességeket fejlessze.

A személyiségfejlesztés soran etikus, fejlodésre képes, egészséges életmodot €16

miivelt ember kialakitasara toreksziink, aki megtalalja helyét a vilagban, akinek tudasaval
egyiitt né cselekvd felelésségérzete is. Onmagihoz, az emberekhez, a természethez és a
tarsadalomhoz fiiz6d6 kapcsolata kiegyensulyozott. Autonom személyiség, aki a szabadsag és
a felelésség egyenstlyaban képes az onérvényesitésre €s az Onkorlatozasra.
A személyiségfejlesztés soran arra osztonozziik tanuléinkat, hogy életvezetésiik tudatos
legyen, torekedjenck az egészséges életmddra, kiegyensulyozott értékrenddel rendelkezzenek.
Cél, hogy tudatos jovOoképpel rendelkezzenek. Jol ismerjék az eurdpai €s a magyar kulturat.
Er6s csaladi érzésiikre épiiljon nemzeti ontudatuk. Cselekvo hazaszeretetiik 1ényege a nemzet
sorsdhoz méltd magatartas. Egyéni, csaladi és nemzeti onbecsiilésiikbdl fakad mas népek,
nemzetiségek, mas vallast emberek iranti toleranciaja, megértése és tisztelete.

A személyiségfejlesztés szempontjabol az iskola elsddleges feladata az egész életen at
tarto eredményes tanulashoz sziikséges tudasvagy motivalasa, a kommunikacios készségek,
a kreativitas és az emocionalis kompetencia fejlesztése, a kiegyenstlyozott akarati
személyiségvondsok megerdsitése.

Fontos feladatunk az onismereti, Onértékelési kompetencia fejlesztése, a
konfliktuskezelési technikdk elsajatitdsa és fejlesztése, ¢életvezetési, munkavégzési,
munkavallaloi technikdk kialakitasa, a testi — fizikai allapot egészségének megdrzése és a

szocialis készségek fejlesztése.
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1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyf6noki munka tartalma az osztalyfonok

feladatai

1.3.1 Az oktatok helyi intézményi feladatai

A szakképzésrol szolé 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) és a szakképzésrol szolo
torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II.7.) Kormanyrendelet (Szkr.) hatarozza meg az
oktat6 feladatait, jogait, kotelességeit. A szakképzo intézményben a neveld és oktaté munka a
szakképzésben alkalmazand6 programtanterv, a képzési és kimeneti kovetelmények, ¢s a
szakmai program szerint folyik.

A szakképzés kozéppontjaban a tanulo és az oktato all, akiknek jogai és kotelességei
egységet alkotnak. A szakképzésben a kiskort tanuld nevelésének és oktatasanak feladatat a
kiskort tanuld torvényes képvisel6i megosztjak az oktatokkal.

Az oktat6 alapveté feladata a tanuld szakmai oktatdsa, a képzési és kimeneti
kovetelményekben, a programtantervben és a kerettantervben meghatarozott torzsanyag
atadésa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényll tanul6 esetén az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembevételével.

Oktatoink feladatainak részletezését személyre szabott munkakoéri leirasuk
tartalmazza. Az osztalyfonokok osztalyfonoki neveld munkdjukat a minden tanév elején
Osszeallitott osztalyfénoki munkaterv alapjan végzik.

Az oktaté feladatai és kotelességei: (Szkr. 137-141.9)

e Szakmai oktatd munkaja sordn gondoskodjon a tanulé személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a tanuld egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének iitemét,

szociokulturalis helyzetét.

o A kiilonleges banasmaddot igénylo tanuloval egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyiittmiikddjon a fejleszté pedagogussal, gyogypedagdgussal, konduktorral vagy mas
szakemberrel, és a hatranyos helyzetii tanulo felzarkozasat elsegitse.

e Secgitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat.

e FEldmozditsa a tanuld erkolesi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi

szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara.

o Folyoso- és egyéb iigyelet ellatasa pl. 6rakozi sziinetekben, rendezvényeken, vizsgak

alkalmaval.

o Egymais szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢és
megbecsiilésére, egylittmikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢Eletmodra,
hazaszeretetre nevelje a tanuldkat.
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A kovetelményekhez igazodoan érdemjegyekkel értékelje a tanulék munkajat

legalabb havi rendszerességgel.

A tanulék palyaorientacidjat, aktiv szakmai ¢életutra torténd felkészitését

folyamatosan iranyitsa.

A kiskoru tanulé torvényes képviselojét rendszeresen tajékoztassa a tanulo
szakképzd intézményben nyujtott teljesitményérél, az ezzel kapcsolatban észlelt
problémakrol, a szakképzd intézmény dontéseirdl, a tanuld tanulmanyait érintd
lehetdségekrol.

Az oktat6 kotelessége, hogy a kiskoru tanuld térvényes képviseldjét figyelmeztesse, ha
a kiskorti tanuldé jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében

intézkedést tart sziikkségesnek.

A tanulo testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges eréfeszitést: felvildgositassal, a munka- ¢€s balesetvédelmi eldirdsok
betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitdsaval, kiskort
tanuld esetén a kiskoru tanulod torvényes képviseldje - és sziikség esetén mas
szakemberek - bevonasaval.

Az ismereteket targyilagosan, sokoldalian és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatémunkajat éves és foglalkozas szinten, tanul6csoporthoz igazitva, szakszeriien

megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét.

A tanulok, a kiskort tanuldok torvényes képviseldi, valamint a szakképzd intézmény
alkalmazottainak emberi méltésagat és jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa,

javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

Kotelessége, hogy részt vegyen a szamara eléirt tovabbképzéseken, folyamatosan
képezze magat. Oktatoink teljesitik a 4 évenkénti tovabbképzési kotelezettségeiket a

jogszabalyoknak megfeleléen.

A szakképzd intézmény szakmai programjaban, illetve szervezeti és milkddési

szabalyzataban eldirt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesitse.

Pontosan és aktivan vegyen részt az oktatoi testiilet értekezletein, a fogadoorakon, a

szakképz0d intézmény iinnepségein és rendezvényein.
Koteles megoériznie a hivatali titkot.

Kotelessége, hogy hivatasahoz mélto magatartast tanusitson, a tanuld érdekében

egylittmiikodjon a szakképzd intézmény mas alkalmazottaival és mas intézményekkel.
Alapveto feladata a tanulék nevelése, oktatasa, teljesitményiik értékelése.

Az oktato6 a kotelezd foglalkozasokrdl az érarendnek megfelelden naplot vezet.



Az oktato jogai (Szkt. 48. §)

Az oktatot feladatanak ellatasaval osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

1. személyét mint az oktatoi testiilet tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és személyiségi
jogait tiszteletben tartsak, neveldi-oktatoi tevékenységét értékeljék és elismerjék,

2. a szakképz6 intézmény szakmai programja alapjan az ismereteket, a tananyagot, a szakmai
oktatas modszereit megvalassza,

3. a szakképz6 intézmény szakmai programja alapjan — a Szakmai munkak6zosség
véleményének kikérésével — megvalassza az alkalmazott tankonyveket, a tanulményi
segédleteket, a szemléltetd és a szakképzés céljait szolgald pedagogiai szakmai eszkozoket,

4. sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze munkajat, anélkiil, hogy annak elfogadasara
kényszeritené vagy késztetné a tanulot,

5. hozzajusson a munkdjdhoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi
informacidkhoz,

6. az oktatoi testiilet tagjaként részt vegyen a szakképzd intézmény szakmai programjanak
megalkotasaban, elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja az oktatoi testiilet tagjait megilletd
jogokat,

7. szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésen valo részvétel Gtjan gyarapitsa,

8. szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen szakképzéssel foglalkozé
testiiletek munkéjaban,

9. a szakképz0 intézmény konyvtaran keresztiil haszndlatra megkapja a munkéjahoz sziikséges
tankonyveket, digitalis tananyagokat, tanari segédkonyveket, informatikai eszkozoket,

10. az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

Az oktato tovabbképzési kotelezettsége: (Szkt. 50.§, Szkr. 141-144.§, 359.9)

A szakképzd intézmény minéségiranyitasi rendszere a szakképzés mindségének javitasa

érdekében, kiilondsen a személyi feltételek folyamatos fejlesztésével eldsegiti az oktatok
tovabbképzését és onképzését. Az oktaté kotelessége, hogy részt vegyen a szamara el6irt
tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat.

Az oktatd négyévenként legalabb hatvan éra tovabbképzésben vesz részt. (Szkt. 50.§) A
szakiranyu oktatasban oktatott tantargy oktatdjanak tovabbképzését elsésorban vallalati
kornyezetben vagy képzékozpontban kell teljesiteni. Megsziintetheté annak az oktatonak a
jogviszonya, aki a tovabbképzésen 6nhibdjabol nem vett részt vagy tanulmanyait nem fejezte
be sikeresen.

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a szakmai oktatds keretében a foglalkozasok
megtartasahoz, a szakképzd intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a vizsgarendszer
milkddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a szakképzd intézmény iranyitasi, vezetési
feladatainak ellatasahoz. (Szkr. 142.8)
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Az oktatonak és a szakképzé intézmény Szkt. 40. § (1) bekezdés d) pontja szerinti
munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottjanak olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzajarul a szakképzettségéhez kapcsoldodod ismeretek €s jartassag megujitasahoz, illetve
kiegészitésé¢hez. Az intézményvezetd tovabbképzésére az oktatd tovabbképzésére vonatkozd
szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzajarul az intézményvezetdi ismeretek ¢és jartassagok megujitasdhoz, illetve
kiegészitéséhez.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az oktatd, ha a ra irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél rovidebb 1d6 van hatra.

A tovabbképzést a szakképzésért felelds miniszter - az IKK ZRt. utjan - szervezi. A
szakképzésért felel6s miniszter a tovabbképzés megszervezése keretében biztositja a képzések
igénybevételét. Az elérhetd képzések listajat a szakképzésért felelés miniszter a targyévre
vonatkozoan februdr tizendtodikéig a szakképzési tdjékoztatdsi és informacidos kozpont
keretében miikddtetett honlapon kozzéteszi. A tovabbképzés teljesitését a regisztracios és
tanulmanyi alaprendszerben kell nyilvantartani. (142.§)

Az oktato értékelésének elkészitéséhez személyazonositasra alkalmatlan kérdéives felmérést
kell végezni az oktatoi testiilet, a tanulok és a kiskort tanuldk térvényes képviseldi bevondsaval.
A felmérésben valo részvétel onkéntes. (Szkr. 144.§)

Az oktatét az igazgatd haromévente a szakképzésért felelds miniszter altal javasolt és a

szakképzd intézményre kialakitott modszertan szerint értékeli.

1.3.2 Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

e Azon tanulok esetében, akik a szakképzésrdl szol6 2019. év LXXX. torvény valamint a
szakképzésrdl szold torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
alapjan Osztondijban részesiilnek, a KRETA tanulméanyi rendszerben - kartéritési
feleldsség mellett — napra készen rogziti és pontosan vezeti a hianyzasi adatokat és
a kapcsolodo igazoldsokat, annak érdekében, hogy automatikusan figyelembe tudja a
rendszer venni az adatokat az Osztondijutalas soran, a torvényi eldirdsoknak

megfelelden,

e Azon tanulok esetében, akik a szakképzésrol szol6 2019. év LXXX. térvény valamint a
szakképzésrdl szold torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet
alapjan Osztondijban részesiilnek, - kartéritési felelosségének tudatiban - kiilonds

gondossaggal kezeli és vizsgalja az igazolatlan hidnyzasok adatait.

o Az intézmény és az osztalyfonoki munkak6zosség munkatervében rogzitett szakmai és

pedagodgiai feladatokat elokésziti és végrehajtja.
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Javaslatot tesz a munkaterv osztalyat, évfolyamat érintd pedagogiai, szervezési,
feladataira.

Részt vesz az osztalyfonoki szakmai munkakoézosség és intézményi alkalmak

megbeszélésein és értekezletein.
Vezeti az elektronikus naplot, a torzslapot és kiallitja bizonyitvanyt.
Vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket.

Kapcsolatot tart az osztalyaba jar6 tanulok sziileivel, a sziil6i munkakozosséggel, az

osztaly didkonkormanyzati vezetdségével.

Biztositja az osztaly képviseldinek a didkonkormanyzati megbeszéléseken valo

részvételét.

A képességkibontakoztatd felkészitésben résztvevd tanuld haladésat, fejlodését,
tovabba az ezeket hatraltatd okokat az osztalyfénok és az egyéni fejlesztésben résztvevo
oktatok legalabb haromhavonta értékelik.

Folyamatos kapcsolatot tart az osztalyaban tanit6 oktatokkal.

Sziiloi értekezletek elokészitésében és lebonyolitdsdban részt vesz.

Részt vesz osztalya kiillonbozé miisorainak elokészitd munkaiban.

Ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, és az aktualis eldirasokat, szabalyokat.

A hatranyos és halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési igényll és a veszélyeztetett
tanulok névsorat, az ezzel kapcsolatos adatokat bejegyzi az intézményi

dokumentumokba ¢és nyilvantartasokba.

Folyamatosan nyomon kdoveti és aktualizdlja az elektronikus naploban a tanuldk

adatainak valtozasat.
A tanul6i adatokat egyezteti az iskolai adminisztracios rendszerekkel.

A tanév elején osztalya szamara megtartja a tiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot,

az oktatasrol sz616 dokumentumokat alairatja a tanulokkal.
A kozdsségi szolgalat kapcsolatos feladatokat ellatja.

Folyamatosan ellendrzi az elektronikus naplot a tanuldi osztalyzatok tekintetében,
valamint az ESL-t a hianyzasok €s veszélyeztetettség mértékének tekintetében és a

hidnyossagokat jelzi az intézmény vezetése felé.

Figyelemmel koveti a tanulok igazolt és igazolatlan hianyzasat, igazolja a

hidnyzasokat, elvégzi a sziikséges értesitéseket.

Elékésziti és megszervezi az igazgatoval torténd folyamatos egyeztetés mellett osztalya

tanulmanyi kirandulasat.
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A hatéaskorét meghalado problémakat haladéktalanul jelzi az igazgatohelyettesnek

vagy az igazgatonak.

Az osztalyfénok feladata, hogy megismerje az osztalyaba tartozé tanulok
személyiségét, s ezek alapjan segitse az egyes tanulok személyiségének helyes irdanyu
fejlodését.

Ismerje meg a tanuldk otthoni helyzetét, szocialis koriilményeit.

Tevékenységével aktivan segitse eld az osztalykozosség kialakulasat, megerdsodését.

Nevelomunkaja sikere érdekében egyiittmiikodik az osztidlyban tanitdo oktatokkal,

illetve kollégiumi nevelokkel. Ennek szellemében latogatja az osztalyban oktatéok

rrrrrr

Rendszeresen attekinti az osztalyaban tanulé gyermekek tanulmanyi eredményeit,
konzultal kollégaival a tanulok haladdsarol. Kéthavonta ellendrzi, hogy a szaktanari
érdemjegyek bekeriiltek-¢ az ellendrzd konyvbe, naploba. Ertesiti a sziiloket a

problémakrol.

Koézremiikodik a tanulok és oktatok konfliktusainak megoldasaban, sziikség szerint a
problémamegoldasba bevonja a sziiloket is. A tanuld életkoranak, fejlettségének
figyelembe vételével segit elsajatitani a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi

szabalyait.

A megfeleld osztalyfénok - sziilé kapesolat érdekében naprakész informaciokkal

szolgalnak egymdsnak a gyermek hianyzasarol, betegségeirdl.

Sziil6i értekezletet tart - évente legalabb 2 alkalommal -, tajékoztatja a sziiloket az

oktatassal-neveléssel és az osztalyt érintd egyéb kérdésekkel kapcsolatban.

Az intézmény munkatervében meghatarozott idében fogadodrat tart, melynek soran
targyilagos tajékoztatast nyujt a sziiléknek gyermekiik fejlodésérol, viselkedésérol.

Az osztalydban tanuldkat ellatja az iskolédval kapcsolatos informaciokkal, segiti

felkésziilésiiket, timogatja részvételiiket az iskolai rendezvényeken, programokon.
Javaslatot tesz a tanulék jutalmazasara, alkalmankénti anyagi tiamogatasara.
Segit a palyaorientacioban, a tehetséggondozasban, a megalapozott tovabbtanulasban.

A tanév elsé orajan baleset-megel6zéshez sziikséges ismeretekkel latja el a tanulokat,

ennek tényét jegyzOkdnyvben rogziti. Ismerteti a hazirendet.

El6késziti és vezeti az osztaly osztalyozé értekezleteit. Ertékeli az osztaly tanulmanyi
munkajat, fegyelmi helyzetét, hianyzasat. Felveti az esetleges nevelési, szocidlis

nehézségeket, utal a sikerekre és eredményekre, illetve a sikertelenségekre.



1.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

A szakképzé intézmény koteles a tehetség kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetii tanulok
felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok szamara
differencialt fejlesztést megszervezni. A szakképzés kiemelt feladata a sajatos nevelési
igényu vagy fogyatékkal ¢l személy, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo tanulo specialis igényeinek figyelembevétele és egyéni képességeihez
igazodd, legeredményesebb fejlodésének elésegitése a minél teljesebb tarsadalmi
beilleszkedés lehetéségeinek megteremtése érdekében. (2019. évi LXXX. torvény a
szakképzésrol 4.§ (4)

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 4. §-a értelmében

,»13. kiemelt figyelmet igényl6é gyermek, tanulo:

a) kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6lo térvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkdtelezettség.

Iskolankban a sajatos nevelési igényii tanulok nevelése-oktatasa integralt médon torténik.
A kiilonleges banasmodot igényld gyermekekre, tanulokra vonatkozo eltér6 szabalyok kotelezd
egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitacids tandrai foglalkozast irnak eld.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanuld, a sajatos nevelési igényii
tanulo tekintetében a torzslapon fel kell tiintetni a szakért6i véleményt kiallito szakértdi
bizottsag nevét, cimét, a szakértdi vélemény szamat és kiallitasdnak keltét, a feliilvizsgalat
idépontjat.

A szakképzd intézmény a szakértdi bizottsag szakértoi véleménye alapjan a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizddé tanuld és a sajatos nevelési igényli tanulo
szdmara meghatarozott kedvezményekrol az igazgat6 dont.

Az igazgaté a szakértdi bizottsag szakértdi véleményétél nem térhet el. Az igazgatd
megszervezi a tehetség kibontakoztatasara, a tanulo felzarkoztatasara, beilleszkedési és tanulasi
nehézségei javitasara, magatartasi rendellenességei kezelésére szolgalo fejleszté pedagogiai

ellatasokat.
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Amennyiben a tanulé nem akarja igénybe venni a kedvezményeket, akkor a szakértdi
bizottsag elott kell nyilatkoznia errél a sziilovel egyiitt, és csak az 0j szakértéi vélemény
megvaltoztatasa esetén veheti mindezt figyelembe az igazgato.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld, a sajatos nevelési igényl
tanuld tekintetében a szakképzd intézmény szakmai programja az egyes ¢évfolyamok
kovetelményeinek teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb iddt is megjelolhet.

Ha tanul6 szakmai oktatdsa a tobbi tanuloval egyiitt torténik - a kotelezd foglalkozasokon,
egyébként a kotelezd foglalkozéasokon feliil egyéni fejlesztési terv alapjan kell biztositani. Az
egyéni fejlesztési tervet a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanuld
esetében a fejlesztd pedagogus, a sajatos nevelési igényti tanuld, illetve a képzésben részt vevo
fogyatékkal €16 személy esetében az egyiittnevelést segitd pedagdgus kdzremitkddésével kell
elkésziteni, és évente legalabb egy alkalommal a fejlesztés eredményét rogziteni. Az egyéni
fejlesztési terv tartalmardl és a fejlesztés eredményérdl a kiskord tanulé torvényes
képviseldjét tajékoztatni kell.

Oktatéink Kkotelessége, hogy a kiilonleges banasmodot igénylé tanuloval egyénileg
foglalkozzon, sziikség szerint egylittmikodjon a fejleszté pedagogussal, gyogypedagogussal,
konduktorral vagy més szakemberrel, és a hatranyos helyzeti tanuld felzark6zasat eldsegitse.
A szakképzés sordn kiemelt feladatunk a sajatos nevelési igényli tanuld, valamint a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld specidlis igényeinek
figyelembevétele ¢és egyéni képességeihez igazodd, legeredményesebb fejlédésének
elésegitése a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése érdekében.
A szakképzd intézmény koteles a jogszabalyban eldirt nyilvantartasokat vezetni a sajatos
nevelési igényll tanuldra, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanuldra, a
hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli tanulora vonatkoz6 adatok a
veszélyeztetettségének feltdrdsa, megsziintetése céljabol a csalddvédelemmel foglalkozo
intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkoz6 szervezet, intézmény
részére.

Minden esetben ingyenes a szakképzésben tanuldi jogviszony keretében vald részvétel a
halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli vagy fogyatékkal ¢l6 személy
részére. (Szkt. 3.§ (1a)

EGYENI TANULMANYI REND

A szakképzési torvény 61. § értelmében a tanuld kérelmére - kiskort esetében a kiskoru tanulo
torvényes képviseldjének kérelmére - a Korméany rendeletében meghatarozott
kedvezményekben részesithetd, ha egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye vagy egyéb
helyzete ezt indokoltta teszi.

Az Szkt. 63. § szabalyozza a magasabb évfolyamba 1épést.
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A tanul6 év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, €s az oktato,
az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba [épésérél. A tanuldé magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az
évfolyamra eldirt tanulmanyi kdvetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld az évfolyam
teljesitésérdl bizonyitvanyt kap. Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanulonak az eloirt
tanulmanyi kovetelményeket az egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell
teljesitenie.

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol (Szkr.) 124.
§ (1) bekezdése szerint az igazgatd dont az egyéni tanulmanyi rendrol.

Az Szkr. 195. § (1) szerint egyéni tanulmanyi rendet az igazgatd engedélyezhet. Ha a nemzeti
koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerinti szakértdi bizottsag
szakértéi véleményeben egyéni tanulmanyi rendet javasol, az igazgatd az egyéni tanulmanyi
rendet - a gyamhatosag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése nélkiil -
koteles engedélyezni.

Az egyéni tanulmanyi rend irdnti kérelemben meg kell jeldlni az egyéni tanulmanyi rend
keretében biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének
tervezett maodjat és id6pontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsdgat. A kérelemhez csatolni
kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsdgat alatdmasztd bizonyitékokat.

A tankoteles tanul6 esetében az engedélyhez a tanul6 lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi
helye szerint illetékes gyamhatdsag €s csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményét ki kell
kérni. A gyamhatosdg és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az igazgaté megkeresésétol
szamitott tizenot napon beliil koteles megkiildeni a véleményét.

Egyéni tanulmanyi rend legfeljebb két tanévre engedélyezheté. A 11. évfolyamtol a
szakmai oktatas alol nem adhato felmentés.

Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanuld a kovetkezd kedvezményekben részesithetd:

a) részleges vagy teljes felmentés a kozismereti oktatasban, illetve az agazati alapoktatasban
valé részvétel aldl,

b) osztalyozoé vizsga letételének a tanéven beliil egyéni idopontban torténd engedélyezése,

C) a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképzd intézmény szakmai programjaban el6irtaktol
eltérd idejli vagy tartalmu teljesitése.

Ha a tanul6 a tanulményi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget, egyénileg
késziil fel. A kiskort tanul6 egyéni tanulmanyi rendben torténd felkésziilésérdl a kiskoru tanulo
torvényes képviseldje gondoskodik.

Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulményi kotelezettségek
egyéni tanulmanyi rendre vonatkozoan kiadott engedélyben meghatarozottak szerinti teljesitése
akadalyokba iitkozik.
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141 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldokkal
kapcsolatos pedagogiai teendok

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
67/A §-a hatarozza meg a hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii tanuld
fogalmat.

A hatranyos helyzetli tanuld6 meghatérozasa:

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢s
nagykoruva valt gyermek (fiatal felnott), aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
a) a sziilé vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevelé6 mindkét sziilorél, a gyermeket egyediil nevel§ sziil6rél vagy a csaladba-fogadod
gyamrol — oOnkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

Az iskolai végzettségérol szolo nyilatkozat megtétele tovabbra is dnkéntes alapon torténik.
Alapfoku iskolai végzettség: a koznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. torvény 9.§-alapjan a
nyolcadik évfolyam sikeres elvégzésérdl kidllitott bizonyitvany — iskolatipustdl fiiggetleniil —
alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

b) a sziil6 vagy a csaladba fogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szilok barmelyikérél vagy a csaladba fogadd gyamrdél megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a Szocialis térvény 33. §-a szerinti aktiv kortak
ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat
megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy.

Az alacsony foglalkoztatottsag a jegyz6 nyilvantartasabol vagy a munkatigyi kézpont igazolasa
alapjan allapithaté meg. Az alacsony foglalkoztatottsag tekintetében a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi II1. torvény 18. §-a alapjan vezetett nyilvantartisa vagy a
33. §-a szerinti ellatasra valod jogosultsdg hidnyaban az allami foglalkoztatasi szervnek a
gyermeket neveld sziilok barmelyikének, a csaladba fogadé gydmnak az allaskeresdként
torténd nyilvantartasarol sz6l6 igazolasa.

Cc) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Az igazolds modja a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégia szegregatum
meghatdrozasa alapjan, vagy ennek hidnyaban a lakokdrnyezet, illetve lakaskoriilmények
tekintetében az elvégzett vagy beszerzett kormyezettanulmany. A kornyezettanulmany
elvégzésére a telepiilési onkormanyzat jegyzdje felkérheti a gyermekjoléti szolgalatot.
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Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt
gyermek, aki esetében az fenti a)-C) pontokban meghatarozott koriilmények koziil legalabb
ketto fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdbgondozoi ellatasban részesiild és tanuldi jogviszonyban 4llo fiatal felnétt.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa

A jegyz6i gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
clbiralasaval egyidejileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsaggal egyez6 idotartamra (egy évre) — megallapitja a gyermek,
nagykoruva valt gyermek (fiatal feln6tt) hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének
fennallésat.

A hétranyos, halmozottan héatranyos helyzet fennalldsanak megallapitasara irdnyuld kérelmet
az erre rendszeresitett kérelemnyomtatvannyal kell kezdeményezni. A héatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet fennélldsa megsziinik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod
jogosultsag megsziinése utani masodik honap elsején.

Képességkibontakoztato felkészitésben vesz részt az a tanulo, aki hatranyos helyzetiinek
mindsiil. A szakképzési torvény végrehajtasi rendelete lehetdveé teszi (117.§), hogy az igazgatd
a képességkibontakoztatd felkészitésbe felveheti azt a tanuldt is, aki nem hatranyos helyzeti,
feltéve, hogy a tanuld rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

A képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanulok szakmai oktatdsa a tobbi
tanuloval egyiitt, azonos osztalyban, csoportban folyik. A képességkibontakoztato felkészités
¢s az integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a hatranyos €és a halmozottan
hatranyos helyzetl tanulok elkiilonitésével.

A képességkibontakoztatdo felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban meg kell
szervezni, ha az adott osztialyban van hatranyos helyzetii tanul6. Ha valamelyik osztalyban
nincs hatranyos helyzeti tanul6, az osztalyban a képességkibontakoztatd felkészitést nem lehet
megszervezni.

A jogszabaly lehetdvé teszi, hogy az igazgaté javaslatot tegyen a hatranyos helyzet, tartos
betegség vagy egyéb méltanyolhato koriilmény fennalldsa esetén a tanulé ingyenes képzési
idejének meghosszabbitasara. Amennyiben ez a koriilmény fennall, iskolank ¢él ezzel a
lehetdséggel.

Jogszabaly teszi lehetévé, hogy (Szkt. 173. § (1) az Szkt. 59. § (1) bekezdés c) pontjaban
meghatarozott) tamogatasra a nappali rendszer(i szakmai oktatasban részt vevo olyan tanulo
palyazhat, aki hatranyos helyzetii vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil, és a palyazat benyujtasat megeldzo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok

atlaga 3,50 folott van. A timogatas havonkénti mértéke a tdmogatés alapjanak husz szazaléka.
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A szakképz6 intézmény tajékoztatast ad a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulot
az intézménnyel fennalld6 jogviszonyaval Osszefiiggésben megilleté kedvezményekrol,

juttatasokrol, palyazati lehetoségekrol.

14.2 Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdé
tanulok

A szakképzési torvény értelmében (7. §) beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel
kiizdo tanulo: az a kiilonleges banasmoddot igényld tanuld, aki a nemzeti kdznevelésrol szolo
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerinti szakértdi bizottsdg szakvéleménye
alapjan az ¢életkorahoz viszonyitottan jelentosen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartas-szabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénylinek,

Az Szkr 293.§-a értelmében a szakképzd intézmény az Nkt. szerinti szakértéi bizottsag
szakértoi véleményére tekintettel a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi rendellenességgel
kiizdd tanul6 szamara

a) a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi rendellenesség csokkentéséhez sziikséges mértékben
fejleszto pedagogiai ellatast biztosit,

b) biztositja az egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodo egyéni elérehaladasu nevelést és
oktatast, valamint tanulméanyok alatti vizsga letételét, tovabba

C) segitséget nyujt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja.

A kedvezményekrol az igazgato dont. Az igazgatd az Nkt. szerinti szakértoi bizottsag
szakértoi véleményétol nem térhet el. Az igazgatd megszervezi a tehetség kibontakoztatasara,
a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy felzarkoztatasara, beilleszkedési és tanulési
nehézségei javitasara, magatartdsi rendellenességei kezelésére szolgald fejlesztd pedagogiai
ellatasokat.

Oktatéink kotelessége, hogy a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg
foglalkozzon, sziikség szerint egyiittmiikodjon a gyogypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast
segitd mas szakemberekkel, és hogy a barmilyen oknéal fogva hatranyos helyzetli tanulo
felzarkozasat elosegitse. Az oktatd kotelessége, hogy szakmai oktatdé munkaja soran
gondoskodjon a tanuld személyiségének fejlodésérol, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek
érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot, figyelembe véve a tanuld egyéni képességeit,
adottsagait, fejlodésének litemét, szociokulturalis helyzetét, elémozditsa a tanuld erkolcsi
fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen
azok betartatasara.

A beilleszkedést segité és a magatartasi zavarokat kezelo feladatok:
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Minden osztalyba jar fokozott odafigyelést igényld gyermek. Hangsulyos pedagogiai
feladatnak tartjuk, hogy ezekkel a tanulokkal egyénileg és csoportosan is foglalkozzunk.
Kiemelt szerepe van az oktatoknak, kiilonosen az osztalyfénokoknek. Feladatunk, hogy
egyenld esélyt adjunk minden didknak tanulmanyai folytatasahoz.

A csaladdal egylittmiikodve mozditjuk el6 a tanulod beilleszkedését, megsziintetve magatartasi
zavarait, sziikség esetén akar csaladlatogatassal egybekotve. Amennyiben ez a torekvés sem
vezet eredményre, s a magatartasi zavarok kivaltéja maga a csaladi hattér (vagy hidnya), abban
az esetben a nevelési tanacsadok, és a teriiletileg illetékes gyermekjoléti szolgalatok
szakembereinek segitségét vessziik igénybe. Bizunk a kortarsak jotékony problémamegoldd
¢s fesziiltségesokkentd szerepében is. A didkokt6l megtanult jo példéak, a tarsak javaslatai és
gondolatai irdnt még a beilleszkedési ¢és magatartdsi zavarokkal kiizdé tanulok is
fogékonyabbak.

A pedagdgusok feladata, hogy az emlitett didkok rendszeresen kapjanak olyan differencialt
feladatokat, amelyek személyre szabottak, teljesithetdek, és amelyek sikeres elvégzése
hozzéjarul pozitiv onképiik, munkamoraljuk és személyiségiik fejlédéséhez. Kiilondsen a
szabadidos tevékenységek lehetnek alkalmasak arra, hogy alternativ, a megszokottdl eltérd
formaban sajatitsak el az egylittmiikodés, a szolidaritas és az alkalmazkodas technik4jat.
Tanul6ink beilleszkedését szervezett tandrai, céliranyos foglalkozasok ¢és fejlesztd-
foglalkozasok segitségével kivanjuk megkonnyiteni. Ugyanilyen nagy hangsulyt fektetiink a
tanéran kiviili vagy szabadid6s foglalkozasokra, az integracidjukat eldsegité tematikus
programokra. Az egyéni bandsmod megvalositdsa és az integracid eldsegitése érdekében az
értékelésnél az osztalyfonokoknek lehetdleg figyelemmel kell lenniiik a tanulok koriilményeire.
Beilleszkedésiiket azaltal is segitjiik, hogy az osztalykozosséget eldre felkészitjiik kulturalis
kiillonbozdseéglik megfeleld kezelésére, az egyiittélés és az elfogadas technikaira, érzékenyitési
feladatokra.

Az Szkr. 94.§ értelmében ha a tanul6 beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd,
fejlesztopedagogiai ellatdsban és a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményben
részesiil.

A jogszabaly alapjan nyujtott kedvezmény kizardlag az annak alapjaul szolgald koriilménnyel
Osszefliggésben biztosithatd, és nem vezethet a szakma megszerzéséhez sziikséges

kovetelmények aloli altalanos felmentéshez.
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143 Sajatos nevelési igényil tanulok

A szakképzési torvény 7.§-a szerint (2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol) sajatos nevelési
igényl tanuld az a kiilonleges banasmoddot igényld tanuld, aki az Nkt. szerinti szakértoi
bizottsag szakvéleménye alapjan mozgasszervi, €rzékszervi - latasi, hallasi -, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral - sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartas-szabalyozasi zavarral — kiizd.

Az Szkt. 94. § alapjan a sajatos nevelési igényll tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskora
személy részére az egészségligyi alkalmassagi kovetelmények, a palyaalkalmassagi
kovetelmények ¢és a fogyatékkal ¢l6 emberek egyenld esélyli hozzaférésének
figyelembevételével a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezmények utjan kell
biztositani a sajatos nevelési igény, illetve a fogyatékossag jellegéhez igazodo felkészitést és
vizsgaztatast. A sajatos nevelési igényl tanulo, illetve képzésben részt vevo kiskora személy
szdmara biztositott kedvezményeket megallapité rendelkezéseket a képzésben részt vevd
fogyatékkal ¢él6 nagykori személyre is alkalmazni kell. A jogszabaly alapjan nyujtott
kedvezmény kizarolag az annak alapjaul szolgald koriilménnyel dsszefiiggésben biztosithato,
¢s nem vezethet a szakma megszerzéséhez sziikséges kovetelmények aldli altalanos
felmentéshez.

A szakképzdé intézmény az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakértdi véleményére
tekintettel (Szkr. 293. §) a sajatos nevelési igény( tanulo6 részére:

a) a sajatos nevelési igényebdl, illetve fogyatékossagdbol eredd hatranya csokkentéséhez
szlikséges mértékben - egészségligyi és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios foglalkozast
biztosit,

b) biztositja az egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodo egyéni eldrehaladasti nevelést és
oktatast, valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba

c) segitséget nyujt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja.

A kedvezményekrél az igazgaté dont. Az igazgatdé az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag
szakértoi véleményétél nem térhet el. Az engedélyben meg kell hatdrozni, hogy melyik
targybol, melyik évfolyam utolsé tanitasi napjaig kell a tanulmanyi kovetelményeket teljesiteni.
Ha az engedély az évfolyam kdvetelményének teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb idot
hatdroz meg, a félévi osztalyzatot a megndvelt tanitdsi id6 felénél, az év végi osztalyzatot pedig
a tanitasi 1d6 végén kell megallapitani. Az engedélyben - a szakmai vizsga kivételével - a
szakmai tartalmak tanulasa aloli felmentés is adhato. Az ilyen mentesités kizarolag a
mentesités alapjaul szolgalo koriilménnyel 6sszefiiggésben biztosithatd, és nem vezethet a

szakma megszerzéséhez sziikséges kovetelmények aloli altalanos felmentéshez.
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Szakképz6 intézményiinkben a sajatos nevelési igényl tanul6 iskolai nevelése-oktatasa a
tobbi tanuloval egyiitt, iskolai osztalyban — integralt modon torténik. A sajatos nevelési
igényli tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutdsat eldsegiti a nem sajatos
nevelési igényl tanuldkkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk. Iskolai nevelésiik-oktatasuk
alapvetd célja a felnétt élet sikerességét megalapozo kulcskompetencidk fejlesztése, az egész
¢leten 4t tartd tanuldsra valo felkészités.
Elsddleges célunk: a sajatos nevelési igénybdl eredd hatrany csokkentése. A differencialt
egyéni €s csoportos oktatas biztositja az egyes teriileteken alulteljesité tanuldk felzarkoztatasat,
a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapuld csokkentését, megsziintetését. A sajatos
nevelési igényl tanulok egyiittnevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevd oktato
megkozelitése az elfogadas, tolerancia, empatia, ¢és az egyiittneveléshez sziikséges
kompetencidk megléte. A differencialt nevelés, oktatds céljabdl individualis modszereket,
technikdkat alkalmazunk; egy-egy tanulédsi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz
alternativakat keresiink.
A szakképzd intézményben nem foglalkoztatott szakember biztositasarol a sajatos nevelési
igényl tanulo, illetve a képzésben részt vevo fogyatékkal élo személy esetén az utazd
gyogypedagogusi, utazd konduktori hdlozat keretében kell gondoskodni. Egyiittmiikddiink a
kiilonb6zé szakemberekkel, a gyogypedagoégus irdnymutatisait, javaslatait beépitjiik a
pedagdgiai folyamatokba.
Azoknak a tanuloknak, akik érvényes szakértdi véleménnyel rendelkeznek, az iskola biztositja
a torvényben meghatarozott modon az alabbi kategoriak ellatasat.
A pszichés fejlédési zavarok koziil az aldbbiakat:

e dyslexia,

e dysgraphia,

e dyscalculia,

e az iskolai készségek zavarai,

e kevert specifikus fejlodési zavar,
e az aktivitas ¢és figyelem zavarai,
e tanuldsi nehézség.

A specialis igényl tanulok oktatasinak formaja: integralt oktatisi forma / a tobbi
tanuloval egyiitt oktatott tanuld szamara biztositott a szakértdi véleményben meghatarozott
habilitacids/rehabilitaciés foglalkozas, a tanulok oktatasa, értékelése, tanulasi folyamatanak
ellendrzése, figyelemmel kisérése gyogypedagogus koordinalasaval torténik. A szakképzd
intézményben nem foglalkoztatott szakember biztositasarol a beilleszkedési, tanulési,
magatartasi rendellenességgel kiizdé tanuld esetén a szakvéleményt kiallitdé pedagogiai
szakszolgalati intézmény, a sajatos nevelési igényl tanuld, illetve a képzésben részt vevd
fogyatékkal €16 személy esetén az utazd gyogypedagdgusi, utazd konduktori haldzat keretében
kell gondoskodni.
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Az SNI-s tanulok felzarkoztatasa, hatranyainak csokkentése:

A habilitaciés/rehabilitaciés oraszamok lehetdséget adnak arra, hogy a hatranyokat
kiscsoportos formaban és egyénileg is megprobaljuk kompenzalni. A habilitacids/rehabilitacios
ordkon elsdsorban a kognitiv funkciok fejlesztésére keriil sor a szakértdi véleményben
megfogalmazott fejlesztési iranyok €s diagnosztikus mérések alapjan.

Ha a tanul6d szakmai oktatdsa a tobbi tanuldval egylitt torténik - a kotelezd foglalkozasokon,
egyébként a kotelezd foglalkozasokon feliil egyéni fejlesztési terv alapjan kell biztositani. Az
egyéni fejlesztési tervet a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld
esetében az Nkt. szerinti fejlesztd pedagdgus, a sajatos nevelési igényl tanulo, illetve a
képzésben részt vevo fogyatékkal €16 személy esetében az Nkt. szerinti egylittnevelést segitd
pedagdgus kozremiikodésével kell elkésziteni, €s évente legalabb egy alkalommal a fejlesztés
eredményét rogziteni. Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol és a fejlesztés eredményérol a
kiskort tanuld torvényes képviseldjét tdjékoztatni kell.

A sajatos nevelési igényl tanulo, és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulo felkészitése €s szakmai vizsgaja soran (Szkt. 94. §) az alabbiakat kell figyelembe venni.
A sajatos nevelési igényl tanuld részére az egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények, a
palyaalkalmassagi kovetelmények és a fogyatékkal €16 emberek egyenld esélyii hozzaférésének
figyelembevételével a Kormany rendeletében meghatarozott (Szkr. 293-297.§) kedvezmények
utjan kell biztositani a sajatos nevelési igény, illetve a fogyatékossag jellegéhez igazodd
felkészitést és vizsgaztatast.

A kedvezmény kizarolag az annak alapjaul szolgald koriilménnyel 6sszefliggésben biztosithato,
é¢s nem vezethet a szakma megszerzéséhez sziikséges kovetelmények aloli altalanos

felmentéshez.

A fogvyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszto program

A beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo és a sajatos nevelési igényii
vagy fogyatékkal €16 személy tekintetében a szakképzd intézmény szakmai programja a

fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejlesztd programot is tartalmazza. Szkr. 14.§ (5)

A tanulok fejlesztési teriiletei:

e Onismeret — fejlesztési cél a redlis, pozitiv Onismeret kialakitasa, képes legyen
reflektalni sajat tevékenységére, tisztaban legyen sajat erésségeivel, elfogadja 6nmagat,

e tanulas — fejlesztési cél a pontos és 6nallod feladatvégzés, az onellenérzési technikak
alkalmazasa, tobbféle tanulasi modszer hasznalata,

o szocialis képesség — fejlesztési cél, hogy megfeleld Onérvényesitési képességgel
rendelkezzen, masok véleményére odafigyeljen, be tudjon illeszkedni a k6zdsségbe, €s

aktiv k6zosségi ember legyen,
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o viselkedéskultira — fejlesztési cél az udvarias magatartas kialakitasa, a kdzosségi
eldirasok betartdsa, kornyezetét dvja, tolerans legyen masok véleményével szemben,
konfliktushelyzetben masok nézépontjat is figyelembe tudja venni,

e érzelmek — fejlesztési cél, hogy érzelmileg kiegyensulyozott legyen a tanuld, érzelmeit
ki tudja mutatni a kdzosség normainak elfogadaséval,

e kommunikacio — fejlesztési cél, hogy a tanuld gazdag szoékinccsel fejezze ki magat,

vitdkban meggydzden érveljen, verbalis és nonverbalis technikdkat tudjon alkalmazni.

A dyslexidsok szamara logopédiai fejlesztést tart a gydgypedagdgus: aktiv €s passziv
szokincsfejlesztést, auditiv — vizualis differencialast, beszédészlelést és helyesiras gyakorlasat.
A kevert specifikus zavarokkal rendelkez6 tanulok szaméra pedig a szobeli és irdsbeli kifejezés

fejlesztése mellett kommunikaciofejlesztést is.

144 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok nem tudnak kielégitden teljesiteni, mert nehézséget jelent
szamukra a koncentralas, az informacio felvétele, feldolgozasa €s hasznositasa, pedig altalanos
intelligenciajuk ezt nem indokolja. A lemaradok szamdra specidlis segitség nélkiil
lekiizdhetetlen hatranyt jelent mindez. Személyes torddésre és a beszélgetésekre van sziikségiik
a problémak feltarasara. Emellett feladatunk a tanoran kiviili felzarkoztato foglalkozasok és a
tanorai differencialt foglalkoztatas megszervezése.

A diagnosztizalas - a szakért6i vélemények mellett - a szaktanarok feladata, akik észleléseiket
megosztjak az osztalyfonokokkel. A tanév elején, valamint a tanév folyaman az osztalyfénokok
a tudomasukra jutott, tanulasi kudarcnak kitett és tanulasi zavarokkal kiizdd tanulok névsorat
Osszesitik.

A didkokkal foglalkoz6 pedagéogusok — a segitd szakemberekkel, példaul a
fejlesztdpedagogussal egyiittmiikddve — meghatarozzak a felzarkozast segitd egyéni haladas
menetrendjét: a fejlodést, az ahhoz sziikséges tevékenységeket, a haladasi iranyt, a kovetendd
értékelés formdjat, a feliilvizsgalat idejét. A nevelési értekezletek keretében az egyes
osztalyokban felmeriilt probléméak kezelését és megoldasat beszéljik meg. A térvényben
meghatarozott korli didkok szamara egyéni fejlesztOpedagdgiai foglalkozasokat biztositunk: a
fejlesztOpedagogus egyéni fejlesztési terv alapjan teremti meg a felzarkozas, az egyenld
hozzaférés feltételeit.

Célunk az, hogy személyre szabott fejlesztési eljards, €s specialis differencialas révén
fejlesztOpedagogus ¢€és mas szakemberek bevondsdval az eredményes tovabbhaladas
reményében esélyegyenlOséget teremtsiink. Az eredményesség fokozasa érdekében oktatoink a

differencialas tanitasi modszereit alkalmazzak, €s egyénileg is foglalkoznak a tanulokkal.
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145 Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozas

Tehetséges tanulé az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, ¢és
felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség. A tanulo akkor képes erre, ha
lehetdséget és batoritast kap.

A tehetség kibontakoztatasara és felzarkoztatdsra a szakképzési torvény végrehajtasi
rendeletének 115.§-a (Szkr.) értelmében heti egy foglalkozast kell Dbiztositani,
intézményiinkben heti 1 foglalkozas 4all a tanulék és oktatok rendelkezésére
tehetségteriiletenként szakkorok, tehetséggondozé foglalkozasok keretében.

Az intézmény a tanul6 szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranydnak ellenstlyozéasa
céljabol képességkibontakoztatd felkészitést vagy integracios felkészitést szervez, amelynek
keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének
elésegitése, a tanuld tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

Oktatéink kotelessége, hogy szakmai oktatd munkajuk sordn gondoskodjanak a tanuld
személyiségének fejlodésérol, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyenek
meg minden tOlilk elvarhatot, figyelembe véve a tanulé egyéni képességeit, adottsagait,
fejlodésének iitemét, szociokulturalis helyzetét, segitsék a tehetségek felismerését,
kiteljesedését, nyilvantartsak a tehetséges tanuldkat.

Az iskolapszicholdgus a kiemelten tehetséges tanul6 tehetséggondozasaban az oktatokkal és a
pedagogiai szakszolgalat szakemberével kozosen kidolgozza az egyiittmiikddés és az ellatas
kereteit.

Az oktatd feladata: megvalositsa az egyéni sajatossagokra tekintettel levo differencidlést és az
egyéni sajatossagok ismeretében az egységes oktatast. Az egyéni kiilonbségek figyelembe
vételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek feladata, hogy felismerje a kiemelkedd
teljesitményre képes tanulokat, segitse Oket, hogy képességeiknek megfeleld szintii
eredményeket érjenek el és alkotd egyénekké valjanak. A kozismereti és szakmai elméleti
targyakbol emelt szintii felkészitést biztositunk a tehetséges tanulok szamara, tehetséggondozo
szakkoroket tartunk, versenyeztetjiik 6ket.

A megfelel6 oktatasi modszerek, munka- €s tanulasszervezési formak serkenthetik az egyéni
kiilonbségek kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencidlas kiilonbzo
lehetdségei sordn a oktatok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik
fejlodésiiket, és az adott szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak oket.

Tanoran kiviili foglalkozasok, versenyek

Didkjainkat arra 6sztondzziik, hogy minél nagyobb létszamban induljanak el iskolai, varosi,
valamint orszagos tanulmanyi és kulturalis versenyeken. Az 6sztonzés mellett a felkésziilésben
is segitjiikk Oket. Nagy szamban szerveziink kiilonféle iskolai vetélkeddket, hazi versenyeket
jeles iskolai hagyomanyainkhoz kapcsolédoan. Példaul a sportversenyek, a szavaloverseny, a

helyesirési verseny, szaktargyi versenyek, a miiveltségi vetélkedd és a Kando-hét.
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1.4.6 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Tanul6ink koziil vannak olyanok is, akik bar tehetséges tanuldk, de hatranyos helyzeti
csaladbol érkeznek hozzank, ezért a didkok szocialis biztonsaga érdekében az ezzel 6sszefliggd
pedagogiai feladatokat kiemelten kezeljiik, s kiilon figyelmet forditunk diakjaink szocialis-
¢letviteli kompetenciainak fejlesztésére.

Az osztalyfénokok minden tanév elején helyzetelemzést készitenek, és megnevezik azokat a
diakokat, akik kiilonleges béandasmodot igényelnek. A megalapozott helyzetelemzést
helyzetfeltaras el6z meg. Mar a beiratkozaskor, de legkésdbb az elsdé osztalyfondki orakon
minden didkkal és sziildvel egy tematikus kérddivet toltetiink ki, mely szocialis helyzetiikre is
Kiterjed.

A kérddivre adott valaszok dnkéntesek €s sajat bevallason alapulnak. A kérddivben az esetleges
betegségekre, az életkoriilményekre és a csaladi allapotra kérdeziink ra, igy probalunk
kovetkeztetni a tanulok szocialis helyzetére. Minden realitasra torekvo felmérés alapja a
bizalom és az Oszinteség. Az osztalyfonokok a feltart ismeretek birtokaban sziikség esetén
felveszik a kapcsolatot az illetékes gyermekvédelmi és csaladsegitd szolgélatokkal. Kiilonds
figyelmet szentelink a hatranyos szociokulturdlis kornyezetben €16 tanulok életpalya-
A hétranyos helyzetli tanulok vagy a kozvetlen csalddtag tartdés betegsége miatt hatranyos
helyzetbe keriild tanulokra kiillondsen odafigyeliink. Kozvetlen krizis- vagy valsaghelyzet
esetén az osztalyfonok azonnal felveszi a kapcsolatot a szakszolgalatokkal. Szocialisan
raszorult didkjaink részére konyvtarunkbol tartos konyv is kdlecsondzhetd, illetve lehetdseégiik
van kedvezményes étkeztetésre. Korrepetalast tartunk a tanuldk szamara a differenciald
pedagdgiai mddszerek kidolgozasaval.

Prioritast ¢€lvezd feladtaink koz¢ tartozik a lemorzsolédas, a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas csokkentése. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulo az Nkt. 4.§ 37. szerint:
az a tanuld, akinek az adott tanévben a tanulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti
vagy a megel6zd tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mérték{i romlast mutat, és
esetében komplex, rendszerszintli pedagogiai intézkedések alkalmazasa valik szlikségessé.

A Kkorai iskolaelhagyas vagy ESL figyelése a KRETA naplén keresztiil is megtorténik, amely
jelzi a hidnyzasi, tanulményi problémakat, és még idében be tudnak avatkozni az oktatok,

osztalyfonokok. Harom f6 beavatkozasi teriiletet preferalunk:

e Prevencio (megeldzes), melyek célja, hogy még a probléma kialakuléasa elott csokkentse

a korai iskolaelhagyas kockazatat.

e Intervencio (beavatkozas): a beavatkozé intézkedések a jelzérendszer jelzéseire adott
reakciokkal és célzott — egyéni, csoportos vagy intézményi szintli — tdmogatasokkal

probaljuk elkertilni a lemorzsolodast.
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e Kompenzacid (helyreallitas), hogy az iskolarendszerbe visszavezetve segitsék azokat a
fiatalokat, akik az iskolarendszerli oktatast végzettség nélkiil hagytak el - igy segitve.

Célzott tevékenységek:
1. Tanuloi elérehaladast timogaté tevékenységek, amelyeket az intézmény tud nyljtani a
lemorzsolddas veszélyével érintett tanuloi részére az elérendo célok érdekében.
2. Pedagégustamogato tevékenységek: igénybe vessziikk a pedagogiai-szakmai szolgaltato
tevékenységeket, amelyeket a Pedagogiai Oktatasi Kozpontok biztositanak a tanuloi
lemorzsolodassal vagy annak veszélyével érintett intézmények pedagdgusai részére. Pl.
szaktanacsadas, tovabbképzések, mihelymunkak, j pedagdgiai modszerek.
3. Intézményvezetést és intézményi fejlesztést tamogatoé pedagdgiai-szakmai szolgaltato
tevékenységek a POK-on keresztiil.
Az elérendd célok érdekében végzett tevékenységeink:

e Tanulmanyi eredmény javitasat célz6 beavatkozasok pl. tanulasmodszertani.

e Tanuléi motivacid nodvelésére iranyuld beavatkozds pl. tanuldéi készség- és

képességfejlesztés, mentoralas, kortarssegitd tamogatas.
e Tanuldi igazolatlan hidnyzas csdkkentésére irdnyul6 beavatkozas
e Tanuloi igazolt hidnyzas csokkentésére iranyuld beavatkozas
e A tanul6 szocialis helyzetbdl eredd hatranyanak kompenzalasat célzé beavatkozas

e A tanul6 testi, lelki, mentalis fejlesztésére, illetve szenvedélybetegség kialakuldsdnak
és bantalmazasnak a megel6zésére iranyuld beavatkozds pl. kulcskompetencidk

fejlesztése.

e Altalanos, a lemorzsolodas csokkentését célzé beavatkozas pl. gyermekvédelmi

jelzdrendszer, esetkonferencia, sziildi kapcsolattartas.
e Befogado, egyiittnevelést célzd oktatas-szervezési beavatkozasok.
e A tanulasi és magatartasi nehézségeket kezeld beavatkozas pl. konfliktuskezelés.

o Kozosségfejlesztd, kozosségépitd beavatkozas pl, iskolai- és osztalyrendezvények.

1.5 A tanulonak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valo

részvételi joga a gyakorlasanak rendje

Feladatunk a kozosségépités, a felelosség és az egyiittmiikodési készség kialakitasa,
az empatia fejlesztése. A tanulok egyénként is befolyasolhatjak a k6zdsség munkajat. Fontos,

hogy megfeleld kozosségi normat alakitsunk ki a didkok szdmara, belsévé valik. Célunk, hogy
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az 1iskola szintere legyen a harmonikus, tartalmas ¢s humanus emberi kapcsolatok

kialakitasanak.

Az ehhez sziikséges képességek és készségek fejlesztése soran a tanulok ismerkedjenek

meg a megfeleld szabalyozd rendszerekkel (torvények, jogszabalyok, hazirend, erkdlcsi

normak) is. A kozosségfejlesztés soran végzett munka az iskola egész kozosségére hatassal van,

kialakitja az intézmény ethoszat, hozzajarul a negativ tarsadalmi jelenségek visszaszoritasahoz,

¢s hogy a tanulok felelds allampolgarra és munkavallalova valjanak.

A kozosségtejlesztés kiemelt szinterei:

osztalykozosségek, évfolyamkozosségek, az iskola kozossége; szakkorok;
osztalyfonoki orak, iskolai szinti kulturalis programok, osztalykirandulasok,

az iskola hagyomanyainak megdrzése, apolasa, tovabbadasa ¢és gyarapitésa;

iskolai és didkdnkormdnyzati kulturalis rendezvények: golyaavatd, Kando-hét, Kando-
bal, gyermeknap és pedagdgusnap, sziild — tanar talalkozd, szinhdz, mozi, és
hangverseny;

iskolai tinnepélyek: évnyito, szalagavatd, ballagas, évzaro;

torténelmi évfordulok: marcius 15. és oktdber 23. megilinneplése;

megemlékezések pl. az aradi vértanukrol, a magyar kultira napjardl, a holokauszt
aldozatair6l, a kommunista diktatirak aldozatairdl, a koltészet napjarol, a magyar nyelv
napjarol és a nemzeti Osszetartozas napjarol;

tanulmanyi versenyek: orszadgos versenyek iskolai forduloi, hazi versenyek, iskolai

miiveltségi vetélkedo;

sportrendezvények: hazibajnoksagok, sportnap.

A tanulok kozosségei, a diakonkormanyzat

Iskolank didkonkorményzata aktivan részt vesz az iskola szervezeti életében, a didkok

jogainak érvényesitésében, érdekeinek képviseletében, az iskolai kozélet kialakitdsdban és

gyakorlasaban. A didkonkorméanyzatban valé tevékenység megismerteti a didkokat a

kozosségért végzett munka szépségével, megtanitja a kozos érdekért valo kiallasra és

felelosségre.

A tanulék a sajat érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A

diakonkormanyzat munkdjat az e feladatra kijelolt oktatd segiti, akit a didkonkormanyzat

javaslatara az igazgatd biz meg Otéves idotartamra (Szkt. 69.§). A tanuld joga, hogy a
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diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.
A didkonkormanyzat az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont
a) sajat mikodésérol,
b) a diakonkormanyzat mitkdéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
¢) hataskorei gyakorlasarol,
d) egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,
e) a didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és mikodtetésérol,
f) ha a szakképzd intézményben miikodik, a szakképzo intézményen beliil miikodo tajékoztatasi
rendszer szerkesztOsége vezetdjének, felelds szerkesztdjének, munkatarsainak megbizasarol.
A didkdnkorményzat szervezeti és miikodési szabalyzatat ¢s annak modositasat a

didkonkormanyzat fogadja el és az oktatdi testiilet hagyja jova. A diakonkormanyzat szervezeti
¢s miikodési szabalyzatdnak és annak moddositasanak jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg,
ha az jogszabalysértd vagy ellentétes a szakképz6 intézmény szakmai programjaval, szervezeti
¢s miikodési szabalyzataval vagy hazirendjével. A didkonkormanyzat szervezeti és miikodési
szabalyzatanak és annak modositdsanak jovahagydsarol az oktatoi testiilet a jovahagydsra
torténd felterjesztést kdvetd harminc napon beliil nyilatkozik. A didkdnkorményzat szervezeti
¢s milkodési szabalyzatat és annak modositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha az oktatoi
testiilet e hataridon beliil nem nyilatkozik.

A didkdnkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzd intézmény
mitkddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. Az alabbi esetekben irja eld
jogszabaly, hogy a diadkonkormanyzat véleményét ki kell kérni (Szkr. 216.§):

e atanulok kozosséget érintd kérdések meghozatalanal,

a tanuld helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

e a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e aszakképzd intézményi sportkor miikodési rendjének megallapitasahoz,

e az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

e akonyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsdhoz,

e a hazirend elfogadasdhoz ¢és a szakképzd intézmény szervezeti €s mukodési
szabalyzataban meghatarozott egyéb tigyben ki kell kérni.

o A szakképzd intézmény adatkezelési szabalyzata elfogadasa eldtt.

o A szakképzd intézményben miikodo élelmiszer-arusito iizlet nyitvatartasi rendjének

¢€s az druautomata miikddtetési idészakanak meghatarozasahoz a féigazgato beszerzi a

didkonkormanyzat véleményét.
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e A munkaterv tanulokat érinté programyjait illetden.

e Fegyelmi eljaras esetén a didkdonkormanyzat képviseldje az tliggyel kapcsolatban
tajékozodhat, véleményt nyilvanithat, és bizonyitasi inditvannyal ¢lhet, aki a fegyelmi
blintetésre is javaslatot tehet.

o A szakképzd intézményiinknek lehetévé kell tenni a didkonkormanyzat képviseldje
részvételét a tanuldbalesetek kivizsgalasaban.

Azokban az ligyekben, amelyekben a diakonkormanyzat véleményének kikérése kotelezo, a
didkonkormanyzat képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni, és az eldterjesztést, valamint a
meghivot a targyalds hatarnapjat legalabb tizenot nappal megelézéen meg kell kiildeni a
didkonkormanyzat részére.

Az igazgat6 a diakonkormanyzat javaslatara tizenot napon beliil érdemi vélaszt koteles adni. A
didkonkormanyzat jogainak megsértése esetén tizen6t napon belil a fenntartonal
jogszabalysértésre hivatkozassal eljarast indithat.

A didkonkormanyzat feladatainak ellatdsdhoz téritésmentesen hasznalhatja a szakképzd
intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza a szakképzd intézmény
mikdodését.

A diakkozgyilés Osszehivasat a didkonkorményzat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi
rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgylilés napirendi pontjait a kozgytlés

megrendezése eldtt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.

1.6 A tanuld, a kiskoru tanulod torvényes képviseléje, a képzésben részt vevo
személy, az oktatd, a szakképzo intézmény és a szakképzo intézmény
partnerei egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatokat és egymassal valo

kapcsolattartasuk formai

Eredményes és 0sszehangolt nevelés, oktatds csak kdlcsonds kapcesolattartas és egylittmitkddés
soran johet 1étre. Az iskoldhoz kapcsolddd nevelési tényezdk koordinélasa az iskola feladata.
A szakképzésben a kiskorti tanuld nevelésének és oktatasanak feladatat a kiskoru tanulo
torvényes képviseléi megosztjdk az oktatokkal. A szakképzd intézmény mikodésével
kapcsolatos dontések elokészitésében, végrehajtasaban és ellendérzésében - jogszabalyban
meghatarozottak szerint - részt vesznek az oktatok, a tanulok és a kKiskori tanulék torvényes
képviseldi.

A szakképz0 intézmény a tanuloval kapcsolatos dontéseit irasban kozli a tanuloval, kiskora

tanul6 esetében a kiskorid tanul6 torvényes képviselgjével.
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A szakképzo intézmény dontése, intézkedése vagy annak elmulasztasa ellen a tanuld, kiskora

tanul6 esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje a tanulod érdekében - a kozléstol, ennek

hidnydban a tudomdsdra jutdsatol szamitott tizendt napon belill - eljarast indithat. (Szkt. 36-

37.8)

A sziilok és pedagdgusok egyiittmitkodése
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Az oktatok munkajuk soran egyiittmiikodnek a sziilokkel a tanulok személyiségének
fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatasaban.

Az érdemjegyekrol, az értékelésrdl és a mindsitésrél, a hianyzasokrol, a tanulok
teljesitményérdl az ellendrzon és az elektronikus naplon keresztiill a tanulot és
kiskori tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képvisel6jét tajékoztatni kell. A
szakképzd intézmény az osztalyzatrél a tanuldt és a kiskora tanuld térvényes
képviseldjét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti.

A kapcsolattartas allando keretei az oktatoi fogadoorak. Emellett - egyedi esetekben, a
probléma jellegétdl fliggden - az iskola igazgatdja, az osztalyfonok, az oktatok és a
szllok felveszik a kapcsolatot egymassal a tanuld segitése, a probléma megoldasa

érdekében.

Az oktat6 kotelessége, hogy a tanuldkat, a kiskoru tanulé térvényes képviseldjét az Oket
érint0 kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a kiskoru tanulo torvényes képviseldjét
figyelmeztesse, ha a kiskoru tanuld jogainak megdvasa vagy fejlodésének eldsegitése

érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

Az oktatd kotelessége, hogy a tanuld, a kiskort tanuld torvényes képviseldje
javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon. (Szkt. 49.8)

A szakképzd intézmény alkalmazottjat, tovabba azt, aki kozremiikodik a tanulod
feliigyeletének az ellatasdban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel szemben
titoktartasi kotelezettség terheli a tanuloval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot,
informdciot illetéen, amelyrdl a tanuloval, kiskort tanuld esetén a kiskoru tanulod
torvényes képviseldjével valo kapcsolattartas sordn szerzett tudomast. E kotelezettség a
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony megsziinése utan is hataridd nélkiil fennmarad. A
titoktartasi kotelezettség nem terjed ki az oktatoi testiilet tagjainak egymas kozti,
valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a tanuld fejlodésével

Osszefiiggd megbeszélésre. (Szkt. 116.§)

A kiskoru tanulo toérvényes képviseldjével a kiskorti valamennyi személyes adata
kozolhetd, kivéve, ha a személyes adat kdzlése sulyosan sértené a kiskora tanuld testi,

értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

A szakképzd intézményen Kiviil szervezett foglalkozasrdl a kiskort tanul6 térvényes
képviselojét elozetesen tajékoztatni kell.



o Az oktato értékelésének elkészitéséhez személyazonositisra alkalmatlan kérddives
felmérést kell végezni az oktatdi testiilet, a tanulok €s a kiskora tanuldk térvényes

képviseldi bevonasaval. A felmérésben valo részvétel onkéntes. (Szkr. 144.§)

Az iskola és a sziilok kapcsolattartasanak formai
1. Az osztalyok sziil6i értekezlete, melynek feladata a sziilok és az oktatok kozotti folyamatos
egylttmiikodés kialakitasa, a sziilok tdjékoztatidsa évente legalabb 2 alkalommal:
» aziskola céljairol, feladatairdl, lehetoségeirdl;
* aszakképzo intézményt €érintd jogszabalyi valtozasokrol;
« aprogramtanterv, a képzési és kimeneti kovetelmények, kerettanterv €s a helyi
tanterv valtozasarol, kovetelményeirdl,
» aziskola és az oktatok értékelé munkajarol;
» elektronikus napld haszndlata esetén a kiskort tanuld térvényes képviseldje
hozzéaférésének modjat;
* atanuld osztalyanak tanulméanyi munkajarol, neveltségi szintjérol;
 az iskola és az osztalykozosség céljairol, feladatairdl, eredményérol,
problémairol;
» az aktudlis feladatok megyvitatasa;
 a szilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése ¢€s
tovabbitasa.
2. A fogadoora, mely a sziilok és az oktatok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-
egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. Evente 2 alkalommal vagy
sziikség esetén
3. Tajékoztatas a KRETA naplon és az ellenérzé konyvon keresztiil
A szildk tdjékoztatdsa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartasaval Osszefliggd
eseményekrol, a mulasztasokrol, illetve a kiilonbozo iskolai vagy osztalyszintli programokrol,
sziil6i értekezletekrdl €s fogaddorakrol. A tanuldi hianyzasok igazolédsa is ebben torténik.
Az ellen6rzd konyvbe az érdemjegyeket a diakok irjak be, amit a sziil6 havonta koteles
kézjegyével ellatni. Az osztalyfonok kéthavonta ellendrzi, hogy a beirtak szinkronban vannak-
e a KRETA naploval, illetve a sziildi aldirasok megtorténtek-e. A munkatervben rogzitett
id6pontig félév és év vége eldtt az osztalyfonok irdsban tajékoztatja a gyenge teljesitmény
varhato kovetkezményérdl a sziilsket. A KRETA elektronikus naplo a legkorszeriibb
informatikai technoldgidkat ©tvozdé elektronikus iskolai osztdlynaplo. Az e-naplé a
szaktanaroknak, oktatoknak, osztalyfonokoknek nyujt segitséget a naplovezetéshez sziikséges
adminisztracios feladatok gyors és hatékony végrehajtasahoz.

4. Probléma esetén a sziilok rendelkezésére allunk fogadooran kiviil is.
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5. Irasos értesités — a tanulé hiAnyzasarol, igazolatlan érairél, tanulmanyi vagy magatartési
problémairdl, illetve egyéb informaciokrol. A tankdteles tanuld kivételével megszinik a
tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal
tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6 intézmény a tanulot, kiskora tanuld esetén a kiskora
tanul6 torvényes képviseldjét legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire. (Szkr. 155.9)

6. Igazgatoi tajékoztato a kovetkezé évi beiskolazasrol - nyilt nap

Minden év oktober-november-december honapban 2 nyilt nap alkalmaval tajékoztatja az
intézmény vezetdje az érdekldodd didkokat és sziiloket a kovetkezd évben induld osztalyokrol
¢s a felvételi kovetelményekrol.

7. Szakmavalaszt6 nap — a 10. évfolyamos sziilok tdjékoztatisa az alapvizsgakrol, a
szakmavalasztas lehetdségérol, az egyes szakmak képzési és kimeneti kovetelményeirdl, a
dualis képzohelyekrdl, az elhelyezkedési lehetdségekrol, a szakméakhoz kapcsolddd cégekrol.
8. Evnyito, évzaré

Az igazgatd tajékoztatja a megjelent sziiloket, tanuldkat a tanév feladatairél, eseményeir6l,
eredményeirdl.

A sziil6i értekezletek, forumok, fogaddorak idépontjat az iskolai munkaterv évenként
hatarozza meg. A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban,
egyénileg vagy kozosen, vagy képviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval, oktatdi
testiiletével.

9. A sziilok kozremiikodése az intézményi onértékelésben

Az egyiittmiikodések tovabbi lehetdségei:

e asziilék bevondasa az iskolai kirdndulasokba, rendezvényekbe, tanorai, tandran
kiviili foglalkozasokba, osztalyfonoki oOrdk tartasdba (pl.: egészségligyi

témaban egészségiigyi végzettségliek, blinmegeldzési témaban rendor);
e nevelési problémak megoldasanak segitése;

e  koz0s kulturalis vagy egyéb rendezvények szervezése sziilok és pedagdgusok
részvételével pl. sportnap;

e aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken, az iskola timogatasa;
e  kozds megoldasok keresése, érdeklddo, segitd hozzaallas;

o felmérések alapjan szerzett sziil6i igényeknek valo megfelelés a tervezés, ill. a

folyamat soran.
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A tanul6 kérelmére - kiskoru esetében a kiskoru tanuld térvényes képviseldjének kérelmére - a
Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményekben részesitheto, ha egyéni adottsagai,
sajatos nevelési igénye vagy egyéb helyzete ezt indokoltta teszi.

Kezdeményezheti az egyéni tanrendet. Ha a tanuld a tanulmanyi kotelezettségének egyéni
tanulmanyi rendben tesz eleget, egyénileg késziil fel. A kiskoru tanuld egyéni tanulmanyi
rendben torténd felkésziilésérdl a kiskoru tanulo torvényes képviseldje gondoskodik.

A tanitas nélkiili munkanapon - a kiskora tanul6 torvényes képviseldjének erre vonatkozo
igénye esetén - a szakképzd intézmény ellatja a kiskord tanulé feliigyeletét.

Ha a tanul6 a kotelez6 foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha a tanul6 - kiskora tanuld esetén a kiskoru tanulé torvényes
képviselgjének irasbeli kérelmére engedélyt kapott a tavolmaradasra.

A szakképzd intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képvisel6jét ¢s a tankoteles
tanulo kollégiumi elhelyezése esetén - ha a kollégium nem a szakképzd intézménnyel kozos
igazgatasu intézmény - a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanulé elsé alkalommal
torténo igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles kiskoru
tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles
tanulo torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire. Ha a
szakképzd intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, a szakképz0 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kzremiikodését igénybe

véve keresi meg a tankoteles tanulé torvényes képviseldjét.

A kiskort tanul6 térvényes képviseldjének jogai (Szkt. 70.§, Szkr. 217-219.9))
A kiskori tanulo torvényes képvisel6jének joga van arra, hogy

e gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld adottsagainak, képességeinek,
érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi, vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi
hovatartozasara tekintettel a gyermekével vagy a nevelése alatt allo kiskort tanuldval

kozosen valasszon szakképz6 intézményt,

e a szakképzd intézmény szakmai oktatasi tevékenységét megismerje €s gyermeke vagy a

nevelése alatt 4116 kiskoru tanul6 elérehaladasarol tajékoztatast kapjon,
e véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

e A kiskort tanul¢ torvényes képviseldjének joga van arra, hogy a gyermeke vagy a nevelése
alatt all6 kiskora tanul6 neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét,

e azigazgatd vagy az oktatod hozzdjarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon,

e megismerje a szakképzd intézmény szakmai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

41



gyermeke vagy a nevelése alatt al16 kiskoru tanul6 fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi
elémenetelérdl rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat,

segitséget kapjon.

kezdeményezze képzési tanacs létrehozéasat, €s annak munkéjéban, tovabba a sziil6i

képviselok megvalasztasdban mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

irasbeli javaslatat az intézményvezetd, az oktatoi testiilet, a képzési tandcs, illetve az oktatd

megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon,

személyesen vagy képviseldje utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen

az érdekeit érinté dontések meghozataldban és az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A kiskori tanuld térvényes képvisel6jének kotelességei (Szkt.71.§, Szkr. 220.§)

A Kiskori tanulo torvényes képviseléjének kotelessége, hogy
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biztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskoru tanuld tankdtelezettségének
teljesitését,

gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskort tanuld értelmi, testi, érzelmi és
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol,

gondoskodjon arrél, hogy gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskora tanuld teljesitse
kotelesseégeit, - a szakképz6 intézménnyel egyiittmiitkodve - megadjon ehhez minden tdle
elvarhato segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a nevelése alatt allo
kiskoru tanulo fejlédését, tanulmanyi eldmenetelét,

tiszteletben tartsa a szakképz0 intézmény mas alkalmazottainak emberi méltosagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irdntuk.

A kiskorua tanul6 térvényes képviseldjének kotelessége, hogy gyermekével vagy a nevelése
alatt all6 kiskort tanuldval megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi vizsgélaton és a fejlesztd pedagogiai ellatason vald
részvételét, ha a gyermekével vagy a nevelése alatt 4116 kiskort tanuldval foglalkozé oktatok
kezdeményezésére az oktatoi testiilet erre javaslatot tesz.

A kiskort tanulé torvényes képviseldje - gyermeke vagy a nevelése alatt 4116 kiskorti tanuld
gazdasagi ¢és tarsadalmi €letben vald 6nalld részvétele esélyeinek eldsegitése érdekében -
koteles gondoskodni arrol, hogy a tankotelezettségét teljesitett kiskora gyermeke vagy
a nevelése alatt all6 kiskoru tanul6 kimaraddsa esetén tizennyolc éves koraig, de legalabb

egy részszakma megszerzéséig tanulmanyokat folytasson.



e Haakiskoru tanuld torvényes képviseldje e kotelezettségének nem tesz eleget, a gyermekére
vagy a nevelése alatt all6 kiskoru tanulora tekintettel jaré valamennyi tAmogatéas nyujtasa a
részszakma megszerzéséig sziinetel. A foglalkoztatdé megsziintetheti a kiskorti tanuld
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyat, ha az a kiskort tanuld tanulmanyai folytatasaval nem
Osszeegyeztethetd, vagy a foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony fenntartasa az e bekezdés

szerinti cél megvalosulasat kizarja.

A diakok és pedagogusok egyiittmiikodése

A diakokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak. A tanulok
kérdéseiket, véleményeiket szoban vagy irdsban, egyénileg, illetve valasztott képviseldik utjan

kozolhetik az iskola igazgatdjaval, az oktatoi testiilettel és az oktatdkkal.

e A didkonkormanyzat ¢és a didkdonkormanyzatot tdmogatd tanar folyamatosan,
személyesen, a didkonkormdnyzat falitijsagjan ¢és iskolarddion keresztiil tartja a
kapcsolatot a didkokkal.

e Tajékoztatis a KRETA naplén és az ellenérzé konyvon keresztiil. A tanulét és a tanul6

szlleit a diak fejlodésérdl, egyéni haladasarol az oktatok folyamatosan tajékoztatjak. A
munkatervben rogzitett idépontig félév és év vége eldtt az osztalyfonok irdsban

tajékoztatja a gyenge teljesitmény varhato kovetkezményérdl a sziiloket.

o Osztalyfonoki orak - az osztalyfonok folyamatosan tajékoztatja a didkokat minden

Oket érinté eseményrol.

e Kvnyité, évzaro - az igazgat6 tajékoztatja a didkokat a tanév feladatairl, eseményeirdl,

eredmeényeirdl.

e Ismertetdk és az elektronikus KRETA naplé utjan.

e Hirdetések iskolaradion keresztiil. Rendszeresen tajékoztatjuk a diakokat az iskolai
eseményekrol, eredményekrol.

e Iskolagyiilés - évenként tartott forum, melyen az iskola igazgatoja, a DOK munkajat
tamogatd pedagogus, €és az ISK vezetdje beszdmol az elmult év didkokat érintd
eseményeirdl, és az 10j tanév feladatair6l. A didkok eldadhatjdk problémaikat,
javaslataikat osztalyképviseldik tjan vagy személyesen.

o Az intézmény honlapjan keresztiil.

e A szakképz0 intézmény hivatalos facebook oldalan keresztiil.
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Egviittmiikodés a kollégiumokkal

Folyamatos kapcsolatot tartunk fenn a kollégiumokkal, az osztalyfonokok rendszeresen
érdeklédnek tanitvanyaikrol, tobbszor személyesen is felkeresve az egyes intézményeket.
Szivesen és 6rommel vesziink részt egymas rendezvényein.

A tanul6 a szakképz6 intézmény utjan vagy kozvetleniil kérheti kollégiumi felvételét az NKkt.
szerint. A tanul6 tanitasi évben (ideértve az évkozi szilinetek idejét is) és a szorgalmi iddszakon
kiviili egybefliggd gyakorlat idejében hazautazasra - a rendkiviili eseteket kivéve - nem
kotelezheto. (Szkt. 59.§)

A tanitas nélkiili munkanapok idépontjarél a szakképzé intézmény a vele tanuloi
jogviszonyban all6 tanuldk elhelyezését biztosito kollégiumot tajékoztatja.

A szakképzo intézmény és a vele tanuldi jogviszonyban allo tanulok elhelyezését biztositd
kollégium kolcsondsen tajékoztatja egymast a tanév elfogadott helyi rendjérél. Ha a
szakképzd intézményben rendkiviili tanitdsi napot tartanak, ennek idOpontjarol az érdekelt
kollégiumot, a dudlis képzdhelyet lehetdség szerint legalabb hét nappal kordbban, irdsban
tajékoztatni kell. (Szkr. 109.§)

A szakképz0 intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét és a tankoteles tanuld
kollégiumi elhelyezése esetén - ha a kollégium nem a szakképzd intézménnyel k6zos igazgatasu
intézmény - a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanulé elsé alkalommal torténd
igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoételes kiskort tanulo
igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. (Szkr. 163.§)

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az ot foglalkozast, az igazgato a
kollégium bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyeztetd €és az igazolatlan mulasztast
kivalto helyzet megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba
a tanul6 érdekeit szolgalo feladatokat. (Szkr. 163.§)

Az iskolai és kollégiumi pedagogusok egyiittmiikodése

A kollégiumi nevelStanarokat tajékoztatjuk a tanulok magatartasardl és tanulmanyi helyzetérol.
A tanulok problémainak k6zos megoldasara toreksziink, €s szakmai véleménycserét folytatunk
nevelési-oktatasi kérdésekben. Véleményliket figyelembe vessziik a tanulok értékelése soran.
A neveldtanarokat rendszeresen meghivjuk rendezvényeinkre (pl. szalagavato, ballagéas). A
kollégista tanul6d osztalyfonoke, illetve intézményiink vezetdje meghivas esetén rendszeresen

részt vesz a kollégiumok rendezvényein (kollégiumi ballagas, szakmai beszélgetés).

A Miskolci Szakképzési Centrummal és a dualis képzohellyel torténo kapcsolattartas

A folyamatos kapcsolattartas érdekében kommunikécios eszkdzoket, csatornakat mitkddtet az
intézmény. Arra toreksziink, hogy intézményiink szakmai profilja tekintetében a térség elismert
szakképzési intézménye legyen, amely kielégiti a helyi munkaerdigényeket, amelyre a

munkaltatok, és a munkaerdpiac egyéb szervezetei megbizhato partnerként tekintenek.

44



Az intézmény mukodését a vonatkozd jogszabalyoknak megfelelden a partnerek bevonasaval
elkészitett intézményi szabalyzatok alapjan szervezziik.

Az intézmény egylittmiikodik a miikddési teriiletén a tobbi szakképzést folytaté intézménnyel
a képzési kinalat feliilvizsgalataban, 6sszehangoldsaban és a dudlis szakképzés feltételeinek
biztositasdban. Az intézmény partneri korének azonositidsat, részt vesz a partnerek
képviseldivel és a partnereket képviseld szervezetekkel (pl. kamara, dualis képzoéhelyek,
végzetteket alkalmazé munkaadok) torténd kapcsolattartasban.

Az iskola vezetése hatékonyan egyiittmiikodik a fenntartéval, a Miskolci Szakképzési
Centrummal a human, pénziigyi és targyi eréforrasok biztositasa érdekében. A szakképzési
centrum részeként miukodd szakképzé intézménylink a szakképzési centrum jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége.

Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja, mikodteti, értékeli ¢és fejleszti. A partnerekkel kialakitott
kapcsolatrendszeren keresztiil felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja

innovativ otleteiket.

Dualis képzohely:

o A szakképzési alapfeladat-ellatasa szakmai Onallosaggal rendelkezé szakképzd
intézmény és a dudlis képzohely kozott az allam €s a magédnszféra konstruktiv

egyiittmiikodésével és érdekeik kolcsonos elismerésével megosztva folyik. (Szkt. 2.§)

o A dudlis képzbhely a szakiranyu oktatas keretében vesz részt a szakképzésben. (Szkt.
9.§) Szakiranyu oktatast a dualis képzohely, illetve a szakképzd intézmény - egyiitt:
szakiranyl oktatést folytato szervezet - folytathat. (Szkt. 80.§)

e A tanuldo a szakirdnyl oktatasban a szakképzd intézményben vagy szakképzési

munkaszerzddéssel a dudlis képzohelyen vehet részt. (Szkt. 76.§).

o Ebben az esetben munkavallalon a tanulot, munkaltaton a szakképzd intézményt, illetve

a dualis képzohelyet, munkaviszonyon a tanuldi jogviszonyt kell érteni. (Szkt. 79.§)

o A szakképzési munkaszerzédéssel a tanulé és a dudilis képzéhely kozott
munkaviszony jon létre. A szakképzési munkaszerzddéssel a tanuld elfogadja a
szakirdnyl oktatasban vald részvétel feltételeit és kotelezettséget vallal a dualis

képzohely irdnyitdsa szerint a szakirdnyu oktatasban valo részvételre.

o A dualis képzdhely a szakképzési munkaszerzdédés megkotését megeldzden a tanulok
szémara - az Mt. 10. § (1), (4) és (5) bekezdésében foglalt rendelkezések megtartasaval
- kivalasztasi eljarast folytathat le. Szakképzési munkaszerzodés azzal a tanuloval,
kothetd, aki a szakmara elOirt egészségiigyi feltételeknek és palyaalkalmassagi
kovetelményeknek megfelel. (Szkr. 246.§)
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A dudlis képzohely vallalja a tanuld szakirany oktatdson vald foglalkoztatasat és
oktatasat, tovabba kotelezettséget vallal a tanuld szamara az a torvényben

meghatarozott juttatasok nyujtasara. (Szkt. 83.9)

A dualis képzoéhelynek rendelkeznie kell a szakiranyt oktatasra vonatkozé képzési
programmal, amely szakmanként, az adott szakma programtantervéhez igazododan
tartalmazza a dualis képzOhely altal oktatott tananyagelemeket és ehhez kapcsoloddan
az elméleti ismereteket, a feliigyelet mellett és az Onalldéan végezhetd gyakorlati

feladatokat, tovabba a kompetencia- és készségfejlesztés feladatait.

A dudlis képzohely a képzési programot feltolti a regisztraciés és tanulmanyi
alaprendszerbe. A dualis képzohelynek ki kell dolgoznia a tanuld, illetve a képzésben
részt vevo személy értékelésére €és mindsitésére vonatkozo értékelési és mindsitési
kritériumokat. (Szkr. 241.§)

A szakképz6 intézmény - a tanulo kotelezettségei teljesitésének nyilvantartasa céljabol
- hozzaférést biztosit a regisztracios és tanulmanyi alaprendszerhez a dualis
képzéhelynek. (Szkt. 115. §)

A dudlis képzohely feltolti a regisztracids €s tanulmanyi rendszerbe a szakképzési
munkaszerzodést. (Szkr. 251.§)

A tanulé értékelésével és minésitésével kapcsolatos adata az érintett osztalyon vagy
csoporton beliil, az oktatdi testiileten beliil, a kiskort tanuld térvényes képviseldjén tal
a dualis képzohelynek is tovabbithato. (Szkt. 115.8)

Ha a tanuld szakiranyl oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakiranya
oktatassal Osszefiiggésben a tanul6 teljesitményét, elomenetelét a dualis képzéhely
az oktatéval kozosen értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre szakképzo
intézménylink szakmai programjaban meghatarozott, elsajatitott tananyagrészenként
megszervezett beszamolas keretében keriil sor. (Szkt. 60.§)

A tanulok beszamoltatasa havi szinten torténik intézményilinkben, a kozosen
kidolgozott képzési program, képzési és kimeneti kovetelmények alapjan. A
problémakat, hidnyossagokat azonnal jelezziik a dualis képzohely felé és potoltatjuk.

A tanulé év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyoz6 értekezleten attekinti, €s
az oktatd, az osztalyfonok, illetve a dudlis képzéhely altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba lépésérdl. (Szkt. 63.§)

Ha a tanulé teljesitményének, elomenetelének értékelésekor vagy mindsitésekor a
tanul6 szakmai felkésziiltsége elmarad a programtanterv alapjan elvarhatdo mértéktol
¢s ez a dudlis képzohely felelosségére vezethetd vissza, a szakképzd intézmény az errdl
valé tudomasszerzéstl szamitott tizendt napon beliil koteles tajékoztatni a dualis

képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamarat. (Szkr. 181.§)
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A szakiranyu oktatast folytatd szervezet — a szakképz0 intézmény és a dudlis képzohely
- a tanulo szakirdnyu oktatasarol a regisztracios és tanulmanyi rendszerben foglalkozasi
naplét vezet. A foglalkozéasi napld tartalmazza a szakmai tevékenységeket, annak
helyszinét, ha az eltér a dudlis képzOhely nyilvantartasba vett székhelyétol vagy
telephelyétol, a szakmai tevékenységre forditott idot, a tanuld értékelését €s a tanulod

részvételét és mulasztasat a szakiranyu oktatas soran. (Szkr. 224.§)

A szakmai vizsgara a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti felkészitésért a
szakképzési munkaszerzddéssel rendelkez6 tanuld tekintetében a dudlis képzohely a

szakképz6 intézménnyel kozosen felel. (Szkt. 19.9)

A dualis képzohelynél szakiranyu oktatiasra nem Keriilhet sor a kozismereti
oktatasi napokon, ha a kozismereti oktatas foglalkozasainak szama az adott napon a
négy foglalkozast meghaladja, a szakképzd intézmény 4altal szervezett olyan

rendezvény napjan, amelyen minden tanul6 részvétele kotelezo.

A dualis képzohelynél szakiranyu oktatasra nem Keriilhet sor a tanulé vizsgaja
napjain és a tanulmanyokat befejezé szakmai vizsgaja napjain, tovabba minden olyan
esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallaldé mentesiil a

munkavégzési kotelezettség aldl. (Szkr. 236.§)

A dualis képz6hely a heti pihendnapokon és a munkasziineti napokon, valamint az
6szi, a téli és a tavaszi sziinet idétartama alatt a tanulot szakiranyu oktatésra csak a
rendeltetése folytdn e napon is mikodd szakiranyl oktatasi helyen és a szakképzd
intézmény hozzajaruldsaval veheti igénybe, vagy abban az esetben, ha a tanulo
mulasztasat potolja. Az igénybe vett id6 helyett - a mulasztas potlasanak esetét kivéve,
lehetleg a kovetkezd szakiranyu oktatasi napon - ugyanolyan mértékben kell
szabadiddt biztositani. (Szkr. 236.§)

A szakképz0 intézmény haladéktalanul értesiti a tanuldi jogviszony megsziinésének

napjarol a dudlis képzdhelyet. (Szkt. 87.§)

Ha tanulébaleset a dudlis képzOhely altal tartott foglalkozas alatt kovetkezik be, a
jelentési kotelezettség a foglalkozast tartd intézmény kotelessége. (Szkr. 215.§)

A dudlis képzdhelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzo
intézményben kell lefolytatni. (Szkr. 196. §) Az eljards sordn lehetdséget kell
biztositani arra, hogy a sértett, a dualis képzéhelyen elkovetett fegyelmi vétség esetén a
dudlis képzohely képviseldje az tliggyel kapcsolatban tajékozodhasson, véleményt

nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen. (Szkt. 198.§)

A tanuld tanul6i jogviszonya sziinetelésének kezdetérdl és végérél a szakképzd

intézmény haladéktalanul értesiti a dudlis képzdhelyet.



o A dudlis képzéhely a szakképzési munkaszerzédés megsziinésével, illetve

megsziintetésével egyidejlileg e tényrdl értesiti a szakképzo intézményt.

e A dudlis képzohely a szakképzési munkaszerzodés megsziinésekor, illetve
megsziintetésekor a tanuld részére - a munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban és egyéb
jogszabalyokban el6irt igazolasok mellett - igazolast allit ki a szakiranyt oktatasban

eltoltott 1dordl €s a megszerzett szakmai ismeretekrdl. (Szkt. 89.§)

e A munkaterv elkészitéséhez intézményiink Kikéri a dualis képzohelyek véleményét
is. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjarél a szakképzé intézmény a dualis
képzohelyet is tdjékoztatja. Ha a szakképzd intézményben rendkiviili tanitasi napot
tartanak, ennek idOpontjardl a dudlis képzohelyet lehetdség szerint legalabb hét nappal
korabban, irasban tajékoztatni kell. (Szkr. 109. §)

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

1.7.1 Tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsgak

A szakképzésrol sz616 2019. év LXXX. torvény (60.§) €s a szakképzésrol sz616 torvény
végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (180-193.§) szabélyozza a tanuld
tevékenységének, munkdjanak pedagogiai értékelésével kapcsolatos szabalyokat, és a
tanulmanyok alatti vizsga szabdlyait is.

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban
a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani. A kiskoru
tanul6 érdemjegyeirdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

A tanulo félévi és év végi osztalyzatait évkozi teljesitménye ¢€s érdemjegyei vagy a
tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani. (Szkr.180.§)

A tanul¢ teljesitményét, eldmenetelét az oktato a tanitési év kdzben rendszeresen érdemjeggyel
értékeli, félévkor €s a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Ha a tanul6 szakiranyu oktatasat
nem a szakképzd intézmény végzi, a szakirdnyu oktatassal Osszefliggésben a tanuld
teljesitményét, eldmenetelét a dualis képzohely az oktatdoval kozdsen értékeli és mindsiti. Az
ilyen értékelésre a szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozott, elsajatitott
tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében kertil sor. (Szkt.60.§)

A szakképz6 intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen
biztositja az osztalyozo vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolddo javito-

¢és potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulmanyok alatti vizsgat).
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A javito- és potlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony megsziinése utan letett elsé javito-
és potlovizsgara is iranyado. (Szkr. 2-3.8)

Az egyéni torzslap tartalmazza a tanulmanyok alatti vizsgara vonatkozo6 adatokat (Szkr.28.§).
A szakmai munkakozosség véleményét - szakteriiletét érintéen - a tanulmanyok alatti vizsga
részeinek ¢és feladatainak meghatarozasdhoz be kell szerezni. (Szkr. 147.§)

Ha a szakképz6 intézmény tantermeiben a miiszaki, miikodési feltételek tartés hidnya miatt a
homérséklet legalabb két egymast kdvetd tanitasi napon nem éri el a hisz Celsius-fokot, az
igazgatd a szakképzési centrum részeként miikodd szakképzd intézményiink esetében a
foigazgatd és a kancellar egyidejii értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a kiskoru tanuld térvényes képviseldjét. A
rendkiviili sziinet iddtartama alatt a fenntartd6 sajat fenntartdsdban miikodé masik
intézményben koteles gondoskodni a kiskora tanuld torvényes képviseldjének kérésére a
tanulo feliigyeletérdl és étkeztetése megszervezeésérdl, a tanulmanyok alatti vizsga és az adott

tanévben nem potolhato egybefiiggd szakmai gyakorlat megtartasarol.

Osztalvozo vizsga:

Az oktatoi testiilet dont a tanulok magasabb évfolyamba 1épésének megallapitdsarol, a
tanulék osztalyozoé vizsgara bocsatasarél (Szkt. 51.§)

Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik, kivéve ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget. Osztalyozo
vizsgat a szakképz0 intézmény a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A tanitasi év lezarasat
szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

A szakképzd intézmény a szakképzés informacios rendszerében kozzéteszi az osztalyozo
vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit, a tanulmanyok alatti vizsga tervezett
idejét. (Szkr. 344.§)

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

a) felmentették a foglalkozason valo részvétele alol.

b) Engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget.

c) A jogszabdlyban meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet.

Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idGtartamanak kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantdrgybdl a foglalkozasok harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kdozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem

mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.
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Az oktatdi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképz0 intézmény eleget tett az
Szkr. 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének. (Szkr. 164.9)

d) A tanul6 a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat. A fliggetlen vizsgabizottsag elott letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a

szakképzési allamigazgatési szerv szervezi.

A tanulénak joga van arra, hogy kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint -
fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon szamot tudasarol. (Szkr 157.§) A fiiggetlen
vizsgabizottsag dontése elleni fellebbezésre az Nkt.-t kell alkalmazni. ( 2011. évi CXC. térvény
39.9)

A tanul¢ - kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje - a félév vagy a tanitasi
év utolsé napjat megel6z6 harmincadik napig, az Szkr. 164. §-ban meghatarozott esetben az
engedély megadasat koveté 6t napon beliil jelentheti be, ha osztilyzatanak megéallapitasa
céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szdmot adni tudasarol.

A bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az igazgato6 a
bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szerv. A vizsgat az
els6 félév, illetve a masodik félévben junius 15-ig kell megszervezni.

A tanulo - kiskoru tanuld esetén a kiskorl tanuld térvényes képviseldje - a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantargybodl javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le. A szakképzd intézmény a
kérelmet nyolc napon belill tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek. A
vizsgabizottsdgnak nem lehet tagja az az oktatd, akinek a vizsgazo hozzatartozoja, tovabba aki
abban a szakképz6 intézményben tanit, amellyel a vizsgdzo tanuloi jogviszonyban all (Szkr.
190.9).

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanulo abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a tanulményait
folytatni kivanja. A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaidészakot kell
kijelolni. Ez intézményiink esetében: oktober-novemberi €s majus-juniusi vizsgaiddszak.

A vizsgdzo potlé vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem rohaté okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel
eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem réhatd ok minden olyan, a
vizsgan valo részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd
vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy
a vizsgazo a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetok.

A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott véalaszait értékelni kell.
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Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozé vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgarol szdmara felréhaté okbdl elkésik,
tavol marad vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus honap utolsd napjaig terjedd
id6szakban az igazgato altal meghatarozott idopontban van lehetéség.

Az ¢évkozi érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irdsbeli szoveges

értekelés kiséri. Az érdemjegy €s az osztilyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkdz. Az értékelésrol €s a mindsitésrol
a tanulot és kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét tajékoztatni kell.

A szakképz6 intézmény az osztalyzatrdl a tanuldt €s a kiskoru tanuld térvényes képvisel6jét
félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti. Ertesité gyakrabban is késziilhet a
szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozott esetben.

Ha a tanulé teljesitményének, eldmenetelének értékelésekor vagy mindsitésekor a tanuld
szakmai felkésziiltsége elmarad a programtanterv alapjan elvarhaté mértéktol és ez a dualis
képzoéhely felel6sségére vezetheté vissza, a szakképzé intézmény az errdl vald
tudomasszerzéstél szadmitott tizendt napon beliil koteles tijékoztatni a dudlis képzdohely
nyilvantartdsba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamarét.

A dualis képzohelyet a dualis képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi
kamara legfeljebb 6t évre eltilthatja a szakirdny oktatdsban vald részvételtdl, ha a dualis
képzbhely ellendrzése keretében megallapitja, hogy a szakképzési munkaszerz6désbdl folyd
kotelezettségeit nem az Szkt. vagy e rendelet alapjan teljesiti. Iskolank a lemaradast a tanulék

havi beszamoltatasaval ellenérzi.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaidészakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6z6 harom

honapon beliil kell kijeldlni. A tanulméanyok alatti vizsga idépontjarol a vizsgazot a vizsgara
torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt, vagy abban a szakképzd
intézményben lehet tenni, amellyel a tanulo tanuldi jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott
tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A szakképz6 intézményben tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fiiggetlen
vizsgabizottsag elotti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatasi szerv a vizsgazé - kiskoru
vizsgdzd esetén a torvényes képviseld - irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgazo az
eléore meghatarozott idéponttol eltéré idében tegyen vizsgat. Tanulmanyok alatti vizsgat
legalabb haromtagu vizsgabizottsag elott kell tenni. Ha a szakképz6 intézmény oktatdinak
szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatét
kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.
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A tanulmanyok alatti vizsgardl tanulonként, €s vizsganként jegyzokonyvet Kkell kiallitani. A
jegyzokonyvon fel kell tiintetni a vizsgat lebonyolitd szakképzd intézmény nevét, OM
azonositojat és cimét.

A jegyzOkonyv a tanuld természetes személyazonosité adatait és annak a szakképzd
intézménynek a megnevezését, amellyel tanuloi jogviszonyban, a vizsgatargy megnevezése
mellett az irasbeli vizsga idépontjat, értékelését, a szobeli vizsga idopontjat, a feltett kérdéseket,
a vizsga értékelését és a kérdezd oktatd aldirasat, a végleges osztalyzatot, a jegyzOkonyv
kiallitasanak helyét és idejét, valamint a vizsgabizottsdg elndkének és tagjainak, valamint a
jegyzonek a nevét €s aldirasat tartalmazza. (Szkr. 31.§)

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit és az értékelés szabalyait a szakképzo intézmény
szakmai programjaban kell meghatarozni. A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt a szakképz6
intézményben szervezik - vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd, a fliggetlen

vizsgabizottsdg elnokét és tagjait a szakképzési dllamigazgatasi szerv bizza meg.

Az érdemjegyek megallapitdsdnal az aldbbi szdzalékos teljesitmény elérését vessziik

figyelembe az érettségi vizsga szazalékos teljesitménye alapjan:

% osztalyzat
0-24 elégtelen
25-39 elégséges
40 - 59 kozepes
60 - 79 jo

80 - 100 jeles

A teljesitmény megallapitdsa a tantdrgyanként megallapitott maximalis pontszamokhoz
viszonyitva torténik. Ha egy adott vizsgatargy esetén a szobeli vizsgat megeldzi egy masik
vizsgarész, a szobeli vizsgat csak az a tanuld kezdheti meg, aki el6zdleg legalabb 12 %-0s
teljesitményt ért el.

Az olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével szakképzd intézménylink szakmai
programja alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére vald
jogosultsagot szerezhet, a tanulmdnyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezé
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magaban foglalo irasbeli vizsgatevékenység és szobeli vizsgatevékenység
sikeres teljesitése.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét 6rdig tarthat.

A vizsgabizottsag:

A tanulményok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszerl és jogszerli
megtartasaért, ennek keretében
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a) meggy6zodik arrdl, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére és teljesitette-e a vizsga
letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni
szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsga iratait, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasdba a vizsgabizottsdg tagjait bevonhatja. A
kérdezé oktato csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja.

A vizsgabizottsag munkdjat és magat a vizsgat az igazgatod késziti el0. Az igazgato felel a
vizsga jogszerii elokészitéséért ¢s zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért.

Az igazgat6 e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga el0készitésével €s lebonyolitasaval 6sszefiiggd ligyben, amelyet
a helyben meghatdrozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irdsban kiadja az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésral,

C) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,

pontosan meg lehessen kezdeni €s be lehessen fejezni.

Irasbeli és syakorlati vizsga

Az irasbeli vizsgara vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara, ha
a vizsgatevékenység megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését kovetden a
vizsgaztatd oktato altal értékelhetéen — pl. szamitastechnikai program formajaban - kell
elkésziteni.

Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd ugy
koteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymast ne zavarhassak és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatd jelenlétében megallapitja a
jelenlévék személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az
irasbeli tételeket. A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

Az irasbeli vizsgan kizarolag a szakképzé intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni.

A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irdsbeli munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap
eléirhatja szdmologép, szamitdogép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell
biztositania.

Az iroeszkozokrdl a vizsgdzok, a vizsgdhoz sziikséges segédeszkozokrol a szakképzé
intézmény gondoskodik, azokat a vizsgdzok egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elétt mindegyik atvett feladatlapon
feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak

ezeken a lapokon lehet késziteni.
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A vizsgazd szaméra az irasbeli feladatok megvalaszolaséhoz rendelkezésre allo 1d6
tantargyanként minimum hatvan perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idovel a
vizsgaz6 szdmara rendelkezésre all6 1d6t meg kell ndvelni.

Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendidét kell biztositani. A po6tlo vizsga - sziikség esetén jabb pihendidd beiktatasaval -
harmadik vizsgaként is megszervezheto.

Ha a vizsgaztato az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo feladatlapjat,
rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, aldirja és
visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat.

A vizsgaztato a szabalytalansag tényét €s a megtett intézkedést irasban jelenti az igazgatonak,
aki az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag
elkovetésével kapcsolatos bejelentést.

Az igazgatd a megallapitasait részletes jegyzOkonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a
vizsgazd €s a vizsgaztatd nyilatkozatat, az esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt,
adatot, informaciot, amely lehetdvé teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat.

A jegyzOkodnyvet a vizsgaztatd, az igazgatdja és a vizsgazo irja ald. A vizsgdzo
kiilonvéleményét a jegyzOkonyvre ravezetheti.

Az igazgato az irasbeli vizsga folyamén készitett jegyzokonyveket és a feladatlapokat - az iires
és a piszkozatokat tartalmaz¢ feladatlapokkal egylitt - a kidolgozasi 1d6 lejartaval atveszi a
vizsgaztatotol. A jegyzékonyveket alairasaval - az idOpont feltiintetésével - lezarja, és a
vizsgairatokhoz mellékeli.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztaté kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal
hasznalt tintatdl jol megkiilonboztethetd szint, eltéré szini tintaval megjeldli, roviden értékeli
a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztat6 a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdzé meg
nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitdsat ravezeti a
feladatlapra, és értesiti az igazgatot.

Ha a vizsgdz6 a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az igazgatobol és két - a
vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevo - oktatobol allo haromtagu bizottsag a
cselekmény sulyossagat mérlegeli, ¢s

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az
érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybdl - ha az nem javitovizsga - a vizsgazoét javitdvizsgara utasitja, vagy

c) ha a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat eredménytelennek nyilvanitja,
vagy az a) pont szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.

A szabalytalansaggal Osszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni.
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A szobeli vizsga

Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga. A
vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgdz6 tartdzkodhat.

A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely
id6épontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A szobeli vizsgan a vizsgazo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendo feladatot, és - ha
szlikséges - kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt.

Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkozokrél a vizsgaztato
gondoskodik. Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési idot
kell biztositani a szobeli feleletet megeldzden. A felkésziilési idO alatt a vizsgazod jegyzetet
készithet, de gondolatait szabad eldadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybodl egy vizsgazo
esetében a feleltetés idotartama tizenot percnél nem lehet tobb.

A vizsgdzok a vizsgateremben egymdssal nem beszélgethetnek, egymdst nem segithetik. A
tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatarozza meg. A vizsgazo
segitség nélkiil, onalldan felel, de ha 6nallo feleletét 6nhibajabol nem tudja folytatni, vagy a
vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsdgtol segitséget
kaphat.

A vizsgabizottsag a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehet fel, ha
meggy0z6dott arrdl, hogy a vizsgazé a tétel kifejtését befejezte, a tétel kifejtése soran onalld
feleletét 6nhibajabol nem tudta folytatni, vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai
hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha sulyos targyi, logikai
hibat vétett, vagy a rendelkezésre all6 1d6 eltelt.

Ha a vizsgazd a huzott tétel anyagaban teljes tdjékozatlansdgot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elnok egy alkalommal pottételt hizat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni, és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgazo6 a feleletet befejezte, a kdvetkezd tantargybol torténd tételhtizas eldtt legalabb
tizenot perc pihendidot kell szadmara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.
Amikor a vizsgazd befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt
értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szdbeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyz6konyvében
fel kell tiintetni. A szdbeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében
az igazgatod az irasbeli vizsga erre vonatkozé rendelkezéseit alkalmazza.
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A gyakorlati vizsgatevékenység szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargynak a

szakképz0d intézmény szakmai programjaban meghatarozott kovetelményei eltérd rendelkezést
nem allapitanak meg. A gyakorlati vizsgatevékenység tartalmat az igazgatd hagyja jova.

A gyakorlati vizsgatevékenységet akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsdg elndke
meggy6zodott a vizsgatevékenység elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérol. A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell
a gyakorlati vizsgatevékenység rendjérol és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol,
tovabba a gyakorlati vizsgatevékenység helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozo
munkavédelmi, tiizvédelmi, egészségvédelmi eléirasokrol.

A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasahoz a vizsgazonak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére, ezt 60 percben allapitottuk meg.

Ebbe az idébe a gyakorlati vizsgatevékenység ismertetésének ideje nem szamit bele. A
gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasdhoz rendelkezésre 4ll6 1d6 feladatok szerinti
megosztdsara vonatkozéan a  gyakorlati  vizsgatevékenység leirdsa  tartalmazhat
rendelkezéseket. Nem szamithatdé be a gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasara
rendelkezésre all6 id6be a vizsgazonak fel nem rohatd okbdl kieso ido.

A gyakorlati vizsgatevékenységet egy érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell
tiintetni a vizsgdz6 természetes személyazonositdé adatait, a tanszak megnevezését, a
vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését €s a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a
gyakorlati oktatast végzo oktato irja ala.

A vizsgazd gyakorlati vizsgatevékenységre kapott érdemjegyét a vizsgamunkéra, a vizsga
helyszinén készitett 6nallo gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra
kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

Mentességek a vizsgan: (Szkr.295-296.§)

Szakképz6 intézménylink az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakértdi véleményére tekintettel

a sajatos nevelési igényii tanulo ¢s a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel
kiizdé tanulé szamara biztositja az egyéni adottsdgihoz, fejlettségéhez igazodd egyéni
elérehaladdsu nevelést és oktatdst, valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba
segitséget nyljt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja.

A tanulmanyok alatti vizsga tekintetében

az irasbeli vizsgaval 6sszefliggésben

e meg kell novelni az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idot
legfeljebb harminc perccel,

e lehetové kell tenni segédeszkoz hasznalatat vagy segédszemély igénybevételét,

e engedélyezni kell, hogy az irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen,
a szobeli vizsgaval Osszefliggésben
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meg kell novelni a harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel,

engedélyezni kell, hogy a szobeli vizsgat irdsban tegye le.

Ha a vizsgazonak lehetdvé tették, hogy az irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen, és a

vizsga irdsbeli vizsgatevékenységbdl és szobeli vizsgatevékenységbdl all, két vizsgatételt kell

hiznia, ¢és az engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel

kifejtéséhez rendelkezésre allo idot tételenként kell szamitani.

A vizsgazd kérésére a masodik tétel kihuzasa elétt legfeljebb tiz perc pihendiddt kell adni,

amely alatt a vizsgaz6 a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a vizsgéazo a szébeli vizsgat irasban teszi le, a vizsgatétel kihtizasa utan kiilon helyiségben,

vizsgaztat6 feliigyelete mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet

kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazo vagy a vizsgazo kérésére a vizsgaztatd felolvassa.

Az osztalyzatok megallapitasa:
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Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit
egy tanévben teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani.
Ha a tanul6 tobb évfolyam valamennyi kovetelményét teljesiti, az osztalyzatokat
valamennyi elvégzett évfolyam bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a tanulé6 nem
teljesiti az évfolyam valamennyi kdvetelményét, az egyes tantargyak osztalyzatat a
torzslapjan valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt
kdvetden az adott évben kiallitasra keriil6 év végi bizonyitvanyba be kell irni.

A tanulo félévi osztalyzatarél a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét a feélévi
értesitOben kell tajékoztatni.

Ha a tantargy oktatisa félévkor fejez6dik be, a tanuld osztdlyzatat az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.

Ha a tanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag elott vagy vendégtanuloként ad szémot
tudasarol, a vizsgaztatd intézmény a tanuld osztdlyzatardl a torzslapon torténd
bejegyzés céljabol harom napon beliil irasban értesiti azt a szakképzo intézményt,
amelyikkel a tanul6 tanul6i jogviszonyban all. A tanulé magasabb évfolyamba 1€pésérol
- figyelembe véve a fliggetlen vizsgabizottsag altal adott vagy a vendégtanuloként
szerzett osztalyzatot - az a szakképzd intézmény dont, amellyel a tanuld tanuloi
jogviszonyban all.

Ha a tanul6 valamely tantargybdl elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott
tantargy tanulmanyi kovetelményeit osztalyozd vizsgdval vagy év végi jegyeivel
teljesitette, a szakképzd intézmény magasabb évfolyaman vagy évfolyamismétlés

esetén e tantargy foglalkozasain a tanulonak kotelezo részt vennie.




e Ha a tanuld nem teljesitette az évfolyamra el6irt tanulmanyi kovetelményeket,
tanulmanyait az évfolyam megismétlésével folytathatja.

e Ha a tanuld a kovetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi
kovetelményeknek, mert az eldirt vizsga letételére az oktatoi testiilettdl halasztast
kapott, az engedélyezett hataridé lejartaig tanulmanyait felsobb évfolyamon
folytathatja.

e A tanulo bizonyitvanyanak kiadéasat a szakképz6 intézmény nem tagadhatja meg.

Az értékelés szabalyait a szakképz6 intézmény szakmai programjaban kell meghatarozni.
Az érdemjegyek megallapitdsdnal az aldbbi szdzalékos teljesitmény elérését vessziik

figyelembe az érettségi vizsga szazalékos teljesitménye alapjan:
e 0-24% elégtelen
e 25-39% elégséges
e 40-59% kozepes
e 60-79% jo
e 80-100% jeles

Iskoldnkban a tanulmanyok alatti vizsgakat a kdvetkezdk szerint szervezziik:
e szbbeli vizsga;
e irasbeli vizsga;

e gyakorlati vizsga.
A tanulméanyok alatti vizsgak soran az egyes tantargyak vizsgarészei altalaban az ennek

megfeleld vizsgatargy érettségi vizsgdjanak vizsgarészeivel egyeznek meg.
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A tanulmanyok alatti vizsgak formai tantargyanként

A kozismereti vizsgatargyak:

Vizsgatargy Irasbeli Szébeli Gyakorlati
Magyar nyelv és irodalom X X

Matematika X

Torténelem X X

Allampolgari ismeretek X

Etika X

Idegen nyelv X X

Agazathoz kapcsolddo tantargy: Fizika X

Komplex természettudomany X

Kotelezd komplex természettudomanyos X

tantargy

Testnevelés X
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek X

Digitalis kultara X
Informatika X
Villamosipar és elektronika agazat (kifuto rendszerben)

Tantargy Irasbeli Szobeli Gyakorlati
Agazati elektronika X

Agazati elektronika gyakorlat X
Informatika X

Elektronikai alapismeretek X

Miiszaki ismeretek X

Miiszaki gyakorlatok X
Miiszaki informatika gyakorlat X
Miiszaki rajz X

Szakmai alapgyakorlatok - informatika X
Elektrotechnika X

Elektrotechnika gyakorlat(ok) X
Elektronika X

Elektronika gyakorlat X
Iranyitastechnika X
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Iranyitastechnika gyakorlat X
PLC ismeretek X

PLC programozasi gyakorlat X
Elektrotechnika-elektronika X

Technologiai alapismeretek X

Technoldgiai gyakorlatok X
Tavkozlés agazat (kifuté rendszerben)

Tantargy Irasbeli Szébeli Gyakorlati
IT alapok X
Agazati tavkozléstechnika X

Agazati tavkozléstechnika gyakorlat X
Halozatok 1. X

Halozatok 1. gyakorlat X
Programozas I. X

Elektrotechnika X

Tavkozlés elektronika X

Tavkozlés elektronika gyakorlat X
Tavkozlési halozatok X

Halozatok gyakorlat X
Szamitastechnika X

Adatatviteli rendszerek X

Mobil rendszerek X

Miisorszord rendszerek X

Tavkozlési rendszerek mérése X
Projektmenedzsment X

Projektmenedzsment gyakorlat X
Foglalkoztatas 1. X

X

Foglalkoztatas II.
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Informatika agazat (kifuté rendszerben)

Tantargy frasbeli Szébeli Gyakorlati
Informatika X
Agazati informatika X

Agazati informatika gyakorlat X
Miiszaki informatika gyakorlat X
Informéacidtechnoldgiai alapok X

Informacidtechnoldgiai gyakorlat X
Adatbazis- és szoftverfejlesztés X

Adatbazis- és szoftverfejlesztés gyakorlat X
Halozati ismeretek 1 X

Halozati ismeretek I gyakorlat X
Munkaszervezési ismeretek X

Munkaszervezési gyakorlat X
IT alapok X

IT alapok gyakorlat X
Programozas X

Programozas gyakorlat X
IT szakorientacio X

IT szakorientacid gyakorlat X
Linux alapok X

Linux alapok gyakorlat X
Irodai szoftverek X

Irodai szoftverek gyakorlat X
IT szakorientacio X

IT szakorientacid gyakorlat X
Foglalkoztatas 1. X

Foglalkoztatas 11 X

Elektronika X

Elektronika gyakorlat X
Digitélis technika X

Miiszaki dokumentacids gyakorlat X
Villamos miiszerek és mérések gyakorlat X
Folyamatiranyitas és digitalis jelfeldolgozas X
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Tantargy

Irasbeli

Szébeli

Gyakorlati

Folyamatiranyitas és digitalis jelfeldolgozas
gyakorlat

X

Adatatviteli halozatok lizemeltetése

X

Adatatviteli halozatok iizemeltetése gyak.

X

Miiszaki programozas gyakorlat

X

Meéréstechnika gyakorlat

Iranyitastechnika alapjai

Iranyitastechnika gyakorlat

Gazdasagi ismeretek

Gazdasagi ismeretek gyakorlat

Informécids rendszerek

X

Projektmenedzsment

X

Szakmai angol nyelv

Projektmenedzsment gyakorlat

IR gyakorlat

IT alkalmazési gyakorlat

Szamviteli IR gyakorlat

X| X[ X| X

Informatika és tavkozlés agazat

Irasbeli

Szobeli

Gyakorlati

Munkavallaloi ismeretek

X

Informatikai és tavkozlési alapok 1.

Informatikai és tavkozlési alapok I1.

Programozasi alapok

IKT projektmunka I.

IKT projektmunka I1.

Asztali és mobil alkalmazasok fejlesztése és

tesztelése

X| X| X| X| X| X

Adatbazis-kezelés 1.

Adatbazis-kezelés 11.

Szoftvertesztelés

Webprogramozas

X X| X| X

Szakmai angol

Alapszintli katonai ismeretek

X
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Tantargyak Irasbeli Szébeli Gyakorlati

Agazattechnikai ismeretek X

Geopolitikai foldrajz

Alaki rendgyakorlat

Katonai kozelharc és kézitusa

Alapszintli katonai ismeretek II.

Agazattechnikai ismeretek II.

Geopolitikai foldrajz II.

Alaki rendgyakorlat II.

Katonai kozelharc és kézitusa I1.

Informatikai és tavkozlési alapok .

Informatikai és tavkozlési alapok I1.

Halozat programozasa és loT

Szerverek és felhdszolgaltatasok
Adatbézis-kezelés I.

Halozatok 1.

Halozatok I1.

Frontend programozas ¢€s tesztelés
Elektrotechnika

Tavkozlési elektronika

Tavkozlési ismeretek
IP-halozatok

Mobil tavkozlési rendszerek

X| X[ X| X[ X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X[ X| X| X

Az alapvizsgak

A technikumi 5 éves szakmai képzésre jelentkezd tanulok esetében a szakképzd intézményben

a szakiranyu oktatast megeldzOen agazati alapoktatas folyik. 2 év utan agazati alapvizsgat

tesznek a 10. évfolyam végén. A sikeres agazati alapvizsga utan 3 éves szakiranyu képzésben
részesiilnek.

Az 4gazati alapoktatas magaban foglalja az adott 4gazat k6zos szakmai tartalmait a képzési és
kimeneti kvetelmény szerint. Az dgazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri. Az dgazati alapvizsgat a szakképzd
intézmény oktat6ibol és az elnokbdl all6 vizsgabizottsag elott kell letenni a tanulmanyok alatti
vizsga szabalyai szerint.

Az informatika és tavkozlés agazat dgazati alapvizsgaja két részbdl, irasbeli és gyakorlati

vizsgabol all.
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A tanul¢, illetve a képzésben részt vevo személy az agazati alapoktatas elvégzését kdvetden
tehet agazati alapvizsgat. (Szkt. 91.§). Az informatika és tavkozlés dagazat agazati
alapvizsgajanak leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai:

Irasbeli vizsga

e A vizsgatevékenység megnevezeése: informatikai és tavkozlési alapok interaktiv teszt

e A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre alld idétartam: 30 perc

e Megszerezhetd dsszes pont: 30

o Az értekelés szadzalékos formaban torténik.

e A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

Gyakorlati vizsga

e A vizsgatevékenység megnevezése: weboldalak kodoldsa, programozds, haldzatok
gyakorlat.

e A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasdhoz rendelkezésre allo id6 egybefiiggd,
azon beliil az egyes feladatrészek megoldésara forditott id6 a vizsgdzo6 dontése, az egyes
feladatrészek megoldéasara javasolt id6keret 60 perc.

e A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 idétartam: 180 perc

e A gyakorlati vizsgatevékenységen Osszesen 120 pontot lehet szerezni, ebbdl a
részfeladatok mindegyike 40 pontos.

o Az értékelés szazalékos formdban torténik.

e A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6é a megszerezhetd 6sszes pontszdm
legalabb 40%-at elérte.

A tanulo, vagy a képzésben részt vevd a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképzd
intézményben kiilon felvételi eljaras nélkiil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az altala
valasztott szakmarodl az dgazati alapoktatds soran az igazgatd altal meghatarozott idészakon
beliil kell nyilatkoznia.

A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen agazati alapvizsgat tett. (Szkr.
256. § (1))

Felnéttek oktatasa: az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd
felkészitésben a szakmai oktatas els6 félévében kell megszervezni az alapvizsgat.

Sikertelen alapvizsga estén csak azt a vizsgarészt (irasbeli vagy gyakorlati) kell

megismételni, amelyik nem sikeriilt.

A szakmavalasztas szempontjai:

® Online kérd6éiv formajaban az Informatika és tavkozlés agazathoz tartozé Szakmai
kimenetek sorrendjét meghatarozzak a tanulék, ahova jelentkezni szeretnének.

e A tanulék osztalyba sorolasa szakmanként torténik a 9-10. évfolyam alatt teljesitett
tanulmanyi eredmény, a valasztott szakmahoz kapcsolédd szakmai targyak

eredménye, illetve az agazati alapvizsga eredménye ¢s a tanuloi sorrend alapjan.
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1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolédéan a szobeli

felvételi vizsga kovetelményei

18.1 A szdbeli felvételi vizsga kovetelményei

Szobbeli vizsga az intézménylinkbe jelentkez6 tanulok szamara nincs, de a jelentkezék szamara

motivacios elbeszélgetést tartunk.

1.8.2 A felvétel és atvétel szabalyai

Az éltalanos iskolai tanulonak a szakképzd intézménybe altalanos vagy rendkiviili felvételi
eljaras keretében torténd felvételére a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 26-44. §-at kell
alkalmazni a 149-153. §-ban meghatarozott eltérésekkel, és azzal az eltéréssel, hogy kozépfoku
iskola alatt szakképz6 intézményt kell érteni.

A szakképz0 intézmény a felvételi tajékoztatoban kdzzéteszi az altala oktatott szakmak korét
¢s azok dgazatat. A jelentkezé a felvételi kérelemben az altala valasztott szakma agazatara
jelentkezik.

Ha a szakképzd intézményben a felvételi eljards évét megeldz6 harom év atlagdban a
jelentkezOk szama adott 4gazatban tobb, mint haromszorosan meghaladja a felvehet6 tanulok
szamat, a szakképzd intézmény kdzponti irdsbeli vizsgat, illetve szobeli vizsgat tarthat.

Az oktatoi testiilet €s a szakmai munkak6zosség véleményét ki kell kérni a szakképzd
intézményi felvételi kovetelmények meghatarozasahoz. (Szkr. 146-147.9)

A kdzponti irdsbeli vizsgan az oktatasért felelds miniszter altal kiadott egységes feladatlapokat
Kkell hasznalni. A szakképz6 intézmény igazgatdja dont a tanuld felvételérdl és atvételérodl.
Kozponti irasbeli vizsga esetén intézménylinkben az igazgaté a kozponti irasbeli vizsga
eredménye, illetve a jelentkezo altalanos iskolai tanulmanyait igazolé bizonyitvanyaban,
illetve félévi értesitdjében szereplé értékelése, minésitése alapjan dont. Szobeli felvételi
vizsgat nem tartunk. A kozponti irasbeli vizsgdhoz késziilt feladatlapokat kell kitoltenie
mindazoknak, akik szakképzd intézménylink kilencedik évfolyamadra jelentkeznek. Koézponti
irasbeli vizsgat magyar nyelvbdl és matematikabdl kell tennie a szakképzd intézményiinkbe
jelentkez6 felvételizOknek. A kdzponti irasbeli vizsga a hivatal altal megkiildott feladatlapok
megoldasabol all.

Az altalanos iskolai tanul6 a kozépfoku iskolaba az altalanos vagy a rendkiviili felvételi eljaras
keretében vehetd fel. A felvételi eljarasokkal kapcsolatos hataridoket az oktatasért felelds
miniszter évente, a tanév rendjérél szol6 miniszteri rendeletben hatdrozza meg.

A kozépfoku iskolai felvételi kérelmet a hivatal altal kiadott jelentkezési lap és tanul6i adatlap
(felvételi lapok) felhasznalasadval kell benyujtani a kozépfoku iskoldba és a Felvételi

Kozpontba.
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A felvételi kérelmeket a tanév rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott idészakban
kell benyujtani és elbiralni. (20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet 26-27.§) A kozépfoku felvételi
eljarasban csak a hivatal altal szervezett kozponti irasbeli vizsga tarthato (33.§). A vizsga
dolgozatainak javitasat a hivatal 4altal kiadott javitasi-értékelési utmutato alapjan végezziik el.
Amennyiben a sajatos nevelési igényti, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo jelentkezé ¢lni kivan az biztositott jogaval, a kdzponti irasbeli vizsga
jelentkezési lapjahoz csatolnia kell az erre vonatkozo6 kérelmet, valamint a szakértéi bizottsag
véleményét. A kozponti irasbeli vizsgat szervezd kozépiskola igazgatdja a kérelemrdl a
dontését hatarozat formajaban hozza meg.

Szakképz0O intézménylink igazgatdja a vizsgazokat az iskola honlapjan, valamint az irasbeli
vizsga megkezdése eldtt a vizsga helyszinén tajékoztatja arrél, hogy hol és mikor tekinthetik
meg az altaluk elkészitett és a szakképzé intézmény altal kiértékelt dolgozatokat, és
tajékoztatast ad az értékelésre vonatkozo észrevételek megtételének szabalyairdl.

Az irasbeli vizsga kiértékelt dolgozatait a vizsgdz6 és sziiléje az iskola képviseldjének
jelenlétében, az igazgato altal meghatarozott helyen és idoben megtekintheti, azokrol kézzel
vagy elektronikus ton masolatot készithet, és - kizardlag a hivatalos javitasi-értékelési
utmutatotol eltérd értékelés esetén - az értékelésre észrevételt tehet. A vizsgazd kérésére a sajat
kiértékelt dolgozatardl masolatot kell késziteni. A megtekintéshez - az adott irdsbeli vizsgat
kdvetd nyolc napon beliil - egy munkanapot (nyolc 6rat) kell biztositani.

A vizsgazo észrevételeit a megtekintést kdvetd elsd munkanap végéig - tizenhat oraig - irasban
adhatja le. Az észrevétel benyljtasara nyitva 4llo hataridd elmulasztasa esetén egy napon beliil
lehet igazolasi kérelmet benyujtani. Az igazolasi kérelem benyujtasi hatdrideje jogvesztd. Ha
az irasbeli vizsgakérdésekre adott megoldas értékelésére a vizsgazd észrevételt nyujt be,
szakképzd intézményiink az észrevételt érdemben elbiralja. A szakképzd intézmény a biralat
eredményét hatarozat forméjaban, megfeleld indokolassal irasban kozli az észrevételt tevovel.
A kozponti irasbeli vizsgdn elért eredményt a térvényi eldirasoknak megfelelden koteles
szakképz6 intézménylink elfogadni, fliggetleniil attol, hogy a jelentkezd melyik iskolaban vett
részt a vizsgan. A felvételi dolgozat vagy annak madsolata a jelentkez6t6l nem kérhetd. A
jelentkez6 kdzponti irasbeli vizsgdbol szarmazo felvételi teljesitményét az iskola az értékeldlap
alapjan allapitja meg. Az irasbeli vizsga eredményérdl intézménylink az értékeld lapon
kozvetleniil tajékoztatja a vizsgazokat.

Az iskola honlapjan nyilvadnossagra hozza a jelentkezok felvételi jegyzékét. A kozépfoku
iskola igazgatdja a jelentkezdk listajanak felhasznalasaval tanulmanyi teriiletenként elkésziti az
ideiglenes felvételi rangsort, valamint tanulmanyi teriiletenként kozli a felvehetd tanulok
szamat. A felvételi jegyzéket tanulmanyi teriiletenként kell elkésziteni, valamennyi, az adott
tanulmanyi teriiletre jelentkezd feltlintetésével.

A jelentkezd az oktatdsi azonositd szamdval szerepel a jegyzéken egyéb személyes adatai
nélkiil. A jegyzék tovabba tartalmazza a jelentkezOnek a felvételi eljarasban elért osszesitett

eredményét €s az iskola altal meghatarozott rangsorban elfoglalt helyét.
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A rangsorolds sordn az azonos Osszesitett eredményt elérd tanuldok koziil elényben kell

részesiteni a hatranyos helyzetli tanuldt, ezt kdvetden azt a jelentkezot, akinek a lakohelye,
ennek hianyaban tartdzkodasi helye az iskola székhelye, telephelye szerinti jaras teriiletén
talalhat6, vagy akinek kiilonleges helyzete ezt indokolja.

Ennek alapjan elényben részesitjiik:

. a halmozottan hatranyos helyzetlieket (igazolas sziikséges),

. a miskolci lakhellyel rendelkezdket (igazolés sziikséges),

. akinek sziilei, testvérei korabban iskolank tanul6i voltak (ha tudomast szerziink réla),
. az irasbeli eredménye jobb,

. abc-sorrend.

Az okleveles technikusképzésben résztvevo tanulok kivalasztasanak szempontjai:

1. felvételi eredmény (hozott pont és felvételi pont)
2. amatematika felvételi eredmény duplazasa

3. pontegyenldség esetén az idegen nyelvi jegy.

4. Hatranyos helyzet (igazolas sziikséges)

5. Miskolci lakhellyel rendelkezdk

Az intézmény koteles a tanuldt, valamint a kiskorl tanuld torvényes képviseldjét irasban
értesiteni gyermeke iskolai felvételével kapcsolatos dontésérél. Az iskola az egyeztetett
felvételi jegyz€k alapjan, a tanév rendjérdl szo6ld miniszteri rendeletben meghatirozott
hataridéig megkiildi a felvételrdl vagy az elutasitasrol szo616 értesitést a jelentkezOnek, kiskoru
jelentkezd esetén a tanulo torvényes képviseldjének.

A kozépfoku iskola igazgatdja a felvételi dontésekrdl szolo értesitések megtorténte utdn a
kovetkezd tanév elsd napjaig rendkiviili felvételi eljarast irhat ki.

A jelentkezés elutasitdsa esetén az iskola igazgatojanak fel kell hivnia a jelentkezd, kiskort
jelentkezd esetén a jelentkezd és a sziilo figyelmét, hogy az Nkt. 37. § (3) bekezdése alapjan a
dontés ellen jogorvoslattal élhet. A jogorvoslati eljarast meginditod kérelmet annak a kozépfoku
iskolanak a fenntartdjahoz kell benyujtania a jelentkezonek, kiskoru jelentkezd esetén a
sziilonek, amelyiknek a dontésével a jelentkezd, kiskoru jelentkezd esetén a sziild nem ért
egyet. A kozépfoku iskola a tankoteles tanuld beiratkozasarol értesiti azt az altalanos iskolat,
amelyikben a tanulményait folytatta.

A szakképz6 intézmény a szakképzés informacios rendszerében kozzéteszi
o a felvételi lehetdségrol szolo tajékoztatot,

e a beiratkozdsra meghatarozott i1d6t, a fenntartd altal engedélyezett osztalyok,
csoportok szamat. (Szkr. 344.§)

67



A tanuldi jogviszony (Szkt. 54.8)
a) felvétellel vagy
b) atvétellel keletkezik.

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgato
dont. A tanul6i jogviszony a beiratas napjan jon létre, a tanul6t a tanuldi jogviszonyon
alapulo jogok és kotelességek ettdl az idéponttdl kezdve illetik meg és terhelik. A szakképzd
intézmény a jogviszony létesités¢hez tovabbi feltételeket is meghatirozhat, amelyeket a
felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra kell hozni. A feltételek teljesitéséhez kapcsolddo
elokészito tanfolyam téritési dij ellenében nem szervezheto.

Iskolank a felvételt a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok szerint foglalkozéasegészségiigyi
alkalmassaghoz, bizonyos esetben kiilonbozeti vizsga vallalasahoz koti.

A szakképzési elészerzodéssel rendelkezd tanulét azonos eredmény esetén eldnyben kell
részesiteni a szakképzd intézmény altal meghirdetett képzésekkel kapcsolatos felvételi
eljarasban. (Szkr. 254.9)

Az Szkr. 223. §szerint a tanuldo a sikeres agazati alapvizsgat kovetéen a szakképzod
intézményben kiilon felvételi eljards nélkiil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az éltala
valasztott szakmdardl az 4dgazati alapoktatas soran az igazgatd altal meghatarozott idészakon
beliil kell nyilatkoznia.

A nem magyar allampolgar kiskort tankotelezettségére €s annak szakképzd intézményben
torténd teljesitésére az Nkt.-t kell alkalmazni azzal, hogy koéznevelési intézmény alatt
szakképzd intézményt, oktatasért felelés miniszter alatt szakképzésért felelds minisztert kell
érteni. A tankotelezettség teljesitésének feltételeit a szakképzd intézménybe torténd
felvételnél igazolni kell. (Szkt. 121.§)

Beiratkozaskor a tanul6 vagy sziildje bemutatja és atadja:
e sziiletési anyakonyvi kivonat fénymasolatat,
e  altalanos iskolai bizonyitvanyt,
e tankonyvigénylést,
e az okmanyirodaban igényelt didkigazolvanyhoz igényldlapot,

e az iskolaorvos altal kiadott kitoltott kérdéivet (amit a felvételi értesitéssel
kiildiink ki),
e fénymasolat: TAJ Kkartyardl, adokartyarol, lakcimkartyardl, személyi

igazolvanyrol,

e hatranyos helyzetet, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igazold
dokumentumot, és sajatos nevelési igényét, vagy beilleszkedési, tanul3si.

magatartdsi nehézségeit igazold szakértbi véleményt.

68



Az atvétel szabalyai

Indokolt esetben egyéni elbiralds alapjan mas kozépiskolabdl is kérhetik felvételiiket a 9.
¢vfolyamra. Az iskoldba valo belépés felsobb évfolyamokon is torténhet, altalaban a tanév,
illetve a félév kezdetekor, indokolt esetben barmikor, ha szakirany oktatasban részesiilt a
tanuld, vagy az eddig tanult ismeretei beszamithatoak, ez dokumentumokkal ala tudja
tdmasztani, vagy kiilonbozeti vizsgat tesz, vagy felmérjiik eddigi tudasat.

A tanuld felvételét, atvételét illetden beszamoltaté vizsgan vehet részt, amely a jelentkezd
minden olyan beszamoltatasat, megmérettetését, mérését, értékelését jelenti, amelynek célja a
targyi tudas, a tudasszint, készség megismerése, mérése.

Az agazati alapvizsgat tett tanul6 atvétele az dgazati alapoktatas tekintetében nem kothetd
kiilonbozeti vizsgahoz, ha az atvételre az agazati vizsga letételét kovetd egy éven beliil kertil
sor (Szkr. 152. §)

Az Szkr 223. § alapjan a tanuld a sikeres agazati alapvizsgat kovetben a szakképzd
intézményben kiilon felvételi eljaras nélkiil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az éaltala
valasztott szakmarol az agazati alapoktatas soran az igazgat6 altal meghatarozott iddszakon
beliil kell nyilatkoznia. Az Szkr. 152. § értelmében az agazati alapvizsgat tett tanuld atvétele

az agazati alapoktatas tekintetében nem kotheto kiilonbozeti vizsgahoz, ha az atvételre az
adott agazathoz kapcsolodoan tett agazati alapvizsga letételét kovetd egy éven beliil keriil sor.
Beszamitas:

Az igazgatd dont a tanul6 foglalkozason vald részvétel aloli felmentésérol, egyes tantargyak és
azok tuddsmérése aloli mentesitésérdl, az elézetesen megszerzett tudas, illetve gyakorlat
beszamitasarol (Szkr. 124.§)

A tanulonak joga van arra, hogy kérje a foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését, illetve
korabbi tanulmanyai beszamitasat. (Szkr. 157.§)

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulonak, aki korabbi tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve
gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatdsban, ha beszamitott elézetes tudasa
magaban foglalja az 4dgazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga
eredményét - az agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval - a szakmai
vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozasdnak megfeleléen kell
megallapitani. (Szkr. 256.§ (3))

Amennyiben ezt a tanuld nem tudja dokumentumokkal igazolni, de gyakorlati tudassal

rendelkezik, a tanulé mérése a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan torténik.
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Ha az Szkt. 125. § (5) bekezdése szerinti szakmai vizsga az Szkt. 125. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti képzés keretében olyan mellék-szakképesités megszerzésére iranyul, amely érettségi
végzettséghez kotott vagy a szakmai vizsga teljesitésére az agazati érettségi vizsgatargy
beszamitasaval keriil sor, a komplex szakmai vizsgaztatas szabalyainak a mellék-szakképesités
megszerzésére iranyuld vizsga dokumentélasara, értékelésére és a bizonyitvany kiallitasara
vonatkozd, e rendelet hatalybalépését megel6z6 napon hatalyos szabalyait is alkalmazni kell.
(Szkr. 354. (4))

A korabbi tanulmanyok és gyakorlat beszamitasat illetoen

a) a szakképz6 intézményben, a koznevelési intézményben és a felsdoktatasi intézményben
folytatott tanulmanyokat az adott szakmara el6irt - megegyezd tartalmi - kovetelmények
teljesitésébe be kell szdmitani,

b) a szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyban eltoltott szakiranyu
gyakorlati id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani,

¢) a tanulmanyi kovetelmények az eléirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.

A kizarolag szakmai vizsgara felkészit6é évfolyamra torténé felvétel

A szakképzd intézménybe valo bekeriilés felvétellel, atvétellel vagy a szakképzési évfolyamra
torténd tovabbhaladassal kezdddik. A felvételrdl az igazgat6d dont.

A Kkizarolag szakmai vizsgara felkészité évfolyamra torténo felvétel feltétele:

- egészsegligyl alkalmassag: annak az orvosi szakvéleményre alapozott megallapitasa,
hogy a szakképzésbe bekapcsolodni szandékozd személy testi adottsagai, egészségi €s
pszichikai allapota alapjan képes dnmaga és masok veszélyeztetése nélkiil a valasztott
szakma szerinti tevékenység, foglalkozas gyakorlasara és a szakmai vizsgara valo

felkésziilésre;

- eloirt gyakorlat (ahol ez eldirds): a szakképesités megszerzéséhez sziikséges
meghatarozott Osszefliggd szakmai gyakorlat, amelynek iddtartamat a szakképesités

szakmai €s vizsgakovetelménye tartalmazza;

- iskolai el6képzettség: a szakképzés megkezdéséhez sziikséges iskolai végzettség:
sikeres érettségi vizsga;

- A 2020. szeptember 1-je el6tt indulo egyéves szakképzésbe csak az a tanuld veheto fel,
aki a 9-12. évfolyamon az adott agazatban végezte tanulmanyait ¢s megfelel a szakmai

programban szabalyozott kdvetelményeknek.
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Az Szkr. 52/A. § (1) szerint a kizérolag szakmai vizsgara torténo felkészitésbe
bekapcsolodhat technikumunkba az, aki érettségi végzettséggel rendelkezik. A tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy a technikum kizarolag szakmai vizsgara
felkészitd ¢évfolyamaba bekapcsolodhat a kozépiskola befejezd évfolyamanak
elvégzését kovetden, ha vallalja, hogy legkésObb az elsé félév utolsé tanitasi napjaig
érettségi végzettséget szerez. Az elso félév utolso tanitdsi napjaval megszlnik a tanuld
tanuldi jogviszonya, illetve a képzésben részt vevo személy felndttképzEsi jogviszonya,
ha az érettségi végzettség megszerzésére e bekezdésben meghatarozott hataridéig a

tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy €rettségi végzettséget nem szerez.



2 A szakképzé intézmény kozismereti oktatasra és agazati alapoktatasra

vonatkozo oktatasi programja

2.1 A Kkotelezo és a nem kotelez6 foglalkozasok

megtanitand6 és elsajatitand6 tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezoen

valasztandé vagy szabadon valaszthato foglalkozasok megnevezése, szaima

A nem kotelezo foglalkozasok

A vdlasztott kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti kotelezo foglalkozasok, tovabba a
kerettantervben meghatarozottakon feliil a nem kotelezo foglalkozdasok megtanitando és
elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezéen valasztando vagy szabadon
valaszthato foglalkozdsok megnevezése, oraszama.

A szakképzd intézményben a szakmai oktatast azokon az évfolyamokon, amelyeken
kozismereti oktatas is folyik, a nappali rendszer szerint az egyéni és csoportos foglalkozasok
keretében kell megszervezni.

A foglalkozas lehet

a) kotelezd és szabadon valaszthat6 foglalkozas, illetve

b) egyéb foglalkozas. (Szkt. 35.§)

A szakiranyu oktatasban valo részvétel kotelezo. (Szkt. 76.§) A szakmai vizsgara
torténd felkészités a szakképzd intézmény feladata, amely a kotelezé foglalkozasok keretében
torténik. (Szkt.19.§) A kotelezé foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc,
kiskort tanul6 esetén a napi hét foglalkozast. (Szkt. 35.§). A tanulo kdotelessége, hogy részt
vegyen a kotelezd és a valasztott foglalkozasokon. ( Szkt. 58.§) Ha a tanuld a kotelezd
foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. (Szkr. 161.§)

A programtantervnek biztositania kell, hogy

a) agazatonként a technikumban a kilencedik és tizedik évfolyamon azonos agazati
alapoz6 ismeretek kertiljenek oktatasra,

b) a technikumban a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon a kotelezé foglalkozasok
megtartdsdhoz egylittesen rendelkezésre 4ll6 idokeret legalabb hatvan szazaléka a kozismereti
kerettantervben meghatarozottak atadasahoz alljon rendelkezésre (Szkr.13.§)

A szakképzd intézmény a kotelezd foglalkozasok keretében gondoskodik a konnyitett
testnevelés és a gyogytestnevelés megszervezésérol. (Szkr. 120.§)

A szakképzd intézmény biztositja a szakképzd intézmeényi sportkér mitkodeését.
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A valasztott kerettantervekben meghatarozott odraszam feletti kotelezo
foglalkozasokon az elsajatitandé tananyag gyakorlasa, képességfejlesztés, a kozép- és emelt
szintl érettségire valo felkészités folyik.

A tobbletéraszamokat az egyes tematikai egységek kozotti elosztassal, pl. elmélyités,
gyakorlas, és képességfejlesztés, kompetenciafejlesztés céljara forditjuk.

A szakképz6 intézmény koteles a tehetség kibontakoztatdsara, a hatrdnyos helyzeti
tanulok felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuldk
szamara differencialt fejlesztést megszervezni. A kotelezd foglalkozasokon tal a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi rendellenességgel rendelkezd, €s a sajatos nevelési
igényil tanulé szamara tartott egyéni vagy kiscsoportos foglalkozast egyéni fejlesztési terv
alapjan kell biztositani.

Az intézmény koteles megszervezni a tanuld heti kotelezd oraszama és az osztalyok
engedélyezett heti idokeret-kiilonbozete terhére a tehetség kibontakoztatasara, a hatranyos
helyzetii tanuldok felzarkoztatasara, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 tanulék szamara differencialt fejlesztést biztosité foglalkozasokat.

A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés €s a mindsités, a mulasztas, tovabba
a magasabb évfolyamba 1épés tekintetében gy kell tekinteni, mint a kotelezd foglalkozast. A
tanuld kotelez6 foglalkozasait tgy kell megszervezni, hogy ugyanazon napon ugyanazon
helyszinen valdsuljon meg a szakmai oktatas. (Szkt. 35.§) Emelt szintli érettségi felkészitest
biztositunk a kotelezd és kotelezOen szabadon valaszthatd érettségi targyakbol. a kifutd
képzések esetén is.

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési
igényii tanuld - jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat, ¢és
ebbdl a felkésziilést biztositjuk szamara.

Egyéb foglalkozasként a kotelezd foglalkozasokon kiviili egyéni vagy csoportos,
pedagogiai vagy szakmai tartalmu foglalkozas szervezhetd meg: szakkorok, tehetséggondozé
és felzarkoztato foglalkozasok.

Lehet6ség van a Honvéd Kadét (HKP1) programban vald részvételre a honvédelmi

nevelés célkitlizéseit fokozottan tdmogatd sportagak, képzések, rendezvények keretében.
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A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és oktatok kivalasztasanak szabalyai

A 2020. szeptember 1-je elott indulé évfolyamok esetében a szakképzé intézmény vallalja és
biztositja a megemelt szama oktatast idegen nyelv, matematika, informatika, szakmai
targyakbol, magyar nyelv és irodalombol, torténelembdl igény esetén +2 éraban. A tanuldkat
felmérjiik minden tanévben, hogy mely targyak emelt szintli oktatdsdra van igényiik 11-12.
évfolyamon. Az iskola biztositja a lehetdséget, a tanuld valaszthat az emelt szinten oktathatd
tantargyak koziil, amelyhez az intézmény oktatot rendel hozza.

2020. szeptember 1-jét6l alkalmazzuk felmend rendszerben (a 9. évfolyamtol kezdve) a 13.
¢vfolyamon: 6 szabadon tervezhetd 6rabdl idegen nyelv, ezen kiviil a maradék 4 6rat szabadon
hasznalhatjak fel:

e a 12. évfolyamon letett érettségi vizsga sikertelensége esetén +2 6ra magyar nyelv és
irodalom, vagy +2 6ra matematika, vagy +2 ora torténelem (6sszesen 4 orat kotelezo

valasztani az angol nyelvi kotelez6 2 6ra mellett, igy lesz Osszesen 6 6ra),

e a 12. évfolyamon sikeresen letett érettségi esetén +2 ora érettségi felkészitdon vehetnek
részt angol nyelvbdl, valasztasuk alapjan +2 6rat nyelvvizsga-felkészités, vagy emelt
szintli +2 O6ras magyar, matematika, angol vagy torténelem felkészités lehetséges a

tanulék valasztasa alapjan (6sszesen 6 Ora).

e Matematikat 13. évfolyamon is tanulnak, de tobbféle lehetdség koziil lehet valasztani:
kozépszintli érettségire valo felkészitést, szakmahoz kapcsoldédd matematikai
ismereteket, vagy emelt szint(i matematika érettségire, felvételire valo felkészitést.

A valaszthatd tantargyak meghirdetésekor megjeldljiik a tervezett oktatot, és a
tantargyfelosztaskor figyelembe vessziik.

Kifuto rendszerben a 2020. szeptember 1-et megel6zden induld évfolyamok 12. évfolyamra
vonatkozdan valaszthatnak, hogy mely érettségi targyakbol szeretnének emelt szinten tovabbi
foglalkozasokon részt venni pl. matematika, idegen nyelv, informatika.
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2.2 A kozismereti Kkerettantervben meghatiarozott pedagogiai feladatok

helyi megvalositasanak részletes szabalyai

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet médositasarol:

2018. szeptember 1-jétol alkalmazzuk felmené rendszerben (a 9. évfolyamtol kezdve)
2021/22-es tanévben a 12. évfolyamon

9-12. évf. 13. évf.
oraszam oraszam
Tantargyak 9. évf. | 10. évf, | 11.évf, osszesen | 13.évf. | dsszesen
Magyar nyelv és 449 4 4 4 556 ) i
irodalom
Idegen nyelv 4+4 4+4 4+4 4+4 556 - -
Matematika 343 343 343 3+3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 31 - -
Informatika 2+2 2+2 - - 144 - -
Mivészetek: Enek-zene 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Komplex
természettudomany 3 i i i 108 i i
Agazathoz kapcsolodo
természettudomanyos 2 2 2 - 216 - -
tantargy*-Fizika
Kéte;lezéen valaszthato i i 5 2 134 ) i
tantargy**
Informatika
Pénziigyi és vallalkozasi i 1 i ) 36 ) i
ismeretek
Szakmali targyak 8 12 11 12 1488 31 961
orakerete
Szabadon tervezhetd
orakeret — miszaki
matematika, idegen i i i ) ) 2-2 124
nyelv
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 35 36 35 35 ) 35 i
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves dsszes Oraszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085
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Heti oraterv technikum

2020. szeptember 1-jétol alkalmazzuk felmené rendszerben (a 9. évfolyamtol kezdve) a

2020/2021. tanévtol. A kozismereti targyak esetében a gimndziumi kerettantervet vettiik
figyelembe az alabbi jogszabaly alapjan: 5/2020. (I. 31.) Korm. rendeletet a Nemzeti
alaptanterv kiadasarol . Tovabbfejlesztettiik az Innovativ Képzéstamogato Kozpont (ikk.hu)

heti 6raterv mintajat.

9-13. évf.
oraszam
Tantargyak 12. évf. | 13. évf. | Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 5 5 3 3+1 2 525
Idegen nyelv 4 4 3 3+1 5(+2) 597
Matematika 5 4 3+1 3+1 2 489
Torténelem 3 3 2+1 2 (+2) 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitélis kultura 2 1 1 1 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
tantargy
Agazathoz kapcsol6do
terrn’eszettudo_m_anyos’ . 0 2 5 0 0 144
tantargy: pl. fizika, kémia,
biologia, idegen nyelv
Eretfseglre felkészito 0 0 5 9 0 144
tantargy
?enzugyl ¢s vallalkozasi 0 1 0 0 0 )
ismeretek
(’)ssze,s kozismereti 97 o5 29 99 5 3139
oraszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyt oktatas 0 0 14 14 24 1752
?zabadon tervezh’etf) 3 1 1 2 5 438
orakeret felhasznalasa
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31 -
Eves sszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
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Szabadon tervezheto orakeret:

9. évfolyamon: 3 6ra — ebbdl 1 éra szovegértési kompetencia fejlesztése, 1 6ra matematikai
kompetencia fejlesztése, 1 éra a digitalis kultura javara — digitalis kompetencia fejlesztése,
informatika.

10. évfolyamon: 1 éra — a digitalis kultira javara

11. évfolyamon: 1 éra — a digitalis kultara javara

12. évfolyamon: 2 6ra — ebbdl 1 éra idegen nyelv, 1 éra digitalis kultara

13. évfolyamon: 6 6ra — ebbdl 2 éra idegen nyelv, ezen kiviil a maradék 4 éra

e a 12. évfolyamon letett érettségi vizsga sikertelensége esetén +2 o6ra magyar nyelv és

irodalom, vagy +2 6ra matematika, vagy +2 ora torténelem,

e a 12. évfolyamon sikeresen letett érettségi esetén +2 ora érettségi felkésziton vehetnek
részt angol nyelvbdl, valasztasuk alapjan +2 o6rat nyelvvizsga-felkészités, vagy emelt
szintli +2 Oras magyar, matematika, angol vagy torténelem felkészités lehetséges a

tanulék valasztasa alapjan.

Erettségire felkészité tantargy:

11. évfolyamon 2 éra: ebbdl 1 6ra — matematika, 1 6ra — torténelem

12. évfolyamon 2 éra: ebbdl 1 6ra — matematika, 1 6ra — magyar nyelv és irodalom

Tantargyak 13. évf. 14. évf. 13-.1,4' Oraszam
Osszesen

Idegen nyelv (ajanlott, 0

nyelvvizsgara felkészités)

Szakmai 6rakeret 35 35 2345

Rendelkezésre all6 orakeret/hét 35 35

Tanitési hetek szama 36 31

Eves osszes 6raszam 1260 1085 2345

Az 4gazati alapoktatassal és a szakirdnyl oktatissal parhuzamosan a kozismereti
kerettanterv szerinti oktatas folyik. (Szkt. 73.§) Az Szkr. 221. § alapjan a kozismereti
oktatast a tanuloi jogviszony keretében a nappali rendszerii szakmai oktatasban részt vevo
tanulo szamara a technikum Kkilencedik—tizenharmadik évfolyaman a kozismereti
kerettanterv alapjan kell megszervezni. A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és

alkalmazasarol szolé 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet alapjan ,,a szakgimndziumok,
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technikumok esetében a kozismereti targyakra vonatkozé kerettantervek megegyeznek a
gimnaziumokra vonatkozokkal.” A 2020/2021. tanévtdl kezdve felmend rendszerben pedig
5/2020. (I. 31.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv Kkiadasarol, bevezetésérol
elnevezéslijogszabalyt alkalmazzuk. Ez alapjan a gimnaziumi Kerettantervbol azon
tantargyakat vettiik at, amelyek a technikum kozismereti tantargyai kozott szerepelnek.

A szakképz0 intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazdsa sordn az dgazati alapvizsga
kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantdrgyak témakoreit, tartalmat és oraszamait — az
Nkt. 6. mellékletében meghatarozott heti idokeret és a tananyagtartalom megtartasaval —
évfolyamok kozott atcsoportosithatja.

Szkr. 13. § (3) szerint a programtantervnek biztositania kell, hogy

a) agazatonként a technikumban a kilencedik és tizedik évfolyamon azonos agazati
alapozé ismeretek keriiljenck oktatasra,

b) a technikumban a kilencedik—tizenkettedik évfolyamon a kotelezé foglalkozasok
megtartdsdhoz egyiittesen rendelkezésre allo idékeret legalabb hatvan szazaléka a
kozismereti kerettantervben meghatarozottak dtadasahoz alljon rendelkezésre.

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok

Az intézmény fO célja a tehetség kibontakoztatdsa mellett a teljesitmény novelésére torténd
0sztonzés, hogy a tanuldk szamadra értékallo és a kor igényeinek megfeleld tudast nyujtson.

A kerettantervek a 2020. szeptember 1-jét6l felmend rendszerben (a 9. évfolyamokon)
bevezetésre keriild Nemzeti alaptantervben (a tovabbiakban: Nat 2020) foglalt szabalyozasnak
megfelelnek. Ezeket a Nat 2020 bevezetésével parhuzamosan, felmend rendszerben kell
alkalmazni.

A technikumban a kovetkezd kotelezd tantargyak esetében: magyar nyelv és irodalom,
matematika, torténelem, idegen nyelv, dllampolgadri ismeretek, digitdlis kultira valamint

testneveles a gimnaziumi kerettanterveket kell alkalmazni.

Ezek a kerettantervek az Oktatasi Hivatal oldalan érhetoek el:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv gimn 9 12 evf

Intézményiink a természettudomanyokat a ,,komplex természettudomany” formajaban kivanja
oktatni, a ,,Természettudomany kerettanterv a miivészeti szakkozépiskolak 9—12. évfolyama
szamara” elnevezési kerettantervet kell alkalmaznunk:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_7_melleklet

Kifuté rendszerben alkalmazzuk a régi kerettanterveket (a 2020. szeptember 1. el6tt induld
évfolyamokon):

6. melléklet Kerettanterv a szakkozépiskolak 9-12. évfolyama szamara — ez a kerettanterv a
22/2016. (VIIL. 25.) EMMI rendelet értelmében a 2016/2017-es tanévtdl felmend rendszerben

kivezetésre keriiltek, majd helyét a 14. melléklet szakgimnaziumi kerettantervei vették at.
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2.3 Erettségi vizsgak

Az érettségi vizsgaval osszefiiggésben meghatarozzuk

az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakoreit,

az emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitéshez - a kozismereti
kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan - az
emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket,
milyen kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthato érettségi
vizsgatargybol teheto érettségi vizsga,

azon valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezését, amelyekbol a kozép- vagy
emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitést a szakképzé intézmény

kotelezéen vallalja

Az érettségi vizsgakkal kapcsolatban az intézmény meghatirozza az egyes érettségi

vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakoreit, amelyeket a vonatkozd

jogszabalyoknak megfelelden allitottunk Ossze: a 2012-es NAT, 2020-as NAT, képzési ¢és

kimeneti kovetelmények (KKK), vizsgaszabalyzat, az érettségi vizsgatargyak részletes

kovetelményeit tartalmazé szabalyozasok alapjan.

Az emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitéshez a kozismereti kerettanterv és az

érettségl vizsga altalanos ¢€s részletes kovetelményei alapjan allitottuk Gssze az emelt szintii

oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket.

A szakmai programban meghatarozott kdvetelmények teljesitése mellett az alabbi érettségi

vizsgatargyakbol kell érettségi vizsgat tenni:
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magyar nyelv és irodalom,

matematika,

torténelem,

idegen nyelv (informatika és tavkozlés agazatban a tanult nyelv az angol nyelv),
agazati és agazaton beliili specializiacio szakmai vizsgatargyakbol legkésébb a
2024/2025. tanév oktober-novemberi vizsgaiddszakban lehet érettségi vizsgat tenni a
szakmai €rettségi vizsgatargyak 2024. oktober-novemberi vizsgaiddszakig €rvényes
vizsgakovetelményei szerint,

a mentességgel rendelkezé (SNI, BTMN) tanuldink szamdra felkészitést biztositunk
informatikabél (2024. 01. 01-jét6]l megsziind vizsgatargy lesz az informatika),

fizikabol, testnevelésbol.



- a 2020. szeptember 1-je utan induld technikusi osztalyainknak az érettségi vizsga

kotelezéen valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.

Vialaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbdl a kozép- vagy emelt szintii érettségi
vizsgara torténd felkészitést a szakképz6 intézmény kotelezden vallalja.
- A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoldéddan letett szakmai vizsga a
tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy adott vizsgatargybol letett emelt szintii
érettségi vizsgdjanak felel meg. A vizsgara torténd felkészités az intézmény kiemelt

feladata.

- Emelt és kozépszinti érettségi felkészitést vallalunk a kotelezd vizsgatargyakbol
magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv (informatika és
tavkozlés dgazatban a tanult nyelv az angol nyelv), és a 2024/2025. tanév oktober-
novemberi vizsgaiddszakig agazati és agazaton beliili specializacié szakmai
vizsgatargyakbol. A mentességgel rendelkezd tanuldk szamara, illetve akik 6.
vizsgatargyként szeretnének vizsgazni: informatikabol (2024. 01. 01-jét6l megsz(ind

vizsgatargy lesz az informatika), fizikabél, testnevelésbol.

Az intézmény biztositja, hogy a tanulo

a) képzési agazatanak megfeleld dgazati vizsgatargya érettségi vizsgédjara fel tudjon késziilni.
A technikum az agazati szakmai vizsgatargyon kiviil legalabb egy vizsgatargybdl a helyi
tantervében meghatarozottak szerint teszi lehetdvé az emelt szintll érettségi vizsgara torténd
felkésziilést. E dontéséhez kikéri az intézményi didkonkorményzat véleményét. Az emelt
szintre torténd felkészités mellett a kotelezd érettségi vizsgatargyakon kiviil technikumban

legalabb kettd vizsgatargybol lehetdvé kell tenni a kdzEépszintli vizsgara torténd felkésziilést.

Eldrehozott érettségi vizsgakra készitjiik fel tanuldinkat idegen nyelvbdl €s informatikabol a
2020. szeptember 1. eldtt induld évfolyamok esetében. Az eldrehozott érettségi vizsga
megkezdésének (nem a jelentkezésnek) feltétele, hogy a jelentkezd az adott vizsgatargynak az
intézmény helyi tantervében szerepld kovetelményeit teljesitse és ezt a bizonyitvanyba beirt
osztalyzatokkal igazolni tudja. ldegen nyelv, illetve informatika tantargybol az tehet
elérehozott érettségi vizsgat a 11. osztaly végén, aki a 11. és a 12. osztaly helyi tantervében

meghatarozott tananyagbol sikeres osztalyozo vizsgat tett.

Az osztalyozo vizsga osztalyzatat a bizonyitvanyban a ,Megjegyzés” rovatba a vizsga

datumaval és a megfelel zaradékkal jegyzik be az osztalyfonokok.
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Az elérehozott érettségi megléte miatt a tanulét az adott tantargybol az elérehozott érettségi
vizsgat kovetden mar nem Kell osztalyozni, hiszen teljesitette a tantargy kovetelményeit, de ez
a tény nem mentesiti 6t az érettségi targy tanérainak latogatasa alél. Ha a tanul6 valamely
tantargybol eldrehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy tanulmanyi
kovetelményeit teljesitette, szakmai programunk szerint az osztalyozé vizsgaval és elérehozott
érettségi vizsgaval rendelkez6é tanulok nem kapnak mentességet az informatika és idegen
nyelv tanulasa alél. Lehetdséget biztositunk a nyelvtanulas és az informatikai tudés szinten
tartasara, ismereteik bovitésére, a szakmai targyak megalapozasara, illetve hogy emelt szinten

felkésziilhessenek az érettségi vizsgara, vagy a nyelvvizsgara.

Az érettségi vizsgan a vizsgazé az érettségi bizonyitvany megszerzéséhez az Nkt. 6. § (2) és
(2a) bekezdése szerint a kdvetkezd vizsgatargyakbdl ad szamot tudasarol:

a) magyar nyelv és irodalom,

b) torténelem,

c) matematika,

d) idegen nyelv

e) kotelezden valasztandd vizsgatargy, szakgimnaziumban a szakgimndzium &agazatinak
megfeleld szakmai vizsgatargy.

Technikumban a tanul6i jogviszonyban az érettségi bizonyitvany akkor allithaté ki, ha a
vizsgdzd sikeresen teljesitette a kotelezd vizsgatargyak érettségi vizsgait, és emellett a
technikum szakmai programjéban szamara eldirt szakmai vizsgat sikeresen letette.

A vizsgazok érettségi bizonyitvanydba a szakmai vizsgatargy vizsgédjanak sikeres letételét
kovetden (a vizsga szintjétdl fliggetleniil) a vizsgaszabalyzat szerint zaradék keriil: ,,Jelen
érettségi bizonyitvany szakmai érettségi végzettséget tanlsit, tovabba ... FEOR szamu ...
munkakor betoltésére képesit.”

Amennyiben a vizsgdzd valamely &gazaton beliilli specializacid6 szakmai érettségi
vizsgatargybol tesz vizsgat, ugy ,,A/Az ... ismeretek dgazaton beliili specializaci6 az Orszagos
Képzési Jegyzekrdl ¢€s az Orszagos Képzési Jegyzék modositdsanak eljardsrendjérdl szolo
150/2012. (VIL 6.) Korm. rendelet 3. melléklete szerinti ... d4gazathoz tartozik.” zaradékot is
rogziteni kell valamennyi dokumentumtipusban.

A nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szold 229/2012. (V1IN 28.) Korm.
rendelet 33/A. § alapjan az érettségi vizsga — az intézmény fenntartdjatol fiiggetlentil —
téritésmentes a tanuloi jogviszony (szakképzésben tanuldi, és felndttképzési jogviszony) ideje

alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig. Téritésmentes tovabba az adott vizsgatargybol
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az érettségi bizonyitvany megszerzése eldtti, tanuloi jogviszonyban (szakképzésben tanuloi, €s
feln6ttképzési jogviszonyban) tett sikertelen érettségi vizsga elsé javito- és a potlo vizsgaja.
Téritésmentes tovabba az érettségi végzettséggel rendelkezd, a szakképzésrol szol6 2011. évi
CLXXXVIIL torvény szerinti szakgimnaziumi oktatasban megkezdett tanuldi jogviszonnyal
rendelkez0 tanuld részére egy szakmai érettségi vizsgatargybol tett érettségi vizsga és elso

alkalommal a javito- és potlovizsga.

Az érettségi vizsgakra vonatkozo valtozasok

A 2019. évi LXXX. tv.: 125. § [A szakképzés megszervezésére vonatkozd szabalyozasi
atmenet] (1) bekezdése szerint az Nkt. e torvény hatalybalépését megeldz6 napon hatalyos
rendelkezései szerinti szakgimnaziumi nevelés-oktatast a technikumban kifuto jelleggel

kell megszervezni.

Emelt szinth érettségi vizsga csak abbol a vizsgatargybdl tehetd, amely — mint a felsdoktatasi
felvételi eljaras soran figyelembe vehetd érettségi vizsgatargy — a felsOoktatasi felvételi

eljarasrol szol6 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. mellékletében szerepel.
A vizsgakovetelményekre vonatkozo atmeneti szabalyozas

A jelenlegi jogszabalyok szerint a 2023. oktober-novemberi vizsgaiddszakig bizonyos
vizsgatargyakbol a 2020-as modositas eldtti Nemzeti alaptanterv (a 2012-es NAT) szerinti és a
2020-as modositas utdni NAT (a 2020-as NAT) szerinti vizsgakovetelmények szerint is

folynak majd érettségi vizsgak.

A rendes, a szintemeld, az elérehozott, a kiegészitd, az ismétld, a javitd, a potlo érettségi
vizsgékat a 2023. oktober-novemberi vizsgaidészakkal bezarolag, a korabban a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben szabalyozott részletes vizsgakovetelmények szerint kell letennie minden
vizsgazonak. Ez alol kivételt jelentenek azok, akik a 2020-ban bevezetett, modositott NAT
szerint kezdték meg tanulmanyaikat, ¢s 2024-ben vagy késobb tennék le a rendes érettségi
vizsgékat, de elérehozott vizsgat szeretnének tenni; 6k ezt az 0j vizsgakdvetelmények szerint

tehetik meg.

A 2020-ban bevezetett, modositott NAT szerint tanulmanyaikat megkezdd tanuldk

elérehozott érettségi vizsgainak vizsgakovetelményei

a) A 2020-as modositott NAT szerint tanulok elérehozott vizsgat mar a vizsgaszabalyzat 3.

mellékleteként bevezetett uij altalanos kévetelmények, és az ezekhez kapcsolodo 1j részletes
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kovetelmények szerint tehetnek, ha azt az intézmény szakmai programja szdmukra ezt lehetové
teszi. Az ezen tanulokra vonatkoz6 vizsgakovetelmény €s vizsgaleirds megtalalhato az OH
honlapjan a Kozismereti érettségi vizsgatargyak 2024. majus-juniusi vizsgaidszaktol érvényes

vizsgakovetelményeinél (2020-as NAT-ra épiild vizsgakovetelmények).

b) A tanulok elérehozott vizsgat tehetnek a 40/2002. (V. 24.) OM rendeletben szabalyozott
részletes vizsgakovetelmények szerint olyan vizsgatargybdl is, amely a 100/1997. (VI. 13.)
Korm. rendelet 3. szamu mellékletében nem szerepel akkor, ha azt az intézmény
pedagogiai/szakmai programja szamukra ezt kifejezetten lehet6vé teszi (pl. informatika). Ebbol
a vizsgatargybol — kifutd rendszerben — a tanulmanyaikat 2020. szeptember 1. el6tt megkezdd

tanulok tehetik le.

Elérehozott érettségi vizsga a tanul6i jogviszony fennallasa alatt, az érettségi bizonyitvany
megszerzese elott egyes érettségi vizsgatargybol elso alkalommal letett érettségi vizsga, amely
leteheté a 12. § (1) bekezdésében meghatarozott idegen nyelvekbdl, informatikabél a
kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megel6z0 masodik tanév majus-janiusi
vizsgaiddszakaban, valamint az azt kovetd vizsgaiddszakokban (100/1997. Korm.r. 9. § (3)). A
12. § (5) szerint a sikertelen elérehozott érettségi vizsgat vagy a kozépiskolai tanulméanyok
teljes befejezését megeldzden tett szintemeld €rettségi vizsgat kovetden az adott vizsgatargybol
javitd vizsgara legkordbban a rendes érettségi vizsga vizsgaidOszakaban, potldo vizsgara

barmelyik vizsgaidészakban lehet jelentkezni.

Az informatika vizsgatargybol azok is tehetnek elérehozott érettségi vizsgat, akik a 2020-ban
bevezetett, modositott NAT szerint kezdték meg tanulményaikat, és 2024-ben vagy késébb
tennék le a rendes érettségi vizsgakat, de — tekintettel arra, hogy 6k informatika tantargyat
nem tanulnak — az informatika vizsgatargyat csak abban az esetben valaszthatjak, ha ezt
szamukra az intézmény szakmai programja, a digitalis kultira tantargy megfeleld tantargyi

kovetelményei teljesitésének eldirasa mellett, kifejezetten lehetdve teszi.

Informatika vizsgatargybol utoljara a 2023. oktober-novemberi vizsgaidészakban lehet
érettségi vizsgat tenni, ezt kovetOen a vizsgatargy megsziinik, azaz javitd vagy potld vizsga
letételére sem lesz lehetdség még abban az esetben sem, ha a vizsgdzot a vizsgabizottsag a
vizsgatargybol javitd vagy potld vizsgara utasitotta. 2024. 01. 01-jét6l megsziind vizsgatargy
lesz az informatika. Ezutan javitd vagy potlo vizsga letételére sem lesz lehetdség még abban az
esetben sem, ha a vizsgdzot a vizsgabizottsag a vizsgatargybol javitd vagy potlo vizsgara

utasitotta.
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A digitalis kultara vizsgatargybdl kizarolag azok a tanuldk tehetnek, a vizsgaszabdlyzat, és a
szakmai program feltételeinek egyiittes teljesitése esetén, és kizarolag elérehozott vizsgat, akik
a 2020-ban bevezetett, modositott NAT szerint kezdték meg kozépiskolai tanulményaikat, és

2024-ben vagy késobb tennék le a rendes érettségi vizsgakat.

Az agazati és agazaton beliili specializacio szakmai vizsgatargyak a 2024. oktober-
novemberi vizsgaidészakot kovetéen sziinnek meg, igy ezekbdl a vizsgatargyakbodl a 2025.
majus-juniusi vizsgaidészaban mar nem lehet érettségi vizsgat tenni, azaz javitd vagy potlo
vizsga letételére sem lesz lehetdség még abban az esetben sem, ha a vizsgazot a vizsgabizottsag

a vizsgatargybol javitd vagy potlo vizsgara utasitotta.

A kétszintli érettségi vizsga adminisztracios rendszere a 2020-as NAT szerinti vizsgatargyakat
a teljes vizsgaszervezési folyamat soran kiilon vizsgatargyként kezeli. Az elérehozott vizsgakra
torténd jelentkeztetés soran tehat kiilon figyelmet kellett forditani arra, hogy az adott tanulo

mely kovetelmények szerint teheti le a vizsgat (2012-es vagy a 2020-as NAT szerint).
Az érettségi vizsgakovetelmények valtozasanak iitemezése:

e 2022. januar 1-je és 2023. december 31-e kozott — A modositas elotti NAT szerint
tanuloknak a kordbban a 40/2002. (V. 24.) OM rendeletben szabalyozott részletes
vizsgakovetelmények szerint kell érettségi vizsgat tenniiik. Kozismereti érettségi
vizsgatargyak 2023. oktober-novemberi vizsgaiddszakig érvényes
vizsgakovetelményei (2012-es NAT-ra €piild vizsgakovetelmények)

e A modositott NAT szerint tanulok elérehozott vizsgai a 2022. januar 1-je és 2023.
december 31-e kozotti idészakban mar a vizsgaszabalyzat 3. mellékleteként bevezetett
Uj altalanos kovetelmények, és az ezekhez kapcsolodd 1j részletes kovetelmények
szerint folynak majd. A kozismereti érettségi vizsgatargyak 2024. madjus-juniusi
vizsgaiddszaktél érvényes vizsgakOvetelményei a 2020-as NAT-ra ¢épiild
vizsgakovetelmények.

e A 2024. januar 1-je utan és ezt kovetéen mar kizarolag a vizsgaszabalyzat 3.
mellékleteként bevezetett uj altalanos kovetelmények, ¢és az ezekhez kapcsolodo, 1)
részletes kovetelmények szerint lehet csak érettségi vizsgat tenni. Ez utdbbi alol kivételt
képez az 4gazati, dgazaton beliili specializacios vizsgdknak egy szlik kore. A
kozismereti érettségi vizsgatargyak 2024. majus-juniusi vizsgaiddszaktol érvényes

vizsgakovetelményei a 2020-as NAT-ra épiil6 vizsgakdvetelmények.
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Az agazati és agazaton beliili specializacio szakmai vizsgatargyakbol legkésoébb a
2024/2025. tanév oktober-novemberi vizsgaidészakban lehet érettségi vizsgat tenni
a szakmai érettségi vizsgatargyak 2024. oktober-novemberi vizsgaidészakig érvényes
vizsgakovetelményei szerint.

Az atmenet folyamatat a vizsgaszabalyzat 60/1. és 60/L. §-ai szabalyozzak. E
rendeletnek az egyes koznevelési és szakképzési targyu, valamint a jelnyelvoktatoi
névjegyzek vezetésével Osszefliggd kormanyrendeletek modositasarol szolo 65/2021.
(II. 15.) Korm. rendelettel (a tovabbiakban: Modr.) megallapitott 3. szami melléklete
szerinti Gj vizsgakovetelményeket - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - elsé
alkalommal a 2023/2024. tanév majus-juniusi vizsgaidészakban kell alkalmazni,
azzal, hogy az a vizsgazo, aki a 2020/2021. tanévben - a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazéasardl szolé 110/2012. (VI 4.) Korm. rendelet 2020.
szeptember 1-jét6l hatalyos rendelkezései alapjan - kezdte meg kozépiskolai
tanulmanyait, elérehozott érettségi vizsgat is e kovetelmények alapjan tehet.

A 2. szamu melléklet szerinti altalanos vizsgakovetelmények, valamint az ezekhez az
Nkt. 6. § (1a) bekezdése szerint kiadott részletes vizsgakovetelmények szerinti kozponti
vizsgakovetelmények alapjan - az dgazati és dgazaton beliili specializacié szakmai
vizsgatargyak kivételével - legkésobb a 2023/2024. tanév oktober-novemberi
vizsgaiddszakban tehetd vizsga. Az agazati és agazaton beliili specializaciéo szakmai
vizsgatargyakbol legkésébb a  2024/2025. tanév  oktober-novemberi
vizsgaiddszakban lehet érettségi vizsgat tenni.

Az SNI vizsgazokkal kapcsolatos valtozasok az érettségi vizsgan

A nyelvvizsga-egyenértékiiség valtozasa: ha idegen nyelvbdl emelt szintii érettségi
vizsgat tett, és sikeresen teljesitette az érettségi vizsga irasbeli és szobeli vizsgait,
azoknak minden vizsgarészét, ez irdsbeli €s szobeli nyelvvizsga-egyenértékiiséget
jelent, amely bekeriil az érettségi bizonyitvanyaba, illetve tantsitvanyaba. (R. 45.§ (4))
frasbeli nyelvvizsga-egyenértékiiséget jelent, ha idegen nyelvbél teljesiti az olvasott
szoveg értését, a nyelvhelyességi részt ¢és az iraskészség vizsgarészt. Szodbeli
nyelvvizsga-egyenértékiiséget jelent, ha a szobeli vizsga mellett a hallott szoveg értése
vizsgarészt is teljesiti. A jogszabaly €s a szakértdi vélemény alapjan kidllitott igazgatoi
hatdrozat alapjan lehet6ség van az irdsbeli idejének max. 60 perces, a szobeli
felkésziilési idejének max. 20 perces, illetve a szobeli feleltetés idejének max. 10 perces

meghosszabbitésa.



A technikumi osztalyok érettségi vizsgaja

Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.

A technikumban érettségire felkészito szakmai oktatasban — ideértve a kizarolag érettségi
vizsgara torténd felkészitésben részt vevoket is — felndttképzési jogviszonyban tanulokra a
100/1997. Kormanyrendelet 60/E. § szakaszat kell alkalmazni a tanul6i jogviszonyban 1évo
tanulokra.

2019. évi LXXX. térvény (Szakképzési tv., azaz Szkt.) 20. § alapjan a technikumnak

a) az altalanos miiveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara €s a szakmai vizsgara felkészitd,
valamint a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanuldst vagy munkaba allast eldsegitd, illetve
b) érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben
meghatarozott szamu évfolyama van.

A szakképzésért felelds miniszter - a Kormany adott 4gazatért felelds tagjanak egyetértésével
kiadott - engedélye alapjan a technikum az (1) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott
évfolyamot fels6oktatasi intézménnyel kozosen kidolgozott szakmai program alapjan is
megszervezheti, melyet okleveles technikusképzésben részesiilé tanuléinknal alkalmazunk.
Az Szkt. 92. § szerint az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az
NKt.-ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad szamot tudasardl azzal, hogy az érettségi vizsga
kotelezéen valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban
folytatott tanulményokhoz kapcsolododan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a képzésben
részt vevo személy adott vizsgatargybol letett emelt szintii érettségi vizsgajanak felel meg.
Az érettségi vizsgarol valamennyi érettségi vizsgatargy €s a szakmai vizsga sikeres letételét
kovetden lehet érettségi bizonyitvanyt kiallitani.

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényti
vagy fogyatékkal ¢€l6 személy - jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat
valaszthat.

Elorehozott érettségi vizsga technikumban

Az olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény szakmai
programja alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére vald
jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgan minden évfolyamon kotelezé
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatdrgy legfontosabb tanulményi
kovetelményeit magaban foglald irasbeli vizsgatevékenység €s szobeli vizsgatevékenység

sikeres teljesitése. (Szkt. 182.§)
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A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet kiilon
szabalyai (258.§) szerint eldrehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével —
legfeljebb harom, az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony, illetve a
felndttképzési jogviszony fennallasa alatt, a szakképzd intézmény szakmai programjaban a
jelentkez0 szamara az adott vizsgatargyra vonatkozoan meghatarozott kovetelmények
teljesitését kovetden, a szakképzd intézményi tanulmanyok teljes befejezését megel6zo elsd
vagy masodik tanév oktober-novemberi és méjus-juniusi vizsgaidészakaban is letehetd.

Egy tanul6 esetében az elérehozott vizsgak szama osszességében nem haladhatja meg a
harmat, azaz aki ¢lt ezzel a harom lehetdséggel, az — az esetleges szintemeld és potlod vizsgak

kivételével — a tobbi érettségi vizsgajat csak rendes vizsgaként teheti le.

Kozosségi szolgalat (Szkr. 107.§)

A technikumban az érettségi vizsga megkezdésének feltétele legalabb 6tven ora kozosségi
szolgalat teljesitése. Az érettségi vizsga megkezdésének, azaz mar az elsé elérehozott
vizsganak is tovabbi feltétele az 50 6ra kozosségi szolgalat teljesitése a szakképzésrol sz616
torvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet 107. § (1) szerint.

A szakképzd intézmény feladata és az igazgatd feleldssége a tanuld valasztdsa alapjan a
kozosségi szolgalat megszervezése €s annak teljesitésére idokeret biztositasa. Az osztalyfonok
vagy az ezzel a feladattal megbizott oktato a tanuld eldmenetelét rogzité dokumentumokban az
iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozOsségi
szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet.

A kozosségi szolgalat keretei kozott

a) az egészsegiigyi,

b) a szocialis és karitativ,

¢) az oktatasi,

d) a kulturalis és kozosségi,

e) a kornyezet- és természetvédelmi,

f) a katasztrofavédelmi,

g) a rendvédelmi szerveknél biin- és balesetmegeldzési teriileten folytathato tevékenység.

A kozdsségi szolgalat a szakképzd intézményben meghatarozott munkakdri feladatok ellatasara
nem iranyulhat.

A tanulot fogadd szervezetnek az egészségligyl ¢és a rendvédelmi szerveknél bilin- és
balesetmegeldzési teriileten folytathatd tevékenység folytatdsa sordn minden esetben, a

szocialis és karitativ esetben sziikség szerint mentort kell biztositania. A k6z6sségi szolgalatot
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koordinald oktaté az 6tven oOran beliil - sziikség szerint a mentorral kdzosen - legfeljebb otoras
felkészito, majd legfeljebb 6téras zaré foglalkozast tart.

A koz0sségi szolgalat teljesitése keretében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati id6t kell
érteni azzal, hogy a helyszinre utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithato be a
teljesitésbe. A kozosségi szolgalat soran a tanulé naplot koteles vezetni, amelyben rogziti,
hogy mikor, hol, milyen idOkeretben és milyen tevékenységet folytatott.

A koz06sségi szolgalat dokumentéldsanak kotelezé elemeként

a) a tanulonak kozoOsségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely tartalmazza a
kozosségi szolgalatra valo jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét €s idejét, valamint
a kiskoru tanulé torvényes képviseldjének egyetértd nyilatkozatat,

b) a naploban és a torzslapon a kijelolt oktatonak dokumentalnia kell a kozosségi szolgalat
teljesitését,

C) a szakképz0 intézmény a kozosségi szolgalat teljesitésérdl a tanuldi jogviszony tanév kdzbeni
megszinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig
a szakképzd intézménynél marad,

d) a szakképzd intézmény a kozdsségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az
iratkezelési szabalyzataban rogziti,

e) a szakképzd intézményen kiviili kiilsé szervezet és kozremiikodé mentor bevondsakor a
szakképz6 intézmény és a felek egyiittmiikodésérol megallapodast kell kotni, amelynek
tartalmaznia kell a megallapodast alair6 felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a

foglalkoztatas idOtartamat, a végzett tevékenységeket, a mentor nevét és feladatkorét.

Az emelt szintil érettségi vizsgara torténo felkészitéshez az emelt szintu oktatasban
alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Jogszabalyi alapok
Az emelt szintli érettségire valo felkésziilést és felkészitést jelenleg a kdvetkezd jogszabalyok

teszik lehetdvé, illetve irjak elo:
e 100/1997. Korm. rendelet aktudlis verzidja az érettségi vizsga szabalyozasarol
e 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeir6l
e az érvényes kerettantervek (lasd fent)

Hatalya
A felkésziilés és felkészités szabalyozasa személyi hatalyaban kiterjed
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a Miskolci Szakképzési Centrum Kanddé Kalman Informatikai Technikum nappali

tagozatos tanulodira,

e iskolank emelt szintli képzésre felkészitd, a szakképzo intézmény alloméanyaban 1évo,
illetve az ezen képzésben résztvevo (6raado, helyettesitd) egyéb oktatéra. A felkésziilés

és felkészités szabalyozasa idébeli hatalyaban kiterjed minden tanulora.
e al2. -2020. szept. 1. eldtt indul6 - évfolyamra.

e az emelt szintl képzésre felkészito oktatokra.

Az emelt szintli érettségire valo felkésziilés és felkészités célja
e atanuloi érdeklddésnek leginkdbb megfeleld oktatas nyujtasa,
e az atfogobb, gyakorlatiasabb, kreativabb tanuldi teljesitmények elérése,
e minél magasabb felvételi pontszam elérésének lehetdségét biztositani,

e az eredményesebb tanulds a felsdoktatasi intézményekben.

Az ¢érintett tanuloknak joguk van az MSZC Kandé Kalman Informatikai Technikumban
meghirdetett, barmely tantargy emelt szintli képzésére jelentkezni, és azon részt venni.

Az intézmény a szakmai programjaval 6sszhangban az igényeket és a jelentkezési 1étszamokat
is figyelembe véve, az aldbbi tantdrgyakbodl hirdeti meg az emelt szintli érettségire valo
felkésziteést: a kotelezo érettségi tantargyak a szakmai €rettségi vizsgatargy, ezen kiviil magyar
nyelv és irodalom, torténelem, matematika, angol nyelv, német nyelv, informatika.

Emelt szintli foglalkozast csak abbdl a tantargybol inditunk tanitdsi ora keretében, ahol a
jelentkezd tanuldk létszama eléri a legalabb 12 f6t. A 12 {6t el nem érd jelentkezés esetén az
adott tantargybol kiscsoportos foglalkozasok, egyéni foglalkozas, tehetséggondozas, szakkor
keretében van lehetdség a tanitasi orak, foglalkozasok utan.

A tanulonak nem kotelezd az emelt szintll érettségi vizsga letétele még akkor sem, ha az
érettségi vizsgat megeldzden az adott tantargybol emelt szintli oktatasban vett részt, €s annak
kovetelményeit teljesitette.

Felmeno rendszerben a 2020. szeptember 1. utan indul6 évfolyamok esetében az érettségi
vizsgéan a tanul6 az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad szamot tudasarol azzal, hogy
az érettségi vizsga kotelezden valasztandd vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A
technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoléddan letett szakmai vizsga a tanul6 adott
vizsgatargybol letett emelt szintil érettségi vizsgajanak felel meg. A felkésziilés kotelezo.
Ha a tanul6 — kérelmére — felvételt nyer a szabadon valasztott tanitasi foglalkozasokra, a tanitasi
év végeig, illetve, ha a tanitasi év vége elott befejezddik, az utolsod tanitasi foglalkozas
befejezéséig koteles azon részt venni. Valtoztatni csak az igazgatoé engedélyével lehet.
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A szabadon valasztott tandrai foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamra 1épés tekintetében Ugy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi
foglalkozast. A sziilének ¢és a tanulonak irasban nyilatkoznia kell arr6l, hogy a szabadon

valasztott tanitasi foglalkozasokra torténd jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul vette.

Az emelt szintii oktatasra valo jelentkezés rendje

Az emelt szintli érettségi vizsgara készitd tantargyra a jelentkezés elétt a 10. évfolyam
osztalyfonokei tajékoztatjak a tanulokat, illetve sziiloket a valasztasi lehetdségekrol, a valasztas
modjarol €s kovetkezményeirdl.

A szakképzd intézmény minden tanévben nyilvanossagra hozza és meghirdeti a kovetkezo
tanévben inditandd emelt szintli képzésii tantargyak névsorat. A névsor lehetdség szerint
tartalmazza az adott tantargyat tanitd oktatd névét.

A tanulé az adott tanév 4prilis 25-ig nyilatkozik osztalyfdnokének az 4altala valasztott
képzésekrdl. A tanuld altal kettd, maximum harom tantargy jelolhetd meg. Az osztalyfonok az
Osszesitett valasztast aprilis 30-ig leadja a tanulmanyi igazgatohelyettesnek, aki Osszesiti az
¢vfolyam szintii valasztast. Ez a dokumentum egyik alapja az elkészitend6
tantargyfelosztasnak.

Ha a jelentkez6k szama lehetdvé teszi csoport inditasat, az induld csoportok tanuléi a valasztott
tantargyaknak megfelelden kitoltik €s alairjak a nyilatkozatot, amelyet a sziil6 is alair. Ezzel
egylitt a szakképz6 intézmény irdsban is tdjékoztatja dket a valasztas kovetkezményeirol.

Ha a jelentkezOk szdma nem teszi lehetévé csoport inditdsat, az érintett tanuloknak még
lehetdségilik van olyan masik tantargyat valasztani, amibdl van induld csoport, és errél — ez
elézbéekben leirtak szerint — nyilatkozni.

A tanul6 majus 20-ig mddosithatja valasztott elképzeléseit, a valasztasa egy tanévre szol. Ezt
kdvetden a tanuld csak az igazgatd kiilon engedélyével modosithatja valasztasat. A tanulo a 11.
évfolyamon majus 20-ig jelezheti, hogy mas tantargy emelt szinti képzésén kivan részt venni.
A tanuldnak, illetve kiskoru tanuld esetén a sziilonek irasban kell bejelentenie az igazgatd felé,
ha a tanul6 a kovetkezd tanitasi évben nem kivan részt venni az elézdleg szabadon valasztott
tanitasi oran.

Azokbol a tantargyakbol, amelyekbdl az emelt szintli képzés alapdra és plusz ora forméjaban
valosul meg, a tanul6 csak egy érdemjegyet kap. Az emelt szintli képzésben részesiild tanulok
felevi és év végi érdemjegyét a kdzépszinten €s az emelt szinten szerzett osztalyzatok atlaga
adja meg. Ha az érdemjegy egyértelmiien nem allapithaté meg, akkor az emelt szinten elért
érdemjegy sulyozottan szamit. Barmelyik szint elégtelen osztalyzata esetén a végsd jegy is
elégtelen.

Az emelt szintii oktatas miikodési rendje
A 2020. szeptember 1. el6tt indul6 évfolyamok szdmara meghirdethetd tantargyak emelt szintli

keépzéseinek foglalkozas szamait a kovetkezd tablazat tartalmazza:
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Tantargy 12. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom + 2 foglalkozas
Torténelem + 2 foglalkozas
Angol nyelv + 2 foglalkozés
Német nyelv + 2 foglalkozés
Matematika + 2 foglalkozas
Informatika + 2 foglalkozas
Szakmai érettségi vizsgatargy | + 2 foglalkozas

A 2020. szeptember 1. utan indulé évfolyamok szamara
13. évfolyamon: 6 6ra — ebbdl 2 6ra idegen nyelv, ezen kiviil a marad 4 6ra. A tanul6 a 4 6rat

kotelezden, de szabadon felhaszndlhatja:

e a 12. évfolyamon letett érettségi vizsga sikertelensége esetén +2 6ra magyar nyelv €s

irodalom, vagy +2 6ra matematika, vagy +2 ora torténelem,

e a 12. évfolyamon sikeresen letett érettségi esetén +2 ora érettségi felkészitdn vehetnek
részt angol nyelvbdl, valasztasuk alapjan +2 6rat nyelvvizsga-felkészités, vagy emelt
szintli +2 O6ras magyar, matematika, angol vagy torténelem felkészités lehetséges a
tanulék valasztasa alapjan.

2.4 A tanulo teljesitményének irasban, szoban vagy gyakorlatban torténo
ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszt6

formai

A tanulo tanulmanyi munkajanak ellenorzése és értékelése

Az intézményi szakmai, oktato-neveld munka ellendrzése és értékelése a hatalyos koznevelési
torvény, szakképzési torvény, nemzeti alaptanterv, kerettanterv, valamint az ezekre épiil6 helyi
tanterv kovetelményei alapjan a szakmai programban megfogalmazottak szellemében torténik.

e A torvényi szabalyozasnak megfelelen a vizsgak szerkezete: a 2020.szeptember 1. utan
belépoktdl az dgazati alapoktatds agazati alapvizsgaval zarul (10. évfolyam végén, 2
éves kozismereti tartalom nélkiili oktatas esetén az elsd félév végén), az 12., 13.
évfolyamon az érettségi, ill. szakmai vizsgaval.

e A tanuloi teljesitménymérés masik fontos teriiletét a tantargyi, a folyamati és az atfogod
képességmérések alkotjak, melyek szoros kapcsolatban vannak az intézmény
személyiségfejlesztd pedagdgiai alapelveivel.

e Belépéskor, 9. évfolyam elején bemeneti méréseket alkalmazunk magyar nyelvbol,
matematikabol, idegen nyelvbdl és torténelembol.
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A 10. évfolyam minden tanévben kompetenciamérésen vesz részt matematikabol és
szovegértésbol. A tanulok teljesitményének mérése visszajelzést biztosit az oktatd, a
tanulo és a sziilok szamara egyarant.

Testnevelésbdl minden évben NETFIT mérésen vesznek részt a tanulok.

Az egész éves rendszeres tanorai ellendrzés soran az oktatd, a tanuld, a sziilé6 nyomon
kisérheti a folyamatos el0rehaladést, a nehézségeket. Az ellendrzés térténhet szoban,
irasban, vagy gyakorlati munka sordn. A megval6sitas a tantargy jellegének, a tananyag
tartalmanak megfelel6en rendkiviil valtozatos lehet, de minden esetben azokat a tanul6i
tevékenységformakat vizsgalja, amelyek a tantargyi tartalmak elsajatitasanak lényeges
feltételei. E feladathelyzetek az évfolyamok soran fokozatosan egymasra épiilve
jelennek meg.

Az egyes tanulok teljesitményét a félévi és év végi osztalyozd értekezleten a
nevelOtestiilet attekinti. A tanuld értékelése, mindsitése, az oktatd joga és feladata.

A tanulok havi rendszerességgel kapnak érdemjegyeket.

ERTEKELES

A diagnosztikus, helyzetfeltaré értékelés az eldzetes tudés €s a tanuldsi alkalmassag
megallapitdsa céljabol torténik, ilyen jellegli a 9. évfolyamosok bemeneti mérése
matematikabol, magyar nyelvbdl, idegen nyelvbdl és torténelembdl. Diagnosztikus
értékelést nemcesak a folyamat elején lehet alkalmazni, hanem barmely pontjan. A tanulé
és az oktato jelzést kap arrdl, hogy mely teriileten, milyen szintli és mértékli elmaradésa

van a kdvetelményhez és a tanuldtarsaihoz viszonyitva.

A szummativ (0sszegz6-lezaro) értékelést altaldban a tanulasi folyamatok vagy annak
egy-egy szakaszanak lezarasakor keriil alkalmazéasra. A tanuldk teljesitményének,
fejléddésének atfogd mindsitését adja, mint példaul az érettségi vagy szakmai vizsga. A
szummativ értékelés eredményei keriilnek be kiilonb6z6 formakban a félévi értesitkbe,
a bizonyitvanyokba.

A fejleszto értékelés a tanulasi folyamat szerves része, €s a tanuld személyiségét és a
folyamatfejlesztését szolgalja. A fejlesztd értékelés a tanulok fejlodésének, tudasanak
gyakori, interaktiv modon torténd értékelését jelenti, amelynek célja a tanuloi igények
meghatarozasa €s a nevelés-oktatas azokhoz torténd igazitasa.

A szamonkérés formai
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Az intézmény az ismeretek szamonkérésének kovetelményeit, formait, a

jogszabalyokban foglaltak alapjan végzi.

A szamonkérés torténhet irasban, széban, projektfeladat elvégzésével, gyakorlati

feladat megoldasaval.



A tanulé teljesitményét, el6menetelét az oktatd a tanitdsi év kdzben rendszeresen

érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztdlyzattal mindgsiti.

A tényekre épul6é értékelés feltételezi a rendszeres és valtozatos szamonkérést,
melynek formait illetéen tantdrgyanként érdemi kiilonbségek lehetnek. A szébeli és
irdsbeli szamonkérés aranya igazodik az érettségi és a szakmai vizsga formajahoz.

Ugyanakkor a rendszeres szdbeli szamonkérés alapkovetelmény.

Az oktatok figyelembe veszik és osszehangoljak, hogy egy nap egynél tobb
nagydolgozatot és kettonél tobb ropdolgozatot nem iratnak a diakokkal.

A nagydolgozatok irasanak idopontjat egy héttel korabban bejelentik az oktatok a
KRETA naplén keresztiil a tanulok szamara.

Az irasbeli szamonkéréseket tiz munkanapon beliil kijavitjak. A jegyeket kozlik a

tanuloval, lehetdséget adnak a kijavitott irdsbeli dolgozatok megtekintésére.

Az értékelés az érdemjegy meghatarozasan tul személyre szabott elismerést, kritikat és
tanacsot tartalmazhat.

A tizen6t munkanap elteltével kijavitott dolgozatokat csak a tanuldé egyetértésével

szamitja be a félévi, év végi osztalyzatba.

A tanulok osztalyozasa, értékelése

A tanuldk osztdlyozésa a hagyomanyos 5 fokozat skalaval torténik. Az érdemjegyek és az

osztalyzatok a tanuld tuddsénak értékelésénél és mindsitésénél: jeles (5), jo (4), kdzepes (3),

elégséges (2), elégtelen (1).

elégtelen (1) mindsitést az kap, aki a tovdbbhaladashoz, az érettségihez, szakmai

vizsgahoz sziikséges tantervi minimumot nem teljesitette,

jeles (5) mindsitést az érdemel, aki a tovabbhaladas, az érettségi és a szakmai vizsga

kovetelményeit biztosan elsajatitotta, és azok 6nalld alkalmazasara is képes.

A tobbi érdemjegy megallapitasa a dolgozatok, szobeli feleletek sulydnak megfeleléen
az oktatok kompetencidja az érettségi és a szakmai vizsgakovetelményeknek,

értekelésnek megfelelden.

Az érdemjegyekrdl, a tanulok évkozi teljesitményérdl az intézmény az ellendrzén és az

elektronikus naplon keresztiil tajékoztatja a sziiloket. Az érdemjegyek ellendrzébe torténd

beirdsa a tanulok kotelessége, de ennek tényét az osztalyfonok kéthavonta ellendrzi.

Az év végi osztalyzatot az oktatd az egész éves érdemjegyek alapjan hatdrozza meg az alabbiak

figyelembe vételével:
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1,00-1,49 elégtelen (1)
1,5-2,49 elégséges (2)
2,50-3,49 kozepes (3)
3,5-4,49 jo (4)
4,5-5,00 jeles (5)

A tanul6 javara az oktato figyelembe veheti az 6rai aktivitast, tovabba a fejlodési tendenciat.
Az emelt szintii felkészitésben részesiilo tanulok félévi és év végi érdemjegyét a kzépszinten
¢és az emelt szinten szerzett osztalyzatok atlaga adja meg. Ha az érdemjegy egyértelmiien nem

allapithaté meg, akkor az emelt szinten elért érdemjegy stlyozottan szamit. Barmelyik szint

elégtelen osztalyzata esetén a végso jegy is elégtelen.

A Szkr. 180.§ (2.2) bekezdése értelmében a tanulo értékelése és mindsitése keretében a tanuld

magatartasa ¢s szorgalma nem osztalyozhato.
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2.5 A nemzetiséghez nem tartozé tanulék részére a telepiilésen ¢él6

nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

A 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol az 1993-as nemzeti és etnikai

kisebbségek jogairdl sz616, tobbszor moddositott torvényt valtja, 6sszhangban Magyarorszag 1j
Alaptorvényével, amely preambulumaban is rogziti, hogy Magyarorszag becsiili az itt €16
nemzetiségeket a magyar politikai kdzosség részének és allamalkotd tényezonek ismeri el.

Magyarorszag tizenhirom, tobb évszazados jelenléttel bird és az eddig hatalyos torvényben

is elismert nemzetiségnek otthona, ezek a bolgar, a gorog, a horvat, a lengyel, a német, az

ormény, a roma, a roman, a ruszin, a szerb, a szlovak, a szlovén és az ukran. Az

Alaptorvény altal eredetileg megnevezett nemzeti és etnikai kisebbség fogalom helyett

bevezetett uj nemzetiségfogalom szerepel a torvényben.

A torvény rendszerezi a nemzetiségek alapvetd jogait, az egyéni és kozOsségi jogokat,
meghatarozza az oktatasi, a kulturalis és médiajogokat. Részletesebb szabalyozasi keretet
biztosit a nemzetiségi Onkormanyzatok valasztisara, muikodésére ¢és gazdalkodasara
vonatkozoan és a jogorvoslati garanciak megjelenésével torvényességi és pénziigyi-gazdasagi
ellendrzésiik is megoldotta valik. A kisebbségi dnkormanyzat fogalma megsziint.
Meghatarozza a nemzetiségi kozosség €s a nemzetiséghez tartozd egyén fogalmat. Az egyéni
nemzetiséginek joga a nemzetiséghez tartozas kinyilvanitasa, amely az egyén kizardlagos és
elidegenithetetlen joga. A nemzetiségi jogok ¢és kotelezettségek a nemzetiséghez tartozo egyént
és kozosséget akkor illetik meg, ha identitasat - torvény vagy végrehajtasara kiadott jogszabaly
altal meghatarozott moédon - kinyilvanitja.
A torvény meghatarozza a nemzetiségi kulturalis autonomia, valamint a nemzetiségi altalanos
valasztasok viszonylatdban a nemzetiségi szervezet fogalmat: a nemzetiségi altalanos
valasztasokkal Osszefliggésben - nemzetiségi szervezet az a kdzhasznll egyesiilet, amelynek
alapszabalyaban rogzitett célja az e torvény szerinti, konkrétan megjeldlt nemzetiség
képviselete.
Sajatos helyzetben vannak a hataron tul él6 magyarok, akik allampolgarsagukat tekintve a
kornyez0 orszagok allampolgarai, de kultirajukat, anyanyelviiket tekintve azonban magyarok.
Oket nem a nemzetiségekhez soroljuk. A kettds allampolgarsag lehetdsége kapcsan egyre
nagyobb szamban érkeznek hazankba hataron tili magyarok, igy Miskolcra is, hogy élhessenek
a magyar allam altal felkinalt lehetdséggel, jogaikkal, hogy kettds allampolgéarok legyenek.
Feladatunk:

e A Miskolcon és kornyékén €16 nemzetiségek feltdrasa, megismerése

e A nemzetiségi hagyomanyok megismerése, megismertetése.

e Kapcsolatfelvétel a nemzetiségi onkormanyzatokkal, civil szervezetekkel.

e Kulturalis bemutatkozédsaikon vald részvétel lehetdsége.
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e Erzékenyitd programokon vald részvétel.

e Integralasuk, beilleszkedésiik segitése.

e A nemzeti Osszetartozas napja a Magyarorszagon €16 nemzetiségek elismerését is jelenti
szamunkra.

e Kultarajuk soksziniisége Magyarorszag kulturalis €életét is gazdagitja.

e Magyar nyelv és irodalombol lehet érettségi témakdr a hataron tali magyar irodalom.

e Torténelemorakon is foglalkozunk a magyarorszagi nemzetiségek kultarajaval.

e Minden évben latogatast tesziink csoportos kirdndulas keretében a budapesti Holocaust
Emlékmuzeumba.

e A holocaust-emléknapon minden tanévben megemlékeziink a holocaust aldozatair6l.

Nemzetiségek Miskolcon és Magyarorszagon

A ma Magyarorszagon €16 egyik legnagyobb nemzetiségi csoport a német (szészok, svabok).
Jelenlegi szamuk kb. 170 ezer, de jellegzetes telepiiléseik Baranyaban ¢s a Dunantuli-
kozéphegység tertiletén vannak. Miskolc kornyékén is talalhatdak, pl. Ratkan.

Szlovakok féleg az Eszaki-kozéphegységben, tehat kornyékiinkon is élnek. P1. Répashutan.

A XVIIL szdzadtol kezdve telepiiltek be az orszagba a kertészkedéssel foglalkoz6 bolgarok.
Utddaik Miskolcon is élnek, szamos épiilet tantsitja jelenlétiiket.

A XVIIL szazadtol érkeztek az orszagba a kereskedd gorogok. 1948-1950 kozott, a gordg
polgarhabort kdvetkeztében mintegy 13 ezer menekiilt érkezett Magyarorszagra. Miskolcon a
Tétra utca kornyékére koltoztek.

A horvat-magyar hatar mentén élnek magyarorszagi horvatok.

Romanok jelenleg a roman-magyar hatdr mentén, valamint a fovarosban élnek nagyobb
szamban. Miskolcon az Erdélybdl betelepiilé magyarok szama ndtt a rendszervaltds utan.
Kultarajuk, hagyomanyépolasuk sajatosan sz€p, mely gazdagitja Miskolc kulturalis életét.

A lengyelek a II. vilaghdboru kirobbanasat kovetden menekiiltként, majd késébb
vendégmunkasként érkeztek Magyarorszagra. Napjainkban kb. 8000-10.000 lengyel
nemzetiségll lakos ¢l az orszadgban. A legnagyobb kozosség Budapesten talalhato.

Az ortodox vallasu szerbek a torok kitizését kovetden, mint kereskeddk jottek az orszag

belsejébe. A délszlav habort kovetkeztében szerb csalddok szézai telepedtek le a szerb-magyar
hatar melletti telepiilésekbe.

Tovabbi nemzetiségek: 6rmény, ruszin, ukran.

A romak Iétszadma legnagyobb Magyarorszagon, a becslések tobb, mint 800 ezerre teszik. Az

uj nemzetiségi torvény elismert nemzetiségnek tekinti Oket, és mar_ nem _etnikai

Kisebbségként jeloli.

Feladatunk tarsadalmi integraciojuk megkonnyitése.
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e Az elditéletes gondolkodas kikiiszobolése
e Diszkriminacid, hatranyos megkiilonbdztetés elkeriilése
e Civil roma szervezetekkel vald kapcsolatfelvétel, amelyek jogi tandcsot és védelmet
nyUjtanak a romaknak, érdekeiket védik. Palydzatokban vald aktiv részvétel, pl.
Utravalé — Macika Osztondijprogram.
o Erzékenyités a tarsadalmi problémaék irant
Téarsadalmi probléma: negativ gondolkodas, diszkriminacio, hatrdnyos megkiilonboztetés. A
romak Ossztarsadalmi gondjai: iskolazatlansag, munkanélkiiliség, szegénység, rossz

¢letkoriilmények, vékony az értelmiségi rétegiik, megosztottsag.

2.6 Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket és
ehhez kapcsolodéan a mindennapos testnevelés megvalositasanak médjat és az

elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

A szakképzd intézmény teljes korli egészségneveléssel kapcsolatos feladatait koordinalt,
nyomon kovethetd és mérhetd, értékelheté modon kell megtervezni a szakképzd intézmény
szakmai programjanak részét képezd egészségnevelés keretében. Az egészségnevelési

programot az oktatoi testiilet az iskolaegészségligyi szolgélat kozremiikodésével késziti el.

Egészségnevelési feladataink:

e pandémia esetén a jarvanyiigyi szabalyok betartdsa, maszk viselése, rendszeres
kézfert6tlenités, 1,5 méteres tdvolsag betartdsa, rendszeres fert6tlenitd takaritas

e abetegségek elkeriilésére, egészség megdvasara nevelés

® a krizisprevencid, a higiénés magatartdsra nevelés, egészséges mozgasfejlodés
biztositasa,

e a harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

e csaladi életre, tarssa, sziilové valasra nevelés.

o Az intézményiinkben folyo teljes korli egészségnevelés soran figyelembe vessziik a
tanulok biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, és beillesztjiik a nevelési-oktatasi
intézménylinkben megvaldsuld atfogd prevencids programokba.

A jogszabalyok értelmében intézményiink vezetdjének az egészségfejlesztési €és prevencios
programok kivalasztasanal be kell szereznie az iskola-egészségiigyi szolgalat, a helyi vagy

megyei Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum véleményét.
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A testi €s lelki egészségre nevelés célja:

A tanul6 tudja, hogy kornyezetiink is hatassal van testi és lelki egészséglinkre, ezért
igényévé valik kornyezetének tisztan tartasa, sz€pitése €s a személyes higiéné.

Képes egészséges étrend Osszeallitdsara, ismeri a mennyiségi és mindségi ¢hezés,
valamint az elhizas kockazatait.

Tajékozott az e témakorben meglévd elemi lakossagi szolgaltatasokrol, azok
hasznalatarol.

Ismeri a kultura szerepét a lelki egészség megdrzésében.

Képes stresszold6 modszereket alkalmazni, valasztani.

Tudatdban van annak, hogy életvitelét szdmos minta alapjan, sajat dontéseinek
sorozataként alakitja ki, és hogy ez a folyamat hatéssal van testi és lelki egészségére.
Ismeri az egészségre karos, szenvedélybetegségek kialakuldsdhoz vezetd élvezeti
szerek hasznalatanak kockazatait, tudatosan tartozkodik ezekt6l.

Ismeri a rizikofaktor fogalmat, képes értelmezni erre vonatkozé informéciokat.

Tudja, milyen szakemberek segitenek testi és lelki egészségiink megdrzésében ¢és
helyreallitasaban.

Tud a gyasz szakaszairdl és az ilyenkor alkalmazhatd segité technikakrdl, ismeri a
hospice-szolgaltatas fogalmat.

Képes értelmezni a gyogyszerekhez tartozd betegtdjékoztatot.

Ismeri az egészségiligyi ellatashoz vald hozzaférés modjat, képes tajékozodni a

betegjogokrol és az orvosvalasztas lehetdségeirdl.

Intézményiinkben folytatott lelki egészségfejlesztés és nevelés célja, hogy:
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eldsegitsiik a kiegyensulyozott pszichés fejlddést, tanuldink testi-lelki egészségének
megorzeését, felelds magatartasuk, egészségtudatos életviteliik kialakitasat,

tdmogassuk a tanulok kornyezetiikhoz torténd alkalmazkodasat, megoldasi stratégiakat
kinaljunk a kornyezetbdl érkezo artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a karos
kovetkezményeket,

figyelmet forditunk a magatartasi fliggdség €és a szenvedélybetegség kialakulasdhoz
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzésére,

kiemelten odafigyeliink az intézményben megjelend bantalmazds és agresszid
megeldzésére,

eldsegitjiik a gyogyult szenvedélybeteg és bantalmazott tanulok beilleszkedését,
egylittmikodiink az iskola-egészségiigyi szolgalattal.



Egészségnevelés a tanodrai foglalkozasokon:

Eltéré mértékben, de szinte minden tantargy lehetéséget biztosit arra, hogy keretei kozott szo6
essék a kornyezeti vagy az egészséges €letre nevelés valamilyen aspektusarol. A tanév elsd
szakmai gyakorlatai el6tt kotelezo az egészség védelmében szervezett balesetvédelmi oktatas.
Kifejezetten egészségneveld tantargy a testnevelés. Célja, kialakitani az egészséges ¢letmod és
a mindennapi testmozgas iranti igényt. Keretein beliil az oktatok rendszeres, évi két felmérést
is végeznek a tanulok fizikai allapotara, teljesitOképességére vonatkozodan.

Kornyezetvédelmi és  egészségfejleszto  témakorok  szerepelnek a  komplex
természettudomany, tantargyak tanmenetében. Az osztalyfonoki oraknak minden évfolyamon
témaja az egészségre nevelés. A miiszaki szaktargyi ordkon kornyezettudatos és egészségligyi
szemléletformalas is folyik.

Iskola-egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védono)

Az iskola-egészségligyi szolgalat munkajat a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet alapjan végzi. F6
feladata a primer és szekunder prevencio.
e Az iskola célja az egészségligyi vizsgalatokkal kiszlirni elvaltozasokat, idében
felismerni a betegségeket megel6zo allapotokat.
e Gyanu esetén szakorvoshoz irdnyitani a tanulokat kivizsgaléas céljabol.
o A mar diagnosztizalt betegséggel rendelkezd tanulok gondozasa, allapotuk folyamatos
nyomon kovetése.
o Rendszeres konzultaciot folytatnak az osztalyfonokkel, sziildvel, testneveldvel.
e Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos kozott.
e Meghivottként részvétel az egészségnevelést érinté nevelbtestiileti értekezleteken,
illetve osztalyfonoki orakon.
Az iskola-egészségiigyi szolgalatnak (iskolavédond és iskolaorvos) évenként elfogadott
munkaterve van, ennek keretében évfolyamonként egészségfejlesztd és —védo orakat tart. A 10.
¢s a 12. évfolyamon a tanulok fizikalis vizsgalattal végezhetd szlirése és hallasvizsgalata
torténik meg. Egyéni és osztaly szintli felvilagositas és beszélgetés keretében végzett

prevencids tevékenység folyik.

Nem orakeretben megtartott egészségnevelési és kornyezeti nevelési programok:

A diakok teljes létszamat vagy azok egy részét érinté programok, foglalkoztatasi lehetdségek,
eseti és folyamatos tevékenységek:
e Sportnap: egészségfejlesztd és kdrnyezeti nevelést egyarant szolgal. Résztvevok: teljes
tanulolétszam. Szervezoi: a testneveldk, illetve a teljes oktatoi testiilet.

e Turamozgalom, természetjaras a Biikkben sportolasi céllal a testnevelSk szervezésében.
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o Szelektiv hulladékgyljtés: elhasznalt elemek begylijtése ¢€s megfeleld telepre
szallittatasa.

e Tanulmanyi kirandulasok: legfeljebb évi egy nap.

e Véradok szervezése a Magyar Voroskereszt véradd napjaira. FelelOse:
igazgatohelyettes.

e Iskolai biifé kinalatanak figyelemmel kisérése, egészséges ételek, italok arusitdsanak
osztonzése. Feleldse: a DOK.

e A tanarok szakmai tovabbképzésen valo részvétele (pl. drogkoordinator).

e Az eredményes tanulményi elérehaladas eldsegitése érdekében fejlesztd pedagogiai,
mentoralasi tevékenység megszervezése.

e Didkok részvétele kortars segitdket képz6 tanfolyamokon.

e Kiilsd el6adok meghivasa.

e FEgészségfejlesztéssel kapcsolatos versenyeken, palyazatokon vald részvétel.

Iskolank drogstratégiaja

Drogstratégiank keretében elsddleges drogprevenciot kivanunk megvalositani, eldsegitve a
masodlagos drogprevencié mds szintereken valdo miikddését is. Redlis cél a droghasznaloi
¢életkor kitoldsa és a tartds droghasznalat elkeriilése. Céljainkat rovid és hossza tavon
fogalmaztuk meg a modszerek, tevékenységi formak és a szlikséges forrasok meghatarozasaval.

Hosszu tavu céljaink: a didkoknak a drogokkal és a droghasznalat kovetkezményeivel

kapcsolatos ismereteinek bovitése, egészségfejlesztd, drogmegeldzéssel foglalkozd programok
szervezése, minél tobb tanuld bevonisa a drogmegel6zés kiilonbozd teriiletein, sziildi
tajékoztatok szervezése, drogmegeldzési modszerek, segitd szervezetek bemutatasa, az oktatok
rendszeres tovabbképzése, mentalis egészség-megdrzeési programok beinditasa, kortars segitd
csoport létrehozésa ¢€s felkészitése.

Rovid tava céljaink: a veszélyeztetett didkok kisziirése, egyéni problémakezelés, minden

évfolyam szdmara a tanév soran prevencios foglalkozasok megtartasa (alkohol, dohanyzas,
drog ¢és blinmegeldzés), az osztalyfonoki oOrdkon az egészségfejlesztési programmal
Osszehangolt drogmegel6zési interaktiv foglalkozasok szdmanak novelése. Témacsoportok:
Onismeret, egészséges €s biztonsagos életmdd, veszélyeztetd tényezdk. A drogkoordinator, az
oktatok ¢€s a kortars segitok képzése.

Moddszerek: személyiségfejlesztd modszerek alkalmazasa, tanuldsi modszerek fejlesztése,
interaktiv technikak megismerése és alkalmazésa, esetmegbeszelés drogmegeldzésben jartas
oktatok részvételével.

A szakképzd intézmény kiemelt figyelmet fordit a magatartasi fiiggoség ¢és a
szenvedélybetegség kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztdsanak, valamint a szakképzd
intézményben megjelend bantalmazas és agresszid6 megelozésére, tovabba a gyogyult
szenvedélybeteg és bantalmazott tanuldk beilleszkedésének eldsegitésére, ennek soran indokolt

esetben egylittmiikodik az iskola-egészségiigyi szolgalattal.
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A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

Komplex intézményi mozgasprogram

Az iskolai testnevelés €s sport - mozgasos tevékenység 1évén - ismeretrendszerével, értékeivel,
illetve funkcidjaval - sajatosan Osszetett miiveltségi teriilet. Megkiilonboztetett részét képezi a
tanulok testi, motoros, lelki, értelmi, érzelmi és szocialis fejlodését szolgalo teljes kori iskolai
egészségfejlesztésnek, az intézményi komplex mozgasprogramnak, valamint a
személyiségfejlesztésnek €s a tehetséggondozasnak.

A rendszeres fizikai aktivitas jelentOs szerepet jatszik a magyar tarsadalom jovéje
szempontjabol, nevezetesen az egészséget €s az ¢letmindséget dontden befolyasold, szamos,
nem fert6z0 népbetegség (tulsuly, kovérség, sziv- és érrendszeri, daganatos, mozgasszervi, lelki
betegségek, taplalkozasi zavarok, testképzavarok, szenvedélybetegségek) elsddleges
megeldzésében. Az egészség megdrzésével részletesen az egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatok rész foglalkozik.

A motoros képességfejlesztéssel a fittség szervi megalapozasa (keringés, vazizomzat,
csontozat, iziileti mozgékonysag) is a prevencidt szolgalja. A tanulok képessé valnak sajat
fittségi szintjiiket értékelni, sajat szintjiikknek, képességeiknek és érdeklddésiiknek megfeleld
fejlesztd hatasit mozgésprogramot kidolgozni, illetve azt végrehajtani. A cél az, hogy a
rendszeres testnevelés €s sporttevékenység révén konnyebben viseljék el a stresszt, a fizikai,
lelki és szellemi terheléseket. A mozgasaiban miivelt egyén a széleskorii mozgasképesség- és
mozgaskészség-bazisat képes valtozo koriilmények kdzott tudatosan, tervezetten a mindennapi
egészségfejlesztés és - megdrzés szolgalataba allitani.

e A komplex intézményi mozgasprogram adott tanévre aktualizalt feladatterve az éves
munkaterv részét képezi.

o Osztondzziik tanuldinkat, arra, hogy iskoldba jardsukkor elényben részesitsék a
kerékpart, a gyaloglast. Kerékpartarolasra alkalmas helyet is biztositunk szamukra.

e Az intézmény tanuldi rendszeresen részt vesznek a telepiilés és a kiilonféle szervezetek
altal meghirdetett sport- és egészségnapokon, didksport rendezvényeken, iskolak
kozotti versenyeke, tomegsport rendezvényeken.

e Az alternativ és szabadidés mozgasrendszerek keretében az aldbbi sportagakat a
feltlintetett oraban beépitettilk az Oratervi orakeretbe: atlétika, kosarlabda, szertorna,
roplabda, kézilabda.

e A sportdgakbdl hazibajnoksdgot szerveziink: asztalitenisz, floorball, tanar-didk
kosarlabda mérkdzés, 24 oras teremlabdaragas.

e Az iskolai sportkoriink az alabbi szakagakkal rendelkezik: kosarlabda, roplabda,
szertorna, sakk (idén yjra indult).

e Az évszak sajatossagainak megfeleléen a kovetkezd mozgasos tevékenységeket

végezzik:

101



o Osszel: képesség fejlesztés, atlétika, kosarlabda,
o télen: képességfejlesztés, kosarlabda, szertorna, NETFIT mérések
o tavasszal: roplabda, atlétika, kézilabda, NETFIT mérések

e A tanulmanyi kirdndulasok és az iskola altal szervezett tdboroztatds keretében,
tapasztalt turavezetd kozremiikodésével rendszeresen szerveziink gyalogturakat, igény

szerint vizi- és sitdborokat.

e A tanuldk fizikai allapotanak mérését minden évben elvégezziik. Ezeknek a méréseknek
a tapasztalatait felhaszndljuk a testnevelési orak fizikai képességfejlesztésének

megtervezésénél, a sportkdri foglalkozasokon és a tomegsport drakon.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegélynytjtas olyan egészségiigyi beavatkozas, melyet barki - laikus vagy valamilyen
egészségligyi képzettséggel rendelkezd személy - elvégezhet a siirgdsségi ellatas megkezdése
elott azért, hogy a baleset vagy hirtelen egészségkarosodas kovetkezményeit elharitsa. Az
elsdsegélynyujtas célja az élet megmentése, a tovabbi egészségkarosodas megakadalyozasa,
valamint a gyogyulés eldsegitése. Fontosnak tartjuk, hogy mindenki elsajatitsa az alapvetd
elsOsegélynyujtasi ismereteket, melyekkel életet menthet.

Az els6segélynyujtasi kotelezettséget torvény szabdlyozza: az 1997. évi CLIV. tv. az
egeészsegligyrdl kiilon rendelkezik az egyén szerepérdl ¢s megkiilonbozteti a laikus és az
egészségligyi szakdolgozot, illetve ennek megfelelé dontési helyzetet teremt.

»J.§ Mindenkinek joga van olyan ismeretek megszerzéséhez, amelyek lehetdve teszik szamara
az egészsége veédelmével ¢és fejlesztésével kapcsolatos lehetdségek megismerését, valamint
megfeleld tajékoztatdson alapuld dontését az egészséggel kapcsolatos kérdésekben.
Mindenkinek kotelessége - a téle elvarhato médon - segitséget nyijtani és a tudomasa
szerint arra illetékes egészségiigyi szolgaltatot értesiteni, amennyiben siirgds sziikség vagy
veszélyeztetd allapot fennallasat észleli, vagy arr6l tudomast szerez.”

e Fontosnak tartjuk, hogy az iskolankban elsajatitott alapvetd elsosegélynyujtasi
ismereteket sikeresen alkalmazni is tudja.

e Szervezett keretek kozott (osztalyfonoki foglalkozasokon) torténik meg a tanuldk
elsOsegély-nyljtasi ismereteinek elsajatitdsa. A sikeresen elsajatitott elméleti anyag
gyakorlatba torténd atiiltetése az iskolavédoné segitségével valosul meg
egészségnevelési témaju tanorakon belill. A foglalkozasok alkalmaval megtanuljak az
elméleti részt, majd feladatlapokat toltenek ki, melyek megoldasait kozdsen
megbeszélik. Az iskolai védénd tanoran beliili és kiviili foglalkozasokon is bemutatja

az elsdsegélynyujtas gyakorlati alapjait.
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Az ismeretanyag évenkénti szinten tartdsa minden tanuld és az iskolaban dolgoz6
minden kolléga szamara elérhetd legyen. Egészségnapok és véradas szervezése kapcsan
erre lehetdség is nyilik. A szakképzd intézményben nemcsak az elsdsegélynyujtas,
hanem a munkavédelmi oktatas is fontos, melyet a feleldés személy tart a tanév
megkezdésekor. Testnevelés oOrdkon ¢és szakmai gyakorlatok elott - kiilon
jegyzékonyvezve - balesetvédelmi oktatast is tartunk.

Elsdsegély-nytjtas kapcsan fontosnak tartjuk a kozlekedési balesetek megel6zését,
ennek kapcsdn pedig a KRESZ és az elsosegélynyujtas alapvetd ismereteinek
elsajatitasat, melyet oktatd filmek segitségével valdsitunk meg.

A sikeresen elsajatitott elméleti anyag utan gyakorlatban is folytatédik az oktatas. Az
iskolavédond tanoran beliili és kiviili foglalkozdsokon bemutatja az els6segélynyujtas
gyakorlati alapjait.

A Kandé-hét szervezése sordn elsdsegélynytjtasi bemutatot, vetélkeddket szerveziink
az iskola tanul6inak részvételével.

Iskolai és iskolan kiviili balesetek megelozése témakorben az iskola munkavédelmi
oktatasaért felelds személy tajékoztatot tart osztalyfonoki és gyakorlati orak keretein
beliil.



2.7 A tanulék esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

EsélyegyenlOségi programunk célja, hogy biztositsa az szakképzd intézményen beliil a

szegregaciomentesség ¢s az egyenld banasmod elvének teljes korti érvényesiilését. A

szakképz6 intézmény szolgaltatasaihoz vald hozzaférés egyenldségének biztositasan tal célul

tlztik ki az esélyteremtést tdmogatd 1épések, szolgaltatdsok megvalositasat a hatranyos

helyzetli gyerekek hatranyainak kompenzalasa €s az esélyegyenldség elomozditasa érdekében

a szakképzd intézmény minden tevékenysége soran:

a beiratkozasnal, felvételinél

tanitasban, ismeretkozvetitésben

a tanuldk egyéni fejlesztésében

az értékelés gyakorlataban

tanulo6i eldmenetelben

a fegyelmezés, biintetés gyakorlatdban

a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében

a tovabbtanuldsban, palyaorientaciéban

a huménerdforras-fejlesztésben, oktatok szakmai tovabbképzésében

a partnerség épitésében és kapcsolattartasban a sziildkkel, segitokkel, a szakmai és

tarsadalmi kornyezettel

A oktatdk tevékenysége szamos modon segiti eld az esélyegyenldséget. Pl. felzarkoztatasok,

tehetséggondozo foglalkozasok, verseny-elokészitok, kiilfoldi utak, szakkorok, palyazatok.

Nagy gondot forditunk a felzarkoztatasra és a tehetséggondozasra a kovetkezé modokon:
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o A tehetség, a képesség kifejlesztését segitd tevékenysegek:
- az egyéni képességekhez igazodo tandrai munka megszervezése,
- az emelt szintli érettségire felkésziilés és jelentkezés lehetdsége,
- egyéni foglalkozasok a tehetséges tanuldkkal,
- versenyeken valo részvétel €s azokra valo felkésziilés,

- iskolai konyvtar, internet €s mas eszkdzok egyéni vagy csoportos hasznalata,

a tovabbtanulas segitése.
e A tanuldsi kudarcoknak kitett tanulok felzarkozasat segitd program:

- csoportbontasokkal egyéni képességekhez igazodd tandrai munka

megszervezese,



- egyéni foglalkozésok,
- felzarkoztato foglalkozasok megszervezése,
- osztalyfonoki foglalkozasok keretében a tanulas modszerének segitése,
- eléadok, szakemberek meghivasa,
- atovabbtanulas irdnyitasa, segitése.
e A hatranyos/halmozottan hatranyos helyzeta tanulok segitése:
- Utravalo- 6sztondijprogram, egyéb palyazati lehetéségek.
e A sajatos nevelési igényli tanulok tdmogatasa:

- Minden SNI-s tanul6 egyéni foglalkozason, fejleszt6 foglalkozason vesz részt
hetente.

2.8 A tanulék jutalmazasaval 6sszefiiggo szabalyok

A legkivalobb tanuldi teljesitményt a tanévzard iinnepségen, a 12., 13. évfolyam esetében a

ballagason jutalmazza a szakképzd intézmény.

Ennek formai:

- Kando-dij (tanulméanyi és kozosségi munkaért). Evente egy dij adhato. A
dijazottra javaslatot tesznek a végzds osztalyfénokok és a DOK segitd tanar. A
dijazott kivalasztasa az igazgaté feladata a helyettesek egyetértésével.

- pénzjutalom a KANDO Szakkozépiskolaért Alapitvanytol (tanulméanyi munka
vagy kimagaslo versenyeredmény elismerésére)

- koényvjutalom (tanulmanyi és kozdsségi munkaért)

- STAR (Sportolj! Tanulj! Alkoss! Rendezz!) — cim (egyéni és kdzosségi dij)

2.9 A nevelétestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A szakképz6 intézmény altalanos célja, hogy
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érvényesitse a humanus értékeket,

kozvetitse az egyetemes és nemzeti kultira alapértékeit,

testi és lelki egészségre torekvo,

az emberi kapcsolatokban igényes felnétteket,

demokratikus elveket kdvetd allampolgarokat neveljen,

akik képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére és az ezekhez

alkalmazkodo cselekvésre.



2.10. Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek és a

projektoktatas

Az oktatd kotelessége, hogy az ismereteket targyilagosan, sokoldalian és valtozatos
modszerekkel kozvetitse, oktatomunkajat éves és foglalkozas szinten, tanuldcsoporthoz

igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét. (Szkr. 139.§)

Projektoktatas

A projektoktatashoz kapcsolodo elvardsok és szabalyozok

A szakképz0 intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképz6 intézményben alkalmazott
sajatos pedagdgiai modszereket, ideértve a projektoktatist is. A projektoktatds sordn a
témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanulok érdeklddésére, a tanuldk és az
oktatok kozos tevékenységére, egylittmikodésére épiill a probléma megoldasa ¢és az
Osszefiiggések feltarasa utjan. (Szkr. 14.§ (6))

A projektoktatast az is indokolja, hogy a szakmai vizsga a képzési és kimeneti
kovetelményekben = meghatdrozott  szamitogép  alkalmazasat  igényld  kdzponti
vizsgatevékenységbOl (a tovabbiakban: interaktiv vizsgatevékenység) és projektfeladat
megvalésitasabol all. (Szkr. 260. § (1))

A projektfeladat a vizsgazé gyakorlati felkésziiltségének atfogobb felmérése céljabol
meghatarozott vizsgatevékenység, amelyet a szakmai vizsgara vagy a szakmai vizsgan kell
elkésziteni €s szoban az adott szakma folytatdsahoz sziikséges ismeretek ellendrzésére is
kiterjedden megvédeni. Projektfeladatként - a képzési és kimeneti kovetelményeknek
megfelelden - gyakorlati vizsgamunka, vizsgaremek, vizsgamii vagy egyéb
vizsgaprodukcio megvalositasa vagy zarodolgozat vagy portfolio elkészitése vagy
hatarozhaté meg. Erre késziti fel a tanulokat a projektoktatas.

A masik ok, hogy az Szkt. 125. § (5) bekezdése szerinti szakmai vizsga esetén a tanulora
iranyado szakmai és vizsgakovetelmény szerinti tartalommal készitett gyakorlati feladatsor és
kézponti  szobeli vizsgatételsor alapjan lebonyolitott szobeli és a gyakorlati
vizsgatevékenység egyiittesen mindsiil az Szkr. 260. § (1) bekezdés b) pontja szerinti
projektfeladatnak. (Szkr. 354.§)

A projekt: valamely 0sszetett, komplex feladat elvégzésének feltételeit, folyamatat,
eredményeit meghatarozo terv. Projektmunka soran csoportmunkét végeznek a tanulok, és
megvalosul a tantargyak integracioja.

A projektmunka jellemz6i

A négyfazisu modell — projekt 1épései

1. Témavalasztas és célkitiizés: valasztas, feltaras, célkitiizés
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2. Tervezés: a munka lépéseinek, az iddbeli lefolyasanak, a munkaforméanak, a munka
modszereinek, az informécid megszerzésének, a projekt vezetésének, a pénziigyi
kiadasoknak a meghatarozasa.

3. Kivitelezés: informéciogyiijtés, feldolgozas, bemutatas

4. Ertékelés

A kitlizott célokra visszatekintve a harom kompetenciateriilet feliilvizsgalata.

Fejlodik a tanulok szakmai kompetencidja, tanuldsi és munkakompetencidja, szocialis
kompetencigja.

A projektek a képzési és kimeneti kovetelményekben szereplé elemek teljesitését segitik.
A projektoktatdshoz kapcsolodo elvarasokat és szabalyozokat a KKK és a programtanterv
tartalmazza.

A projektalapt képzés sordn értékeljiik:

* a projekt eredményét (szakmatdl fliggben az eredménytermékek fotojat,

leirasat stb.) egy portfolio tarold rendszerben taroljak el

* a projektmunkak értékelésénél szoveges értékelés is késziil, melyet a tanulok
munkaportf6lié rendszerben gytijtenek

A teljesitmény értékelése:
e cgy osztalyzat a projekt feladatban nyujtott teljesitményért,
e egy-egy osztalyzat tanulasi teriiletenként,
e egy-egy osztalyzat tanuldsi témanként

e szakmai elmélet osztalyzat és szakmai gyakorlat osztalyzat.

Id6keret: projektnapok, projekthetek.

Kooperativ oktatas

Szakképz6 intézménylink valtozatos oktatdsi modszerek alkalmazasara torekszik.

A kooperativ csoportmunka soran a csoport tagjai a feladatokat egymassal kapcsolatot teremtve
oldjak meg. A csoportok Osszetétele heterogén, a csoporton beliili szerepek egyértelmiiek,
vilagosak. Tudatos a szerepvallalas, ezaltal minden tag feleldsséget tud vallalni a csoportban
és a feladatmegoldasban betoltott szerepéért. Igy a csoport munkéja tartalmassa és rendezetté
valik.

A csoporton beliili munkamegosztas ebben a formaban, lehetdvé teszi, hogy a tanuldk ne
azonos mindségii munkat végezzenek, hanem a jobb k6zds teljesitmény érdekében a munkat

részeire bontva dolgozzanak és képességeik alapjan, akadr mar 6nalldan differencialjanak.
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Kooperativ tanulasi forma egy masik nagy elénye, hogy sok lehetdséget ad a tanulok egymas
kozti kommunikaciojara, a kooperaciora, egymas segitésére, mivel a feladatokat
megbeszélhetik, és kozosen késziilhetnek fel. Mivel a csoportmunka keretében a tanulok
egylittes munkat végeznek, ugyanugy feleldsek egymds tanuldsi eredményeiért, mint a
sajatjukért.

Az egyéni felelosség abbol fakad, hogy a csoport sikere minden egyes tanulé teljesitményétol
fligg. Ez arra sarkallja a tagokat, hogy segitsék egymast. A modszer alkalmazasa soran végig
egyiittes munkalkodas folyik egy k6zos meghatarozott cél érdekében.

Nagy szerepe van a tanuldi onallésagnak, az 6nalld tanuldsnak, és az egyiittmiikodésen
alapulo (kooperativ) tanulasnak, amelynek értékei kozott szerepet kap: az egymastol vald
tanulds, az egymasra figyelés az egymas tanitasa, segitségnyujtas, on- és tarsértékelés igénye
¢és képessége, valamint az egyiittmiikodés igénye és képessége. (Bardossy, 1999. 20-21. 0.)

A kooperativ technikat elsajatitd és hatékonyan hasznélni tud6 didkok remélhetdleg ezt az
egylittmiikodd szemléletet, mintegy életszemléletként 4tviszik majd az élet mas teriileteire.
Ilyen tertilet lehet a munka vildga, ahol ma mar fontosabb az egylittmiikodési készség megléte,
mint a versengod egyéni érdekek.

Oktatasi innovacio: élménypedagogiai médszerek alkalmazasa (2. szamu melléklet)

Iskolank 2018 és 2020 kozott részt vett az Eurdpai Unid ,,Nyelvtanuldssal a boldogulasért”
EFOP-3.2.14-17-2017-00005 Miskolci Egyetem ,Nyelvkaland ME” idegen nyelvi
¢lménypedagogiai projektjében. Ennek soran angol és német tandrszakos egyetemi hallgatok a
projektben részt vevd tanuldinknak iskoldnkban heti rendszerességgel élményfoglalkozéasokat,
¢s a Miskolci Egyetemen élménynapokat tartottak.

A projekt atfog6 célja: kalandos élménny¢ tenni a nyelvtanulast az észak-magyarorszagi régio
kozépiskolas didkjai szamara, hogy fejlédjon az idegen nyelvtudasuk, sikereket érjenek el a
munka vilagdban ¢és maganéletiikben, hozzdjarulva ezzel boldogulasukhoz, az
es¢lyegyenlOséghez €s a régio fejlodésehez.

A Miskolci Egyetem nyelvszakos hallgatdéi a program keretében a Screenager szoftver és
digitalis oktatasi feliilet alkalmazasaval, valamint kreativ, vidam, életszerti feladatokkal
¢lményalaptl, iskolan kiviili foglalkozasokat tartanak. A képzések jatékosak és gyakorlat-
orientaltak. Nemcsak a nyelvtudast, hanem a digitalis kompetencidkat is fejleszti. A projektbe
bevont kozépiskolai nyelvtandrok élményalapt tovabbképzése, a jatékos modszertan
kidolgozasa, a kozépiskolai nyelvtanitas megujulasat jelenti.

Az ¢élménypedagdgiai modszereket tudasmegosztds keretében a tobbi oktatd szdmara is
elérhetdvé tettiik, és beépitjiik a mindennapi tanulasi-tanitasi folyamatba.
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3 A SZAKIRANYU OKTATASRA VONATKOZO KEPZESI
PROGRAM

3.1 Szakmanként a megtanitando és elsajatitando tananyagelemek

(Lasd: 1. szamu melléklet)

Az intézmény képzési szerkezete

A Miskolci SZC Kand6é Kalméan Informatikai Technikumanak szakképzési rendszere az
alabbiak szerint épiil fel.

A Miskolci SZC Kand6 Kéalman Informatikai Technikumban 2020. szeptember 1-jét6l agazati
oktatias folyik Informatika és tavkozlés agazatban, illetve 2022. szeptember 1-jétdl
Honvédelem agazatban felmend rendszerben az aldbbi kimenetekkel:

e 5-0612-12-01 Infokommunikacids halozatépito €s -lizemeltetd technikus

e 5-0612-12-02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus

e 5-0613-12-03 Szoftverfejlesztd €s -teszteld technikus

e 5-0714-12-04 Tavkozlési technikus

e Honvédelem agazatban informatikai rendszer-és alkalmazas-iizemeltetd technikus

szakmairannyal.

A szakmai oktatas keretében az agazati alapoktatassal és a szakiranyt oktatassal parhuzamosan
a kozismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik. A technikumnak az altalanos miveltséget
megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara felkészitd, valamint a szakiranyu
felséfoku iskolai tovabbtanulist vagy munkaba allast elésegitd, illetve érettségi
végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészitd, a Szakmajegyzékben meghatarozott
szamu évfolyama van. A 2020. szeptember 1-jét6l induld technikusképzés 5 éves.

Az els6 két év (9-10. évfolyamon) 4gazati ismereteket ado képzése utdn a masodik ciklusban

(a 11-13. évfolyamon) dualis képzés folyik, amely jovedelemhez juttatja a tanulot.

A szakgimnaziumi nevelést — oktatast a technikumban kifuto jelleggel szervezziik
a 2020. szeptember 1-je el6tt induld agazatokra vonatkozoan. A régi nevelési-oktatasi, illetve
koznevelési intézmény alatt szakképzd intézményt, kdznevelési feladat alatt szakképzési

alapfeladatot kell érteni.

109



A kifutoé rendszerben a szakiranya oktatas alatt a régi Szkt. (Szakképzési torvény) szerinti
gyakorlati képzést, szakma alatt a régi Szkt. szerinti Orszdgos Képzési Jegyzékben
meghatarozott szakképesitést, részszakképesitést, szakképzési munkaszerzddés alatt a régi

Szkt. szerinti tanuldszerzddést kell érteni.

Kifuté szakképesitések:

XI. Villamosipar ¢és elektronika dgazat:

e OKJ 54523 02 Elektronikai technikus

e OKIJ 54 523 03 Ko6zlekedésautomatikai miiszerész
XIII. Informatika dgazat:

e OKIJ 54 481 05 Miszaki informatikus

e OKJ 54 481 02 Gazdasagi informatikus

e OKJ 54 213 05 Szoftverfejlesztd
XIIL. Tavkozlés dgazat:

e OKIJ 54 523 05 Téavkozlési technikus

Az 1 éves szakmai oktatasra (5/13. évfolyam) jelentkezd tanuldk sikeres agazati szakmai
érettségi utan egy tanév alatt szerezhetik meg az dgazatukban kivalaszthatdo OKJ szakképesitést.
Kotelez6 az agazatnak megfelelé (automatika és elektronika ismeretek, az informatika
ismeretek, a kozlekedésautomatikai ismeretek és a tavkozlés ismeretek )szakmai tantargybol
érettségi vizsgat tenni.

Intézménylinkben az iskolai rendszerli nappali 2 éves technikusképzésben egy agazatban 4

szakma inditasara van engedélyiink.

e 5-0612-12-01 Infokommunikacids halozatépito és -iizemeltetd technikus
e 5-0612-12-02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus
e 5-0613-12-03 Szoftverfejleszto és -teszteld technikus

e 5-0714-12-04 Tavkdozlési technikus

Esti munkarendt képzés keretében az alabbi szakmak inditasara van engedélyiink:
e 5-0612-12-01 Infokommunikacids halozatépitd és -lizemeltetd technikus
e 5-0612-12-02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet$ technikus
e 5-0613-12-03 Szoftverfejleszto és -teszteld technikus
e 5-0714-12-04 Tavkozlési technikus
e 5-0714-04-03 Elektronikai technikus
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A nappali 2 éves, érettségire épiilé szakmai oktatasban részesiilok (1/13. és 2/14. évfolyam)

két tanév alatt szerezhetik meg az Informatika €s tavkozlés agazat kivalasztott szakképesitését.
Szakgimnaziumi képzés

Intézményiinkben nincs szakkozépiskolai oktatas.
A szakképzési kerettantervekrdl sz616 5/2018. (VIL.9.) ITM rendelet szakképzési kerettantervek
(2018. szeptember 1-t61 hatalyos) kifutd szakképesitései intézményiinkben:

e a Xl. villamosipar ¢és elektronika dgazathoz tartozo 54 523 03 kozlekedésautomatikai

miiszerész szakképesités

e a Xl. villamosipar és elektronika agazathoz tartozé 54 523 02 elektronikai technikus

szakképesités
o axXIl. tavkozlés dgazathoz tartozd 54 523 05 tavkozlési technikus szakképesités
e a Xlll. informatika dgazathoz tartoz6 54 481 02 gazdasagi informatikus szakképesités
e a XIIl. informatika dgazathoz tartoz6 54 481 05 miiszaki informatikus szakképesités

e a XIIl. informatika dgazathoz tartoz6 54 213 05 szoftverfejleszt6 szakképesités

A 2022/2023. tanévben tanulé 12. évfolyamtél felmend/kifuté modositott agazati
szakgimnaziumi szakmai kerettantervek szakmai tartalma — a szakképzésrél szol6 2011. évi
CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen — a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuloi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at
lefedi. Az iddkeret fennmaradd részének (szabadsav) szakmai tartalmardl intézményilink

szakmai programjaban rendelkeztiink. Egyetlen tanulé sem valasztott mellék-szakképesitést.

Technikumi szakképzés

Informatika és tavkozlés dgazat:

e 5-0612-12-01 Infokommunikacids halozatépitd és -lizemeltetd technikus

e 5-0612-12-02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus

e 5-0613-12-03 Szoftverfejleszto és -teszteld technikus

e 5-0714-12-04 Tavkozlési technikus

e 5-1031-11-05 Honvédelem agazatban informatikai rendszer-és alkalmazas-iizemeltetd

technikus szakmairannyal

Okleveles technikusképzés is folyik intézményiinkben.
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Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pontja szerinti észtondijra az elsé szakma megszerzéséhez
kapcsolédoan az adott szakmara vonatkozdan a szakmai oktatdsnak a szakmajegyzékben
meghatarozott iddtartamaig a szakképzd intézmény nappali rendszeri olyan szakmai
oktatasaban tanuldi jogviszonyban részt vevd tanuld jogosult, amelyre jogszabaly alapjan
ingyenes részvételre jogosult. A megismételt évfolyamon nem részesiilhet 6sztondijban a
tanul6, ha évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hatralévé részébem nem
részesiilhet 6sztondijban a tanulo, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.
Az 1) 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl rendelkezése alapjan a szakképzd
intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészité szakmai oktatds ¢€s
szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik. Technikumban a szakmai oktatas a képzési
¢s kimeneti kovetelmények alapjan egy 2 éves agazati alapoktatasbol és egy 3 éves

szakiranyu oktatasbol all.

Agazati alapoktatas (2 év)

A szakképz6 intézményben a szakiranyu oktatast megeldzden agazati alapoktatas folyik. A két
éves agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul.

Az informatika és tavkozlés agazat agazati alapvizsgdja két részbdl, irdsbeli és gyakorlati
vizsgabol all.

A tanuld, vagy a képzésben részt vevo a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképzd
intézményben kiilon felvételi eljaras nélkiil folytathatja tanulmanyait.

Az altala valasztott szakmarol azonban az agazati alapoktatds soran az igazgato altal
meghatarozott idészakon beliil kell nyilatkoznia. A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet,
ha elégtelen agazati alapvizsgat tett. 256. § (1)

Felndttoktatasban az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben

a szakmai oktatas elsd félévében kell megszervezni az alapvizsgat.

Szakiranyu oktatas (3 év)

Az Szkt. 80.§ (1) bekezdése szerint szakiranyu oktatast a dualis képzohely, illetve a szakképzé
intézmény (a tovabbiakban egyiitt: szakiranyu oktatast folytaté szervezet) szervezhet. A
szakirdnyl oktatds kovetelményeire vald felkészitéshez sziikséges targyi eszkozoket és
személyi feltételeket a szakiranyl oktatést folytatod szervezet biztositja.

A szakiranyu oktatas célja, hogy a képzésben résztvevd tanuld szamara biztositsa a szakma
keretében elldtandé munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és készségek elsajatitasat,
képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara és a tanulot a szakmai vizsgara
felkészitse. Az dgazati szakirdnyu oktatas agazati érettségi vizsgaval zarul.

Az érettségi vizsgan a tanuld az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad szamot tudasarol
azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezOen valasztandd vizsgatargya helyett szakmai vizsgat
kell tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolododan letett szakmai vizsga a

tanulo adott vizsgatargybol letett emelt szintii érettségi vizsgajanak felel meg.
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Az érettségi vizsgarol valamennyi érettségi vizsgatargy €s a szakmai vizsga sikeres letételét
kovetden lehet bizonyitvanyt kiéllitani. A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyu
oktatas soran megtanult, a képzési és kimeneti kovetelményekben az adott szakmara specialisan
eldirt szakmai ismeretek elsajatitasat orszagosan egységes eljaras keretében méri az akkreditalt
vizsgakozpont. A szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgakozpont haromtagl vizsgabizottsaga
elott kell letenni.

A 2020. szeptember elsejétdl induld technikumi képzésben az Szkt. 12. § szerint a szakképzd

intézményben a neveld és oktaté munka
e aszakképzésben kotelezden alkalmazandd programtanterv és

e a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program szerint folyik.

Intézménylinkben a szakmai programot a programterv (PTT) és a képzési és kimeneti
kovetelményekben(KKK) meghatarozott eldirasok alapjan dolgoztuk ki.

Az Szkr. 52/A §-a értelmében a kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésbe
bekapcsolddhat technikum esetén az, aki érettségi végzettséggel rendelkezik. A tanuld, illetve
a képzésben részt vevd személy a technikum kizardlag szakmai vizsgara felkészito
évfolyamaba bekapcsolodhat a kozépiskola befejezo évfolyamanak elvégzését kovetoen,
ha vallalja, hogy legkés6bb az elsé félév utolso tanitasi napjaig érettségi végzettséget szerez.
Az elsd félév utolsd tanitdsi napjdval megsziinik a tanuld tanuldi jogviszonya, illetve a
képzésben részt vevd személy felnOttképzési jogviszonya, ha az érettségi végzettség
megszerzésére e bekezdésben meghatarozott hatariddig a tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy érettségi végzettséget nem Szerez.

A programtantervvel kitoltott idékeret — a szakképzeésrdl sz616 torvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképzo
intézmény altal a helyi gazdasagi kdrnyezet egyedi elvarasaihoz igazodd szakmai célokra
szabadon felhaszndlhat6 id6keretet (szabad sav).

A 11.,a 12. és a 13. évfolyamon a rendelkezésre all6 szabad savok szakmai tartalmardl gy
rendelkeztiink, hogy az a gazdaséagi kornyezethez igazodoé tantargyhoz kapcsolodjon, melynek
tartalmat a technikum kozosen dolgozza ki a helyi gazdasagi szereplokkel.

A 2020 szeptemberétdl felfuté technikumi képzésben az informatika és tavkozlés agazat
esetében a 9-10. évfolyamon az dgazati alapoktatas, valamint a 11-12-13. szakiranyt oktatas
évfolyam oktatdsi draszdmainal a képesitések oOratervei tartalmazzak az elméleti és gyakorlati
orékat.

Evfolyamonként és tantargyanként rendelkeztiink a szabad savok 6raszamairol:
— 5-0612-12-01 Infokommunikacids halozatépito €s -iizemeltetd technikus

o 11. évfolyam: IP-halézatok 1 6ra, Tavkozlési ismeretek 1 ora
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o 12. évfolyam: Téavkozlési ismeretek 1 6ra, IKT projektmunka II. 0,5 ora,

Tavkozlési elektronika 1 ora
o 13. évfolyam: IKT projektmunka II. 2 6ra, Hal6zatépités 1 ora
— 5-0612-12-02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-tizemeltetd technikus

o 11. évfolyam: IKT projektmunka II. 1 o6ra, Hal6zatok II. 0,5 ora, Adatbazis-

kezelés 1 6ra

o 12. évfolyam: IKT projektmunka II. 0,5 6ra, Haldzatok II. 1 ora, Szerverek és

felhdszolgaltatasok 1 ora
o 13. évfolyam: IKT projektmunka II. 2 6ra
—  5-0613-12-03 Szoftverfejlesztd és -teszteld technikus

o 11. évfolyam: Asztali alkalmazasok fejlesztése 0,5 ora, IKT projektmunka II. 1

ora, Webprogramozas 1 ora

o 12. évfolyam: Asztali alkalmazasok fejlesztése 0,5 6ra, Webprogramozas 1 6ra,

Adatbazis-kezelés 1. 1 ora
o 13. évfolyam: IKT projektmunka II. 2 6ra, Adatbazis-kezelés II. 1 6ra
—  5-0714-12-04 Tavkozlési technikus
o 11. évfolyam: Tavkozlési ismeretek 1 ora, IP halozatok 1 ora

o 12. évfolyam: Téavkozlési ismeretek 1 6ra, IKT projektmunka II. 0,5 ora,

Tavkozlési elektronika 1 ora

o 13. évfolyam: IKT projektmunka II. 2 6ra, Mobil tavkozlési rendszerek 1 6ra

A technikumnak

a) az altalanos miveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara
felkészito, valamint a szakirdnya fels6fokt iskolai tovabbtanulast vagy munkdba allast
elésegito, illetve

b) érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészité, a szakmajegyzékben

meghatarozott szamu évfolyama van. (Szkr.20.§)

A tanuléi jogviszony és a felnéttképzési jogviszony (Szkt. 53.8)
A felndttképzési jogviszony keretében folyo szakmai oktatdsban
a) a szakmai oktatas id6tartama legfeljebb a negyedére,

b) a kotelezd foglalkozasok szdma legfeljebb a nappali rendszerli szakmai oktatds kotelezd

foglalkozasai szdmanak negyven szdzalékaig csokkenthetd.
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Okleveles technikusképzés

Az Szkt. 20.§ (1a) értelmében a technikum a felsdoktatasi intézménnyel k6zosen kidolgozott
szakmai program alapjan is megszervezheti a 20.§ (1) a) és b) pontjaban meghatarozott
¢vfolyamot.

Az Szkr. 33. § alapjadn szakma megszerzésérdl oklevelet kell kiéllitani, ha a tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy a szakmai oktatast a technikumban teljesitette.

Az oklevélben a megszerzett szakma megjelolése mellett fel kell tiintetni az ,,0kleveles”
megjelolést, ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy a fels6oktatasi intézmény és
a technikum altal kozosen kidolgozott szakmai oktatisban vett részt. A felsdoktatasi
intézmény - az oklevél mellékletét képezd - igazolast ad ki arrdl, hogy a tanulo, illetve a
képzésben részt vevd személy szakmai oktatasaban részt vett. Az igy megszerzett tudas 30
kreditpontként szamithato be a késobbi felsdoktatasi tanulmanyok soran.

A Miskolci Egyetemmel kotott egylittmiikodési megallapodas alapjan a 2021/2022-es tanévtél
intézménylinkben a 9. évfolyamtdl felmend rendszerben beinditjuk az Informatika és tavkozlés
agazatban az okleveles technikusképzést a Szoftverfejleszto és —teszteld szakmai kimenettel. A
kozosen kidolgozott képzési program a szakképzd intézmény ¢€s a felsdoktatasi intézmény
egylittmiikodésén alapszik.

A tanuldk a szakképzd intézmény és a Miskolci Egyetem altal k6zdsen kidolgozott, emelt szintii
szakmai program alapjan végzik el a technikumot. A képzés a technikusi képzés
programtanterve altal eldirt szakmai tartalom, és a felséfoku alapoz6 ismeretek magasabb
szintll elsajatitasara iranyul. A képzési id6 a hagyoményos technikumival megegyezik (5 év).
A képzés nagy eldnye, hogy a didkok az 6tddik, szakmai érettségi vizsgatargynak szamito
technikusi vizsga sikeressége esetén tobbletpontszammal keriilhetnek be szakiranyt
tovabbtanulas esetén a felsdoktatasba.

Az egyiittmlikodési megallapodas alapjan a Miskolci Egyetem 30 kredit beszamitasara
jogositja a Kanddban végzett okleveles szoftverfejleszté és —tesztel6 technikust. Szakirdnyu
tovabbtanulas esetén az eldre meghatarozott kreditpontok elismerésével a felséfoku
tanulmanyok képzési ideje rovidiilhet. A képzést elvégzettek a magasabb szintli szakmai
ismeretekre utald ,0kleveles technikus” megjelolést hasznalhatjdk, amely megjelenik

technikusi okleveliikben, valamint a Miskolci Egyetem éaltal kiadott tanusitvanyban is.
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3.2 A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye

ellendrzésének és értékelésének, illetve minositésének modja

Az Szkt. 60. § (1) bekezdése szerint a tanul6 teljesitményét az oktatd a tanitasi év kozben
rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Ha a
tanuld szakirdny oktatdsdt nem a szakképzd intézmény végzi, a szakirdnyt oktatdssal
Osszefliggésben a tanulo teljesitményét a dualis képzéhely az oktatoval kozosen értékeli és
mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzo intézmény szakmai programjaban meghatarozott,

elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében Keriil sor.

Az érdemjegyek szama legalabb havi 1 kell, hogy legyen. Forméai példaul ropdolgozat,
szobeli felelet, témazard dolgozat, beszamold, hazi feladat, 6rai munka, projektmunka
értékelése. Az egyes tantargyakbol minimum annyi dolgozatot kell iratni, amennyi a heti
oraszam az adott tantargybol, illetve a megtanitandd tematikai egységek végén kotelezd a

témazaro dolgozat, vagy beszamolasi kotelezettség (mas formaban).

Az otthoni felkésziiléshez elGirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanal az

egyenletes terhelés elvét kovetjiik:
e a hazi feladatot egyik 6rar6l a masikra adjuk

e a hosszabb 1d6t igényl6 feladatok (pl. kotelezd olvasmany, fogalmazas, szamitdgépes

program stb.) teljesitésének hatarideje ardnyosan novekszik,

e akdtelezd és ajanlott olvasmanyok jegyzékét minden tanév elején (vagy az el6z06 tanév

végén) ismertetni kell a tanulokkal a helyben szokdsos modon.

Ha a tanul6 szakiranyua oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakiranyu oktatassal
Osszefliggésben a tanuld teljesitményét, elomenetelét a dualis képzohely az oktatoval
kozosen értékeli és mindsiti. A dudlis képzdhelyen elsajatitott ismeretekrdl a képzési és
kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan kozdsen létrehozott képzési program és
tanmenet alapjan a szakképzé intézmény havi rendszerességgel ellendrzi, beszamoltatja a
diakokat a dualis képzOhelyen elsajatitott gyakorlati €s elméleti ismeretekrdl. A hidnyossagokat

jelzi a dudlis képzohely felé és potoltatja.
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3.3.A tanulo magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanuld év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztadlyozd értekezleten attekinti, és az
oktatd, az osztalyfonok, illetve a dualis képzohely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont
a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérdl. (Szkt. 63.§) A tanuld magasabb évfolyamba akkor
Iéphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld az

évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezd tanulonak az eldirt tanulményi kdvetelményeket
az egyéni tanulményi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie. A tanulé magasabb
évfolyamra nem léphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett. (Szkr. 256.§) A szabadon
valasztott foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamba

1épés tekintetében tigy kell tekinteni, mint a kotelez6 foglalkozast. (Szkt. 35.§)

Ha a tanul6 valamely tantargybdl elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette. A szakképzd intézmény magasabb évfolyaman vagy
évfolyamismétlés esetén e tantargy tanulasaval kapcsolatban a szakképzd intézmény szakmai
programjaban foglaltak szerint kell eljarni. A tanulé nem mentesiil a tantargy latogatasa alol,

de év végi osztalyzatat a korabbi osztalyoz6 vizsgan elért eredménye alapjan kapja.

Ha a tanul6 szorgalmi id6szakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan
mulasztdsa meghaladja a szorgalmi iddszakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozéasainak
husz szazalékat, a tanul6 az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette €s magasabb évfolyamba
nem léphet. Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a szorgalmi iddszakon kiviili
egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak 6t szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve
a képzésben részt vevl személy poétolni koteles. Ha a tanuld mulasztisa az e bekezdésben
meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja,
magasabb évfolyamba Iéphet. (Szkr. 227.)

Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony id6tartaménak kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen. Az
oktatoi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképz0 intézmény eleget tett az
Szkr. 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének. (Szkr. 164§)

Ha a tanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy vendégtanuloként ad szamot tudasarol, a
vizsgaztatd intézmény a tanulo osztalyzatardl a torzslapon torténd bejegyzés céljabol harom
napon beliil irdsban értesiti azt a szakképzd intézményt, amelyikkel a tanuld tanuldi

jogviszonyban all. A tanulé magasabb évfolyamba 1épésérdl a szakképzd intézmény dont.
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4 AZEGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

4.1 A teljeskoriu egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

A szakképz6é intézmény a tankdteles tanuld szamdra ingyenesen biztositja jogszabalyban
meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést ¢€s a kotelezd rendszeres egészségiigyi
feliigyeletet (Szkr. 2.§).

Az Szkt. 33. § (1) bekezdéséhez Szkr. 101. és 102. § értelmében a tanuld iskola-egészségiligyi
ellatasara az iskolaegészségligyi ellatasrol szol6 miniszteri rendeletet alkalmazni kell.

A teljes korti egészségtejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképzd intézményben végzett tevékenységet €s a tanuld, kiskort tanuld torvényes
képviseldje részvételét a szakképzd intézmény életében tigy befolyasoljak, hogy az a tanuld
egészségi allapotanak kedvezd iranya valtozasat idézze elo.

A szakképzd intézmény mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulo
egészséghez, biztonsaghoz vald joga alapjan a teljes koril egészségfejlesztéssel osszefiiggo
feladatokra, amelyek kiilondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas ¢€s iskolai er6szak megeldzése,

e) a balesetmegeldzés és elsdsegélynytjtas,

f) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

A szakképzd intézményben folyd teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok
biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, amely beillesztheté a szakképzd intézményben
megvalosulo atfogod prevenciods programokba.

A szakképzd intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt,
nyomon kovethetd €s mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a szakképzd intézmény
szakmai programjanak részét képezd egészségfejlesztési program keretében. Az
egeészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat
kozremiitkodésével keésziti el.

A szakképz6 intézmény az oktaton és az iskola-egészségligyi szolgalatot ellatd szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvalodsitd személyt vonhat be
kotelezd foglalkozés, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési és prevenciods
tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelds miniszter
altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval.

Az igazgatd az egészségfejlesztési és prevencidés programok kivalasztdsanal beszerzi az

iskolapszichologus, az iskola-egészségiigyi szolgdlat véleményét.
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A szakképz0 intézményben megvaldsulo teljes korti egészségfejlesztés modszertani ttmutatdjat
az egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet dolgozza ki.

A szakképz6 intézmény kozremiikodik a tanulok veszélyeztetettségének megel6zésében és
megszilintetésében, ennek soran egyiittmiikddik a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a
gyermekjogi képviselovel, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellato
mas személyekkel, intézményekkel ¢és hatosagokkal.

Ha a szakképz6 intézmény a tanulot veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkozokkel nem tudja
megsziintetni vagy a tanulokozosség védelme érdekében indokolt, a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 17. § bekezdése szerinti intézkedést
kezdeményez.

A szakképzd intézményben, valamint a szakképzd intézményen kiviil a tanulok részére
szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo torvény hatalya ala tartozo
termék, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithaté. A szakképzd intézményben,
valamint a szakképz6 intézményen kiviil a tanulok részére szervezett rendezvényeken alkohol-
és dohanytermék nem fogyaszthato. (103. §)

A szakképzo intézményben biztositott kozétkeztetés élelmiszer-alapanyagainak beszerzését az
étkeztetés megszervezoje lehetdség szerint Osszehangolja a helyi
¢lelmiszeralapanyagtermeléssel és -elGallitassal. (Szkr. 104. §)

A szakképzdé intézményben élelmiszerarusité iizlet vagy aruautomata mikodtetésére
iranyuld szerzddés megkotéséhez és modositasdhoz a szakképzési centrum részeként mikodo
szakképzd intézménylink esetében a fdigazgatd beszerzi az iskola-egészségligyi szolgalat
szakértdi véleményét.

Az iskolaegészségligyi szolgalat abban a kérdésben foglal allast, hogy az arukinalat megfelel-
e az egészséges taplalkozasra vonatkozé ajanlasoknak, tovabba, hogy tartalmaz-e olyan
terméket, amely alkalmas lehet a tanuld figyelmének, magatartdsanak olyan mértéki
befolyasolasara, hogy azzal megzavarja a szakképzd intézmény rendjét vagy rontja a szakmai
oktatas hatékonysagat.

Nem kothetd, illetve nem moddosithato élelmiszerarusito lizlet vagy aruautomata miikodtetésére
iranyuld szerz6dés, ha az iskolaegészségiigyi szolgalat szakértdi véleménye szerint az
arukinalat nem felel meg az e bekezdésben meghatarozott ajanlasoknak.

A szakképzd intézményben miikodd élelmiszer-arusitd iizlet nyitvatartasi rendjének és az
aruautomata miikodtetési iddszakanak szerzodésben torténd meghatarozasahoz a szakképzési
centrum részeként miikodd szakképzd intézményiink esetében a féigazgatd beszerzi a képzési
tanacs ¢és a didkonkormanyzat véleményét.

A szakképzd intézményben folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a
kiegyensulyozott pszichés fejlddést, tAmogassa a tanuld esetében a kornyezethez torténd
alkalmazkodast, felkészitsen és megoldasi stratégiakat kindljon a kdrnyezetbdl érkezd artalmas
hatasokkal szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatést

gyakoroljon a személyiséget érd valtozasokra.
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Ha az oktat6 a tanul6 bantalmazasat vagy devians viselkedésformakat észlel, az adott osztaly
vagy csoport oktatdinak bevondsaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd az oktatokkal
kozosen feltarja azokat a lehetséges okokat, amelyek a viselkedés sajatos formajahoz
vezethettek. A konfliktusban érintett tanulok az iskolapszichologus kiemelt segitségében
részesiilnek.

Ha az érintett tanuld vagy a tanuldk csoportja vonatkozésaban a viselkedési problémak

ismétlodo jellegliek, az igazgato értesiti az iskolapszicholégust, és egyuttal meghatarozza azt

az idOpontot, amikor a tanul6 koteles a pszichologus tanacsaddsan részt venni.

Az Szkr. 106. § értelmében az iskolapszichologus elsddleges feladata a tanulo
személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme, a szakmai oktatas hatékonysaganak segitése.
Az iskolapszicholdgus kozvetlen segitséget nyujt az oktatonak a szakmai oktatashoz.

Az iskolapszicholégus a tanulokkal kozvetleniil, egyéni vagy csoportos foglalkozasok
keretében kozremiikddik a tanulok beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javito €s teljesitményét
noveld intézkedésekben, kezeli a tanuldknak a szakképzd intézménnyel Gsszefiiggd
személykozi kapcsolati kommunikacids és esetlegesen fellépd teljesitményszorongésos
tiineteit, tovabba

a) kiilonosen a kilencedik évfolyamos tanulok szdmara megszervezi azokat a pszicholégiai
jellegii sziirdvizsgalatokat, amelyek a képességvizsgalatok, szociometriai vizsgalatok, tanulasi
szokasok, tanulasi motivacio vizsgalatanak korébe tartoznak vagy a beilleszkedési, magatartasi,
tanulasi nehézségek megeldzése érdekében sziikségesek,

b) megszervezi a mentalhigiénés preventiv feladatokat a szakképz6 intézményben az egyén,
a tanulocsoport, €s a szakképz6 intézmény szintjén,

c) megszervezi a szakképzd intézményben az egészségfejlesztéssel, a szexualis nevelés
segitésével, a személykozi konfliktusok ¢s az erdszakjelenségek megoldasaval kapcsolatos
pszichologiai témaju feladatokat,

d) megszervezi a krizistanacsadast a kovetkez6 varatlan sulyos élethelyzetekben, kiilonosen
kortarshaléleset, stilyos kudarcélmény, varatlan csaladi krizishelyzet, tovabba terapias vagy
mas kezelés sziikségessége esetén tovabb iranyit a pedagodgiai szakszolgalathoz vagy mas
szakellatast biztositd intézményhez,

e) a kiemelten tehetséges tanuld tehetséggondozasaban az oktatokkal és a pedagogiai
szakszolgalat szakemberével kdzosen kidolgozza az egyiittmiikddés és az ellatas kereteit.

Az iskolapszichologus sziiréseket, vizsgalatokat, tréningeket, egyéni és csoportos
tanacsadast szervezhet a tanulo, az oktatd, tovabba a kiskort tanul6 térvényes képviseldjének
megkeresésével, valamint az érintett tanuld személyiségének fejlesztésével Osszhangban a
kiskoru tanuld torvényes képviseldje szamara is.

Az iskolapszichologus a szakképzd intézmény szakmai programja szerint szervezett kotelezé
foglalkozas alatt is végezheti a tanuld részére az egyéni tanacsadast abbol a célbol, hogy a

tanul6 személyiségfejlodését eldsegitse.
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Az iskolapszicholégus

a) segiti a pszicholdgiai ismereteknek a szakképzd intézményen beliili elsajatitasat,

b) kapcsolatot tart a kdrnyezetében mitkodé iskolapszichologussal,

c) egyiittmikodik a kijelolt pedagdgiai szakszolgalatban dolgozé iskolapszichologussal a
szakképz0 intézményben a pszichologiai tevékenységgel érintett tanulok pedagogiai
szakszolgalati vagy egyéb egészségligyi szakellatasra torténd utaldsa vonatkozéasaban,

d) egyiittmiikodik a pedagdgiai szakszolgalattal az érintett tanuld pedagdgiai szakszolgalati
ellatas keretében torténd gondozasaban.

107. § értelmében az érettségi vizsga megkezdésének feltétele legalabb otven éra kozosségi

szolgalat teljesitése. A kozOsségi szolgalat keretei kozott az egészségiigyi, a szocialis ¢s
karitativ, az oktatasi, a kulturdlis és kozoOsségi, a kornyezet- és természetvédelmi, a
katasztréfavédelmi, a rendvédelmi szerveknél biin- és balesetmegeldzési teriileten folytathato
tevékenység.

A szakképzd intézmény feladata és az igazgatd feleldssége a tanuld valasztdsa alapjan a
kozosségi szolgalat megszervezése és annak teljesitésére idokeret biztositasa. Az osztalyfonok
vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatd a tanul6 eldmenetelét rogzité dokumentumokban az

iratkezelési szabalyok megtartdsaval vezeti a kozosségi szolgalat teljesitését.
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1. szami melléklet: A SZAKKEPZES TARTALMA, ORATERVEK

Szakgimnaziumi és technikumi tartalmak, oratervek

Az alabbi tablazatok tartalmazzak:
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3.1.2 Elektronikai technikus OKJ 54 523 02

mellék-szakképesitést nem valasztok 2018.09.01.-t6l felmend/Kkifuté rendszerben

9.

10.

11.

12.

9-12.

5/13.

Modul Tantérgy évfolyam | évfolyam |évfolyam |évfolyam |[évfolyam | évfolyam 'Ossze’s ]’EImél,et ’Gyak?rlat
hetek szama 36 36 36 31 36 31 OTOSEAM | ofasEAmL - Oraszam
10007-16 Informatikai és | Miiszaki gyakorlat 2 72 0 72
miszaki alapok Miiszaki ismeretek 2 72 72 0
10001-16 lIpari folyamatok | Agazati elektronika 2 3 98 98 0
iranyitasa PLC-vel Agazati elektronika gyakorlat 5 2 7 242 0 242
Elektrotechnika 3 5 180 180 0
10005-16 Villamosipari | Elektrotechnika gyakorlat 3 5 180 0 180
alaptevékenységek Elektronika 3 2 7 242 242 0]
Elektronika gyakorlat 3 2 8 278 0 278
10003-16  Iranyitastechnikai | Iranyitastechnika 2 2 62 62 0
alapok Iranyitastechnika gyakorlat 2 2 62 0 62
10013-16  Aramkér épitése | Elektronikai dramkorok 0 4 124 124 0
lizemeltetése Elektronikai aramkorok gyakorlat 0 6 186 0 186
10014-16 Mechatronikai | Mechatronika 0 2,5 77,5 77,5 0
rendszerek Mechatronika gyakorlat 0 3 93 0 93
Szamitogép alkalmazasa 0 3 93 93 0
10015-12 Szamitogép | Szamitogeépes szimulaciod gyakorlat 0 3 93 0] 93
alkalmazasa az elektronikaban | PLC programozas gyakorlat 0 3 93 0 93
Mikrovezérlk gyakorlat 0 4 124 0 124
11498-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas I. 0 2 62 62 0
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0 0,5 15,5 15,5 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 140 140 280 280 0 280
Osszesen: 288 432 396 372 1488 961 2729 1026 1703
Heti 6raszam: 8 12 11 12 0 31
Heti 6raszam elmélet: 4,0 6,0 3,0 6,0 19,0 12,0 38,5%
Heti 6raszam gyakorlat: 4,0 6,0 8,0 6,0 24,0 19,0
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3.1.4 Tavkozlési technikus OKJ 54 523 05

mellék-szakképesitést nem valasztok 2018.09.01.-t6] felmend/kifuté rendszerben

Modul Tt 9. 10. 11. 12. 9-12. 5/13. 5 —_— Gvakorlat
antar; Slet akorla
= évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | ssze’s ) e ,e ) y )
Oraszam | 6raszam oraszam
hetek szama 36 36 36 31 36 31
10815-16
Informéciotechnologiai alapok | |1 alapok 2 2 72 0 72
11625-16  Programozds &s | Agazati tavkozléstechnika 2 1 3 103 103 0
adatbazis-kezelés Agazati tavkozléstechnika gyakorlat 2 3 5 165 0 165
. Halozatok 1. 2 1 2 5 170 170 0
11997-16 Halozati ismeretek 1.
Halozatok I. gyakorlat 2 2 2 6 206 0 206
11625-16  Programozas és
adatbézis-kezelés Programozas I. 2 2 4 144 0 144
Elektrotechnika 2 2 4 144 144 0
11626-16 Tavkozlés
- , , Tavkozlés elektronika 2 2 2 6 206 206 0
elektronikai alaptevékenység
Tavkozlés elektronika gyakorlat 2 2 2 2 8 278 0 278
12016-16 Infokummunikacids | Tavkozlési haldozatok 0 6 186 186 0]
alaptevékenység Halozatok gyakorlat 0 2 62 0 62
Szamitastechnika 0 2 62 62
Adatatviteli rendszerek 0 2 62 62
12014-16 Tavkozlési -
i i Mobil rendszerek 0 5 155 155
szaktevékenység
Miisorszor6 rendszerek 0 5 155 155
Tavkozlési rendszerek mérése 0 5 155 0] 155
12005-16 Munkaszervezés & | Projektmenedzsment 0 1 31 31 0
projektmenedzsment Projektmenedzsment gyakorlat 0 1 31 0 31
11498-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas 1. 0 2 62 62 0
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0 0,5 15,5 15,5 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0 0 0 0
Osszesen: 288 432 396 372 1488 976,5 27445 1351,5 1393
Heti 6raszam: 8 12 11 12 0 31,5
Heti 6raszam elmélet: 2,0 6,0 5,0 5,0 18,0 12,0 49,5%
Heti 6raszam gyakorlat: 6,0 6,0 6,0 7,0 25,0 19,0
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3.1.6 Kozlekedésautomatikai miiszerész OKJ 54 523 03

mellék-szakképesitést nem valasztok 2018.09.01.-t6l felmend/Kkifuté rendszerben

Modul Tantargy o 10. 1. 12. 12 S/13. Osszes Elmélet Gyakorlat
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam |évfolyam | évfolyam | ) ) ) ) )
hetek szama 36 36 36 31 36 31 Orasem | Ofaszan | OfmsEAm
10007-16 Informatikai és | Miiszaki informatika gyakorlat 1 1 36 0 36
miiszaki alapok Miiszaki ismeretek 1 1 36 36 0
10001-16 Ipari folyamatok | Agazati elektronika 15 2,5 85 85 0
iranyitasa PLC-vel Agazati elektronika gyakorlat 4 35 7,5 252,5 0 252,5
Miiszaki rajz 1 36 36 0
11974-16 - -
Koszlekedésautomatikai alapok Elektrote-chn|ka-elektron|ka 6 2 45 145 499,5 4995 0
Elektronika gyakorlat 3 15 7,5 255 0 255
10494-12 Informatikai, Technologiai alapismeretek 2 72 72 0
elektrotechnikai, technologiai Technologiai gyakorlatok 3 108 0 108
alaptevékenyscgek végzese | yevtrotechnikai gyakorlatok 3 3 108 0 108
10494-12 o Informatikfiij Biztositoberendezési alaptevékenység 0 3 93 93 0
elektrotechnikai, technologiai
alaptevékenységek végzése Biztositoberendezési technologiai gyakorlat 0 2 62 0] 62
Biztositoberendezési alapismeretek 0 3 93 93 0
10495-12 Vasuti | Allomasi berendezések 0 4 124 124 0
biztositoberendezések Vonali és egyéb berendezések 0 3 93 93 0
Biztositoberendezési gyakorlat 0 13,5 418,5 0 418,5
11498-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas 1. 0 2 62 62 0
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0 0,5 15,5 15,5 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 140 140 280 280 0 280
Osszesen: 288 432 396 372 1488 961 2729 1209 1520
Heti 6raszam: 8 12 11 12 0 31
Heti 6raszam elmélet: 5,0 6,0 45 55 21,0 15,5 44,3%
Heti 6raszam gyakorlat: 3,0 6,0 6,5 6,5 22,0 15,5
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3.1.8 Gazdasagi informatikus OKJ 54 481 02

mellék-szakképesitést nem valasztok 2018.09.01-t6l felmené/kifuté rendszerben

9. 10. 11. 12. 9-12. 5/13. ..
Modul Tantargy ) i i i i i Osszes Elmélet Gyakorlat
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam [ évfolyam [ =~ o o
o e = = = & = oraszam oraszam oraszam
) = IT alapok 1 1 2 72 72 0
11996-16 Informaciotechnologiai alapok
IT alapok gyakorlat 2 1 3 108 0 108
11997-16 Halozatok I. 2 1 1 4 139 139 0
Halozati ismeretek 1. Haloézatok 1. gyakorlat 2 3 3 8 273 0 273
11625-16 Programozas 1 2 1 1 5 175 175 0
Programozas és adatbazis-kezelés Programozas gyakorlat 2 3 3 2 10 350 0 350
11999-16 Informatikai szakmai angol ny. | IT szakmai angol nyelv 2 1 3 108 108 0
12010-16 Agazati informatika 1 1 36 36 0
Nyilt forraskodu rendszerek kezelése Agazati informatika gyakorlat 2 2 72 0 72
12008-16 Agazati informatika 1 1 31 31 0
Irodai szoftverek halado szintii hasznalata | Agazati informatika gyakorlat 4 4 124 0 124
Gazdasagi ismeretek 0 4,5 139,5 139,5 0
12002-16 Gazdasagi alapok és | Gazdasagi ismeretek gyakorlat 0 4,5 139,5 0] 139,5
projektmenedzsment Informécids rendszerek 0 35 108,5 108,5 0
Szakmai angol nyelv 0 15 46,5 46,5 0
Projektmenedzsment gyakorlat 0 45 139,5 0 139,5
10822-16 IR gyakorlat 0 25 77,5 0 77,5
Az informatika alkalmazasa IT alkalmazasi gyakorlat 0 55 170,5 0 170,5
Szamviteli IR gyakorlat 0 2 62 0] 62
11498-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas I. 0 2 62 62 0
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0 0,5 15,5 15,5 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0 0 0 0
Osszesen: 288 432 396 372 0 961 2449 969 1516
Heti 6raszam: 12 11 12 43 31
Heti 6raszam elmélet: 16 12 38,99%
Heti 6raszam gyakorlat: 27 19
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3.1.10 Miiszaki informatikus OKJ 54 481 05

mellék-szakképesitést nem valasztok 2018.09.01-t6l felmené/kifuté rendszerben

; 9. 10. 11. 12. 9-12. 5/13. ..
Modul Tantargy , ] ] ] ] ) Osszes Elmélet | Gyakorlat
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam |évfolyam |évfolyam | : ) ) ) )
oraszam | Oraszam | 6raszam
hetek szama 36 36 36 31 31
10815-16 Informaciotechnoldgiai | IT alapok 1 2 72 72 0
alapok IT alapok gyakorlat 2 1 3 108 0 108
11997-16 Halézatok 1. 2 1 1 4 139 139 0
Halozati ismeretek 1. Halozatok I. gyakorlat 2 3 3 8 273 0 273
11625-16 Programozas 1 2 1 1 5 175 175 0
Programozas és adatbazis-kezelés | Programozas gyakorlat 2 3 3 2 10 350 0 350
11999-16 Informatikai szakmai .
IT szakmai angol nyelv
angol nyelv 2 1 3 108 108 0
12010-16 Agazati informatika 1 36 36 0
Nyilt  forraskédi  rendszerek | . .
. Agazati informatika gyakorlat
kezelése 2 2 72 0 72
12008-16 Agazati informatika 1 1 31 31 0
Irodai szoftverek haladod szinti | . .
) Agazati informatika gyakorlat
hasznalata 4 4 124 0 124
Elektronika 0 6 186 186 0
Elektronika gyakorlat 0 6 186 0 186
Miiszaki dokumentacids gyakorlat 0 3 93 0 93
10832-16 Miiszaki | Iranyitastechnika alapjai 0 2 62 62 0
informatika Iranyitastechnika gyakorlat 0 2 62 0 62
Adatatviteli halozatok 0 2 62 62 0
Adatatviteli halozatok gyakorlat 0 3 93 93
Miiszaki programozas (gyakorlat) 0 4,5 139,5 139,5
11498-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas I. 0 2 62 62 0
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0 0,5 15,5 15,5 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0 0 0 0
Osszesen: 288 432 396 372 0 961 2449 984,5 1500,5
Heti 6raszam: 12 11 12 43 31
Heti 6raszam elmélet: 3 16 12,5 39,62%
Heti 6raszam gyakorlat: 27 18,5
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3.1.11 Szoftverfejleszto OKJ 54 213 05

mellék-szakképesitést nem valasztok 2018.09.01-t6l felmené/kifuté rendszerben

: 9. 10. 11. 12. 9-12. 5/13. ..
Modul Tantargy ) i i i i i Osszes Elmélet | Gyakorlat
évfolyam | évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam | =~ o T
Oraszam | 6raszam | Oraszam
hetek szama 36 36 36 31 31
) = IT alapok 1 2 72 72 0
10815-16 Informaciotechnoldogiai alapok
IT alapok gyakorlat 1 3 108 0 108
11997-16 Halézatok 1. 2 1 1 4 139 139 0
Halozati ismeretek 1. Halozatok 1. gyakorlat 2 3 3 8 273 0 273
11625-16 Programozas 2 1 1 5 175 175 0
Programozas és adatbazis-kezelés Programozas gyakorlat 3 3 2 10 350 0 350
11999-16 Informatikai .
. IT szakmai angol nyelv
szakmai angol nyelv 2 1 3 108 108
12010-16 Agazati informatika 1 36 36
Nyilt forraskodu rendszerek kezelése Agazati informatika gyakorlat 2 72 0 72
12008-16 Agazati informatika 1 1 31 31 0
Irodai szoftverek halad6 szintli hasznalata Agazati informatika gyakorlat 4 4 124 0 124
Szoftverfejlesztés 0 7,5 232,5 232,5 0
12011-16 Szoftverfejlesztés Szoftverfejlesztés gyakorlat 0 12 372 0 372
Webfejlesztés 0 4 124 124 0
12012-16 Webfejlesztés 1. Webfejlesztés gyakorlat 0 5 155 0 155
11498-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas 1. 0 2 62 62 0
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0 0,5 15,5 15,5 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0 0 0 0
Osszesen: 288 432 396 372 0 961 2449 1031 1454
Heti 6raszam: 12 11 12 43 31
Heti 6raszam elmélet: 16 14 41,49%
Heti 6raszam gyakorlat: 27 17
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3.1.1. TECHNIKUMI TARTALMAK, ORATERVEK
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3.1.1.1. 5-0613-12-03 Szoftverfejleszto és -tesztelé technikus 2020.09.01.-t61 technikumi képzés felmend
rendszerben (frissitve: 2022.08.31-én)

Megnevezés TEntar 9. 10. 11. 12. 13. 9-13. - 1/13. 2/14. -
9 — évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam 0 SSZES évfolyam | évfolyam 0 SSZES
oraszam oraszam
hetek szama 36 36 36 36 31 36 36 31

Munkavallaloi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,5 18 1,0 36
Munkavallal6i idegen nyelv | Munkavallaléi idegen nyelv 2,0 2,0 62 2,0 62
A jelen és a j6v6 Informatikai és tavkozlési alapok I. 3,0 3,0 108 4,0 144
infokommunikécidja Informatikai és tavkdzlési alapok II. 4,0 4,0 144 4,0 144
Programozasi alapok Programozasi alapok 2,0 2,0 4,0 144 5,0 180

Hatékony tanulas,
Onfejlesztés és

csoportmunka | IKT projektmunka |. 1,5 3,0 4,5 162 3,0 108

Hatékony tanulas,
onfejlesztés és

csoportmunka I, IKT projektmunka . 4,0 3,0 1,0 8,0 283 7,0 217
Asztali alkalmazasok fejlesztése 3,0 3,0 6,0 216 5,0 180
Adatbazis-kezelés |I. 2,0 1,0 3,0 108 3,0 108

Asztali és mobil
alkalmazasfejlesztés,

szoftver-tesztelés és Adatbazis-kezelés I 2,0 2,0 62 3,0 93
adatbazis-kezelés Asztali és mobil alkalmazasok fejleszté-
se és tesztelése 7.0 7,0 217 7,0 217
Szoftvertesztelés 2,0 2,0 72 3,0 108
Webprogramozas 3,0 3,0 6,0 216 5,0 180
Webes technologiak Frontend programozas és tesztelés 6,0 6,0 186 7.0 217
Backend programozas és tesztelés 6,0 6,0 186 7,0 217
Szakmai angol Szakmai angol 2,0 2,0 4,0 144 2,0 2,0 134
Szabad sav 2,5 2,5 1,0 6,0 211 5,5 3,0 291
Osszesen: 252,0 324,0 504,0 504,0 744.0 2328,0 2539 1260,0 1085,0 2345,0
Heti 6raszam: 7,0 9,0 14,0 14,0 24,0 35,0 35,0
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3.1.1.2. 5-0612-12-02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteto technikus 2020.09.01.-t6] technikumi képzés
felmenoé rendszerben (frissitve: 2022.08.31-én)
Megnevezés Tantargy o 100|120 | 130 03 | g o M3 | 214 | o
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam braszam évfolyam | évfolyam éraszam
hetek szama 36 36 36 36 31 36 36 31
Munkavallaloi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 0,5 0,5 18 1,0 36
Munkavallalol idegen nyelv Munkavallalsi idegen nyelv 2,0 2,0 62 2,0 62
A jelen és a jov6 Informatikai és tavkozlési alapok |. 3,0 3,0 108 4,0 144
infokommunikacitja Informatikai és tavkézlési alapok II. 4,0 4,0 144 4,0 144
Programozasi alapok Programozasi alapok 2,0 2,0 4,0 144 5,0 180
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és
csoportmunka | IKT projektmunka |. 1,5 3,0 45 162 3,0 108
Hatékony tanulas,
Onfejlesztés és
csoportmunka Il. IKT projektmunka . 4,0 3,0 1,0 8,0 283 7,0 217
Halézatok |. 5,0 5,0 10,0 360 8,0 288
Halozatok Halozatok 1. 10,0 10,0 310 10,0 310
Halozat programozasa és loT 3,0 3,0 93 5,0 155
Halozati operacios
rendszerek és
felhészolgaltatasok Szerverek és felhGszolgaltatasok 4,0 8,0 12,0 392 4.0 10,0 454
Adatbazis-kezelés alapjai Adatbazis-kezelés I. 3,0 3,0 108 3,0 108
Szakmai angol Szakmai angol 2,0 2,0 4,0 144 3,0 1,0 139
Szabad sav 2.5 2,5 1,0 6,0 211 5,0 3,0 273
Osszesen: 252,0 324,0 504,0 504,0 744.0 2328,0 2539 1260,0 1085,0 2345,0
Heti 6raszam: 7,0 9,0 14,0 14,0 24,0 35,0 35,0
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3.1.1.3.

Honvéd kadét informatikai rendszer és alkalmazas-iizemelteté technikus 2022.09.01.-t61 technikumi képzés felmend rendszerben

5 A 9. 10. 11. 12. 13. 9-13. = 1/13. 2/14. x
Megnevezes Tantargy évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam g:::gr‘; évfolyam | évfolyam g:::g;
hetek szama 36 36 36 36 31 36 36 31
Alapszintli katonai ismeretek 2,0 3,0 5,0 180 5,0 180
) . . Agazattechnikai ismeretek 2,0 3,0 5,0 180 5,0 180
Efnnéz?:&em'szakma' alapozd [ politikai foldrajz 1,0 1,0 72 2,0 72
Alaki rendgyakorlat 1,0 1,0 72 2,0 72
Katonai kbzelharc és kézitusa 1,0 1,0 72 2,0 72
Alapszintl katonai ismeretek Il. 1,0 1,0 0,5 87,5 0
Agazattechnikai ismeretek Il. 1,0 1,0 0,5 87,5 0
Honvédelem-szakmai ismeretek | Geopolitikai foldrajz |1. 1,0 1,0 0,5 87,5 0
Alaki rendgyakorlat Il. 1,0 1,0 1,0 103 1,0 31
Katonai kdzelharc és kézitusa . 1,0 1,0 1,0 103 1,0 31
Informatikai és tavkozlési alapok
A jelen és a j6v6 I 3,0 3,0 108 3,0 108
infokommunikacioja Informatikai és tavkozlési alapok
Il. 4,0 4,0 144 4,0 144
Programozasi alapok Programozasi alapok 4,0 4,0 144 4,0 144
Hatékony tanulas, 6nfejlesztés
és csoportmunka IKT projektmunka 2,0 3,0 5,0 180 8,0 248
Halézatok . 6,5 6,5 2015 6,5 201,5
Halozatok Halézatok I. 55 55 170,5 55 170,5
Halozat programozasa és loT 3,5 3,5 108,5 5,0 155
Haldézati operacios rendszerek
és felhGszolgaltatasok Szerverek és felhdszolgaltatasok 6,0 6,0 186 7,0 217
Adatbazis-kezelés alapjai Adatbazis-kezelés |. 2,0 2,0 72 1,5 54
Szabad sav 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0 -1,0 -31 6,5 1,0 265
Osszesen: 252,0 324,0 504,0 504,0 775,0 2359,0 2328 1026,0 1054,0 | 2080,0
Heti 6raszam: 7,0 9,0 14,0 14,0 25,0 28,5 34,0
Szabad savval 7,0 9,0 14,0 14,0 24,0 35,0 35,0
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 120 120
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3.1.1.4. 5-0612-12-01 Infokommunikaciés halozatépité és -iizemelteté technikus 2020.09.01.-t61 technikumi képzés
felmenoé rendszerben (frissitve: 2022.08.31-én)

Megnevezes LR évfogl.yam évfl?;}am évfc1>|1{/am évfc1>|2{/am évfl?;}am év?o}):/;a;m ooszes év:cl,1|35m év?cl,};ém ooszes
hetek szama 36 36 36 36 31 36 36 31
Munkavallaloi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0,5 0,5 18 1,0 36
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 2,0 2,0 62 2,0 62
A jelen és a jovo Informatikai és tavkozlési alapok . 3,0 3,0 108 4.0 144
infokommunikacija Informatikai és tavkozlési alapok I1. 4,0 4,0 144 4,0 144
Programozasi alapok Programozasi alapok 2,0 2,0 4,0 144 5,0 180
Hatékony tanulas, 6nfejlesztés
és csoportmunka | IKT projektmunka |. 1,5 3,0 4,5 162 3,0 108
Hatékony tanulas, dnfejlesztés
és csoportmunka Il. IKT projektmunka Il. 3,0 3,0 2,0 8,0 278 8,0 248
Elektrotechnika 4.0 4.0 144 4,0 144
Tavkozlési elektronika 2,0 4.0 6,0 216 5,0 180
Tavkozlés Tavkozlési ismeretek 2,0 3,0 5,0 180 4,0 144
IP-halézatok 3,0 4,0 7,0 252 5,0 180
Optikai halézatok szerelése és
mérése 8,0 8,0 248 9,0 279
Infokommunikacios Halozatépités 3,0 93 4.0 124
haldzatépités- és lizemeltetés Rézalapu halozatok szerelése és
mérése 4,0 124 5,0 155
Tavkozlési rendszerek 5,0 155 7,0 217
Szabad sav 2,0 2,5 3,0 7,5 255 3,5 6
Osszesen: 252,0 324,0 504,0 504,0 744.,0 2328,0 2583 1260,0 | 1085,0 | 2345,0
Heti 6raszam: 7,0 9,0 14,0 14,0 24,0 35,0 35,0
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3.1.1.5.

(frissitve: 2022.08.31-én)

5-0714-12-04 Tavkozlési technikus 2020.09.01.-t61 technikumi képzés felmené rendszerben

Megnevezés Tantargy 9. 10. 11. 12. 13. 9-13. Osszes 1/13. 2/14. Osszes
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam e évfolyam | évfolyam e
hetek szama 36 36 36 36 31 36 36 31
Munkavallal6i ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0,5 0,5 18 1,0 36
Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 2,0 2,0 62 2,0 62
A jelen és a j6v& infokommunikacioja Informatikai és tavkozlési alapok |. 3,0 3,0 108 4.0 144
Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4,0 4,0 144 4,0 144
Programozasi alapok Programozasi alapok 2,0 2,0 4,0 144 5,0 180
Hatékony tanulas, onfejlesztés és
csoportmunka | IKT projektmunka I. 1,5 3,0 45 162 3,0 144
Hatékony tanulas, dnfejlesztés és
csoportmunka I1. IKT projektmunka I. 3,0 3,0 2,0 8,0 278 8,0 248
Elektrotechnika 4,0 4,0 144 4,0 144
o Tavkozlési elektronika 2,0 4,0 6,0 216 5,0 180
Tavkozlés
Tavkozlési ismeretek 2,0 3,0 5,0 180 4,0 144
IP-halozatok 3,0 4,0 7,0 252 5,0 180
Mobil tavkozlési rendszerek 3,0 3,0 93 4,0 124
Tavkézlési rendszerek Misorszdré rendszerek 3,0 3,0 93 4,0 124
Vezeték nélklli adatatvitel
rendszerek 3,0 3,0 93 4,0 124
Nagytavolsagu IP-halézatok 5,0 5,0 155 50 155
Infokommunikacios halézatok I__Digitélis tavkozlési rendszerek
lizemeltetése 3,0 3,0 93 4,0 124
Tavkozlési architekturak 3,0 3,0 93 4,0 124
Szabad sav 2,0 2,5 3,0 7.5 255 3,5 6,0
Osszesen: 252,0 324,0 504,0 504,0 744,0 2328,0 2583 1260,0 1085,0 2345,0
Heti 6raszam: 7,0 9,0 14,0 14,0 24,0 35,0 35,0
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3.1.1.6. Kozismereti  tartalom  nélkiili, iskolarendszerii  szakképzés
(Felnottoktatas)

Ervényes: 2020. szeptember 1-t8] (revizié: 2022.09.01-t51)
Osztaly megjeldlése: 1/13 és 2/14

Szakma megjelolése: Szoftverfejleszto €s -teszteld technikus

Megnevezés Tantargy ?/13' ?/14'
évfolyam | évfolyam
hetek szama 36 31
Munkavallal6i ismeretek Munkavallal6i ismeretek 18
Munkavéllaloi idegen nyelv Munkavéllaloi idegen nyelv 31
Informatikai és tavkozlési
A jelen és a  jovo | alapok I. 72
infokommunikacidja Informatikai ¢és tavkozlési
alapok I1. 90
Programozasi alapok Programozasi alapok 90
Hatékony tanulas, onfejlesztés
¢és csoportmunka I IKT projektmunka I. 54
Hatékony tanulas, Onfejlesztés
¢és csoportmunka II. IKT projektmunka I1. 93
Asztali alkalmazésok
fejlesztése 90
Adatbézis-kezelés I. 54
Asztali és mobil .
) Adatbazis-kezelés II. 62
alkalmazasfejlesztés, szoftver- i , .
tesztelés és adatbazis-kezelés Asztali © mobil
alkalmazasok fejlesztése ¢és
tesztelése 124
Szoftvertesztelés 54
Webprogramozas 90
Frontend programozas ¢és
Webes technologiak tesztelés 108,5
Backend programozas és
tesztelés 108,5
Szakmai angol Szakmai angol 36 31
Osszesen: 648 558
Heti 6raszam: 18 18
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3.1.1.7.

Kozismereti  tartalom  nélkiili, iskolarendszeri  szakképzés
(Felnottoktatas)
Ervényes: 2020. szeptember 1-t8] (revizio: 2022.09.01-t61)
Osztaly megjeldlése: 1/13 és 2/14
Szakma megjeldlése: Informatikai rendszer- €s alkalmazas-lizemeltetd technikus
1/13. 2/14.
Megnevezés Tantargy
¢vfolyam | évfolyam
hetek szama 36 31
Munkavallal6i
ismeretek Munkavallaloi ismeretek 18
Munkavallaléi idegen
nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 31
Informatikai és tavkozlési
A jelen és a jovo | alapok . 72
infokommunikdacioja Informatikai és tavkozlési
alapok I1. 90
Programozasi alapok Programozasi alapok 90
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és
csoportmunka | IKT projektmunka I. 54
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és
csoportmunka I1. IKT projektmunka I1. 108,5
Halozatok 1. 162
Hal6zatok Hal6zatok 11. 170,5
Haloézat programozasa és [oT 77,5
Halozati operacios
rendszerek ¢és | Szerverek és
felhdszolgaltatasok felhoszolgaltatasok 72 170,5
Adatbazis-kezelés
alapjai Adatbézis-kezelés I. 54
Szakmai angol Szakmai angol 36
Osszesen: 648 558
Heti 6raszam: 18 18

136




3.1.1.8.

Kozismereti  tartalom  nélkiili, iskolarendszeri  szakképzés
(Felnottoktatas)
Ervényes: 2020. szeptember 1-t8] (revizio: 2022.09.01-t61)
Osztaly megjeldlése: 1/13 és 2/14
Szakma megjeldlése: Infokommunikacios haldzatépitd és-lizemeltetd technikus
Megnevezés Tantargy %/13' ?/14'
évfolyam | évfolyam
hetek szama 36 31
Munkavallal6i ismeretek Munkavallaloi ismeretek 18
Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 31
Informatikai ¢és tavkozlési
A jelen ¢é a  jovo | alapok . 72
infokommunikaciéja Informatikai ¢és tavkozlési
alapok I1. 90
Programozasi alapok Programozasi alapok 90
Hatékony tanulds, onfejlesztés
¢és csoportmunka I IKT projektmunka I. 54
Hatékony tanulas, onfejlesztés
¢és csoportmunka II. IKT projektmunka I1. 124
Elektrotechnika 72
Tavkozlés Tévkézlés% .elektronika 90
Tavkozlési ismeretek 72
IP-halézatok 90
Optikai halozatok szerelése
€s meérése 139,5
Infokommunikacids Halozatépités 62
halozatépités- €s lizemeltetés Rézalapt halozatok szerelése
¢és mérése 93
Tavkozlési rendszerek 108,5
Osszesen: 648 558
Heti 6raszam: 18 18
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3.1.1.9. Kozismereti  tartalom  nélkiili, iskolarendszeri  szakképzés
(Felnottoktatas)
Ervényes: 2020. szeptember 1-t8] (revizié: 2022.09.01-t51)
Osztaly megjelolése: 1/13 és 2/14
Szakma megjelolése: Tavkozlési technikus
Megnevezés Tantargy %/13' ?/14'
évfolyam | évfolyam
hetek szama 36 31
Munkavallal6i ismeretek Munkavallal6i ismeretek 18
Munkavallalo6i idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 31
Informatikai ¢és tavkozlési
A jelen és a  jovo | alapok . 72
infokommunikacidja Informatikai ¢és tavkozlési
alapok II. 90
Programozasi alapok Programozasi alapok 90
Hatékony tanulds, onfejlesztés
¢és csoportmunka I IKT projektmunka I. 54
Hatékony tanulas, onfejlesztés
¢és csoportmunka II. IKT projektmunka I1. 124
Elektrotechnika 72
Tavkozlési elektronika 90
Tavkozlés —
Tavkozlési ismeretek 72
IP-halézatok 90
Mobil tavkozlési rendszerek 62
Tavkézlési rendszerek Miisorszoré rendszerek 62
Vezeték nélkiili adatatviteli
rendszerek 62
Nagytavolsagu IP-halozatok 93
Infokommunikécios halézatok Digitdlis . tavkozlest
rendszerek lizemeltetése 62
Tavkozlési architekturak 62
Osszesen: 648 558
Heti 6raszam: 18 18
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3.1.1.10.
3.1.1.10. Esti munkarend

Szoftverfejleszto és —tesztelo

1/13 évf. nappali esti arany
Munkavallaloi ismeretek 1 36 18| 50%
IKT projektmunka I. 3 108 54| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 4 144 72| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 4 144 90| 63%
Programozasi alapok 5 180 90| 50%
Adatbazis-kezelés 1. 3 108 54| 50%
Asztali alkalmazasok fejlesztése 5 180 90| 50%
Szoftvertesztelés 3 108 54| 50%
Webprogramozas 5 180 90| 50%
Szakmai angol 2 72 36| 50%
Osszesen 35 1260 648| 51%
2/14 évf. nappali esti arany
Adatbazis-kezelés I1. 3 93 62| 67%
Asztali és mobil alkalmazésok fejlesztése és

tesztelése 7 217 124 57%
Backend programozas és tesztelés 7 217 108,5| 50%
Frontend programozas és tesztelés 7 217| 108,5| 50%
IKT projektmunka II. 7 217 93| 43%
Munkavallal6i idegen nyelv 2 62 31| 50%
Szakmai angol 2 62 31| 50%
Osszesen 35 1085 558| 52%
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Infokommunikacios halézatépito és -iizemelteto technikus

1/13 évf. nappali esti Arany
Munkavallal6i ismeretek 1 36 18| 50%
IKT projektmunka I. 3 108 54| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 4 144 72| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 4 144 90| 63%
Programozasi alapok 5 180 90| 50%
Elektronika 4 144 72| 50%
Tavkozlési elektronika 5 180 90| 50%
Tavkozlési ismeretek 4 144 72| 50%
IP hal6zatok 5 180 90| 50%
Osszesen 35 1260 648 51%
2/14 évf. nappali esti arany
Munkavéllaloi idegen nyelv 2 62 31| 50%
IKT projektmunka II. 8 248 124| 50%
Optikai halozatok szerelése és mérése 9 279 139,5| 50%
Halozatépités 4 124 62| 50%
Rézalapti haldzatok szerelése és mérése 5 155 93| 60%
Tavkozlési rendszerek 7 217 108,5| 50%
Osszesen 35| 1085 558 52%
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Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetoé technikus

1/13 évf. nappali esti Arany
Munkavallal6i ismeretek 1 36 18| 50%
IKT projektmunka I. 3 108 54| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 4 144 72| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 4 144 90| 63%
Programozasi alapok 5 180 90| 50%
Hal6zatok I 8 288 162| 56%
Szerverek és felhdszolgaltatasok 4 144 72| 50%
Adatbazis-kezelés 3 108 54| 50%
Szakmai angol 3 108 36| 33%
Osszesen 35 1260 648 50%
2/14 évf. nappali esti arany
Munkavéllaloi idegen nyelv 2 62 31| 50%
IKT projektmunka II. 7 217| 108,5| 50%
Haloézatok I1. 10 310 170,5| 55%
Halozatok programozasa €s [oT 3) 155 77,5 50%
Szerverek és felhdszolgaltatdsok 10 310 170,5| 55%
Osszesen 34| 1054 558 52%
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Tavkozlési technikus

1/13 évf. nappali esti Arany
Munkavallal6i ismeretek 1 36 18| 50%
IKT projektmunka . 3 108 54| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 4 144 72| 50%
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 4 144 90| 63%
Programozasi alapok 5 180 90| 50%
Elektrotechnika 4 144 72| 50%
Tavkozlési elektronika 5 180 90| 50%
Tavkozlési ismeretek 4 144 72| 50%
IP-hélozatok 5 180 90| 50%
Osszesen 35 1260 648 51%
2/14 évf. nappali esti arany
Munkavéllaloi idegen nyelv 2 62 31| 50%
IKT projektmunka Il. 8 248 124| 50%
Mobil tdvkozlési rendszerek 4 124 62| 50%
Miisorszord rendszerek 4 124 62| 50%
Vezetek nélkiili adatatviteli rendszerek 4 124 62| 50%
Nagytavolsagu IP-halozatok 5 155 93| 60%
Digitalis tavkozlési rendszerek lizemeltetése 4 124 62| 50%
Tavkozlési architektiurdk 4 124 62| 50%
Osszesen 35 1085 558 51%
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2. szamu melléklet: Oktatasi innovacio: élménypedagogiai modszerek

alkalmazasa

Iskolank 2018 ¢és 2020 kozott részt vett az Eurdpai Unid ,Nyelvtanuldssal a
boldogulasért” EFOP-3.2.14-17-2017-00005 Miskolci Egyetem ,,Nyelvkaland ME” idegen
nyelvi ¢lménypedagogiai projektjében. Ennek soran angol és német tandrszakos egyetemi
hallgatok a projektben részt vevd tanuldinknak iskolankban heti rendszerességgel
¢lményfoglalkozéasokat, és a Miskolci Egyetemen félévente egy alkalommal élménynapot
tartottak. A projekt az 5. projektfélévben e-learning elemekkel egésziilt ki. Az
¢lményfoglalkozasok a 6. projektfélévben videdkonferencidk forméjaban valdsultak meg.

A projektdokumentacioban rogzitésre keriiltek a projektben részt vevo tanuldink nevei
a jelenléti iveken, a részt vevd projektkoordindtorok és nyelvtanarok, valamint az egyetemi
hallgatok nevei a tanusitvanyokon.

A munkak6zosségi iiléseken és a tantestiileti értekezleteken megbeszéltiik és értékeltiik
a projekt eredményeit, az elsajatitott ismereteket, valamint az egylittmikddés pedagogiai
tapasztalatait az egyetemi hallgatokkal és oktatokkal, valamint a projektben részt vevo tobbi
iskola tanaraival.

Iskolank pedagdgusai ezeket a tapasztalatokat, az élménypedagodgiai modszereket és az
online feladatgylijtemény formajaban is elérhetd tanitasi anyagokat az iskolank helyi
tantervében taldlhato alapelvekhez illeszkedve, tanitdsi oOrdkon ¢&s tanoran kiviili

tevékenységeikben a projekt befejezése ota, a 2021/2022-es tanévtdl kezdve alkalmazzak.
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5 LEGIMITACIOS ZARADEK

Legitimacios zaradék

A hisshromd hatalyba Mpése, feliibviesgaluta

Iskolank ooy testilete o dokumestumot a voratkond Jogseabalyt elddnisok  alapjin
dkesatetre. A bisbrend duverstése 2002, sacplomber 1. napidedl dirdnik

A hizirend nyibvimessagrn hozataks

A dokumencanwn & fenntano sadkhelyén, sz iskods Kidny vtlhritan, az igargatcs irodiban kehes
clolvaeni, yalamint meglekinthotd ar ishols honlapgan &5 o Sakképeés Informécits
Rendsrerének edektronikus telilein

Az imtizmény beo makidd egyextetd forumok nyilaikoental

A hivvirendet ax adzmiésy didkdokormimnzata 2022 6y sugusstes 31 nagnin tertolt Gidsén
véleményezie, amelyet aldirdsomimal Lemisstok

Miskoks, 2022 sugusztus 20 . . - "
deneiaf  Limen
K i i

» Juktinkommdnyem képwiseloje
A hivsirond elfogadiad il i jovahagy dsaedl seoli zirndek

A Mizirendet ax imézmeny okratdi testllese a Miskode, 2022 ey augusaties hi 30, napgan tartott
trickesdciin clfogadia.

Miskak, 2022, augusaus 30,

{
7 @ﬂLG«JJ—;GL&

it lesith oktatde sesadlen tay hitelesho okundi restiile g

FHogadl ziradik

Jeden hazirendet az lskols okundi testillete s seskképeesnil 2010 2019, & LXXX. Hineny 32
¥ (%) bekeredésthen blaiosint jogaval Ehve - w2 Igargith elderiesziése nyamin, a sotktpes
cpieritések lefolytareade Kiveiden. oz iskolai diakdekceming zat velemenvdnek hikdrdaivel-
fogadia . A hacirend 2022, saeptombser 01 mapin lep tatilyba &s vissmvondsig énvényes

Kedi: Miskole, 2022, seeprember 01,
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